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MAM

KURUMSAL GELISIM BASKAN YARDIMCILIGI

ilan No: TBTK.MAM.BYKG.2017-1

1- Referans Kodu: TBTK.MAM.BYKG.2017-1.01
Uzman Yardimcisi / Uzman pozisyonu igin;

1.1- Igin Tanimi ve Ozellikleri:

Bilgi Hizmetleri ve Sistem Yonetimi Birimi gorevleri kapsaminda yuritilen matbaa ve
dokimantasyon calismalari kapsaminda grafik tasarim, baski, ciltleme iglerinde
gorevlendiriimek Uzere personel istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir : Gebze/KOCAELI

1.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

1.2.1- Yuksekogretim kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Basin ve
Yayin, Reklam Tasarimi ve ileti§imi, Reklamcilik, Reklamcilik ve Halkla
iligkiler, iletisim Tasarimi ve Yénetimi, iletisim ve Tasarim veya Gérsel
lletisim Tasarim béliimlerinden birini bitirmis olmak,

1.2.2- En az 2 yiIl mesleki tecrubeye sahip olmak,
1.2.3- Photoshop ve lllustrator programlarini iyi derecede kullanabilmek,
1.2.4- Tercih edilen nitelikler;

o Matbaaya gidecek islerin 6n hazirligini yapabilecek bilgi ve tecriibeye sahip
olmak,

¢ Dijital baski konusunda bilgi sahibi olmak.

ADAYLARDA ARANACAK GENEL KOSULLAR

a) Kamu haklarindan yasaklanmamis bulunmak.

b) Goérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaliyi ya da bulasici hastalig
bulunmamak.

c) Askerligini tamamlamis veya en az 2 yil tecilli olmak (erkek adaylar igin).
d) Seyahat engeli bulunmamak.

e) Taksirli suclar, kisa sureli hapis cezasina segenek yaptirimlara ¢evrilmis suclar ile asagida
sayillan suglar disinda tecil edilmis hikimler hari¢ olmak Uzere; alti aydan fazla hapis
veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin guvenligine, anayasal dizene ve bu dizenin
isleyisine karsi islenen sucglarla, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, nitelikli hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, glveni kétlye kullanma, hileli iflas gibi yiz kizartici veya seref ve
haysiyeti kirici sugtan veya kacgakgilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma,
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goreve iligskin sirri agiklama, Devlet sirlarina karsi suglardan dolayi hikiimli bulunmamak.
667 sayill KHK kapsaminda terdr orgutlerine veya Milli GUvenlik Kurulu’nca Devletin milli
guvenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara Uyeligi,
mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati bulunmamak.

f) Agirlikli lisans mezuniyet not ortalamasi 4’luk sistemde en az 2,50 olmak (100’luk
sistemdeki notlar, Yiksekégretim Kurulu’nun yayinlamis oldugu “4’lik Sistemdeki Notlarin
100’lUk Sistemdeki Kargiliklari Tablosu” esas alinarak 4’luk sisteme donusturulecektir).

g) Asagidaki sarti saghyor olmak;

e Agirlikli Mezuniyet Ortalamasi + - 10,009 > 3,00

Universiteye Yerlestirme Sinavi Siralamast

Alaninda yliksek lisans yapmis adaylar icin Agirlikli _Mezuniyet Ortalamasi Lisans
Mezuniyet Ortalamasinin %80'’i ile Yuksek Lisans Mezuniyet Ortalamasinin %20’sinin
toplamidir (100’IGk sistemdeki notlar, YUksekogretim Kurulu’nun yayinlamis oldugu “4’lik
Sistemdeki Notlarin 100’lik Sistemdeki Karsiliklari Tablosu” esas alinarak 4’lik sisteme
donustdrulecektir).

h) Universite lisans 6grenimini, slresi icinde ya da normal 6grenim slresinden en fazla bir
ogrenim yil gecikmeli bitirmis olmak (herhangi bir nedenle kayit dondurulmus olup da
belgelenmesi halinde kayit dondurulan siire hesaba katilmayacaktir).

) ingilizce yeterliligini agagidaki sinavlardan birinden alinan puanla kanitiamis olmak.

(Tabloda belirtilen sinavlardan alinan puanlarda herhangi bir gecerlilik stiresi aranmaz
KPDS
Sinav Turi uDS TOEFL TOEFL TOEFL FCE | CAE CPE
IBT CBT PBT
YDS
S'"a"lp"a"' 60 55 157 480 C C C
S'“a"ZP”a"' 65 61 173 500 B C C
KPDS : Kamu Personeli Yabanci Dil Sinavi
uUDS : Universitelerarasi Kurul Yabanci Dil Sinav
YDS : Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (OSYM)
TOEFL IBT : Test of English as a Foreign Language — Internet-Based Test
TOEFL CBT : Test of English as a Foreign Language — Computer-Based Test
TOEFL PBT : Test of English as a Foreign Language — Paper-Based Test
FCE : First Certificate in English
CAE : Certificate in Advanced English
CPE : Certificate of Proficiency in English

Lisans mezunu olup 5 yildan daha az, alaninda Ylksek Lisans mezunu olup 4 yildan daha
az mesleki tecribesi olanlar igin bagvurduklari pozisyona bakilmaksizin “Sinav Puani 1”
kosulu gecerlidir.

Lisans mezunu olup 5 yil ve Uzeri, alaninda YUksek Lisans mezunu olup 4 yil ve Uzeri
mesleki tecribesi olanlar igin bagvurduklan pozisyona bakilmaksizin “Sinav Puani 2”
kosulu gecerlidir.

Resmi dili ingilizce olan bir tlkede; lisans, ylksek lisans veya doktora derecesi almis
olanlar ile o Ulkede en az g yil sireyle meslegini uygulamis olanlardan Ingilizce yeterlilik
kosulu aranmaz.

Lisans 6grenimleri sirasinda Turkce ve inkilap Tarihi gibi asil alanla ilgili olmayan dersler
disindaki tum derslerinin %100’Un0 Ingilizce aldigini belgeleyen adaylar bu koguldan muaf
tutulacaktir.



BASVURU SURECI

a)

b)

d)

e)

f)

Adaylar www.mam.tubitak.gov.tr adresinden Kariyer Basligi altindan is Olanaklari
bolumunden Is Bagvuru Formunu doldurmak ve gerekli belgeleri sisteme yuklemek
suretiyle basvuru yapacaklardir. Bunun disindaki bagvurular isleme alinmayacaktir.

Basvuru yapilirken asagida yer alan belgelerin eksiksiz olarak sisteme ylklenmesi
zorunludur.

o Diploma, cikis belgesi fotokopisi (Lisans ve varsa Ustl. Egitimlerini yurt disindaki
yuksekdgretim kurumlarinda tamamlayan adaylarin denklik belgelerini de iletmeleri
gerekmektedir)

e Lisans (ve varsa Usti) transkript belgesi,

¢ Yabanci dil belgesi (veya lisans egitim dilinin %100 ingilizce oldugunu gésterir belge)
e Ozgecmis,

e Alaninda Deneyimli adaylar igin Calisma Belgesi ve SGK Hizmet Dokimu,

e OSYM-OSS Sonug Belgesi (OSYM onayli veya Kontrol Kodu olan internet ¢iktisi),

e OSYM-OSYS Sonug Belgesi (OSYM onayl veya Kontrol Kodu olan internet giktisi),

Basvurularin en ge¢ 02 / 02 / 2017 tarihi saat 17:00’ye kadar yapilmasi gerekmektedir.
Eksik bilgi veya belge bulunan basvurular dederlendirmeye alinmayacak ve bu Kkisiler
mulakata ¢cagrilmayacaktir. Mulakat tarihi ve yeri daha sonra duyurulacaktir.

Basvurunun referans kodu secilerek yapilmasi sarttir. Referans koduna yapilmayan
basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

Basvurularin incelenmesi sonucunda, istenen belgeleri eksiksiz ve uygun olan adaylardan
“Adaylarda Aranacak Genel Kosullar” béliminin (g) maddesine goére, olusturulacak
siralamada, ise alinacak personel sayisinin 5 (bes) kati aday mulakata davet edilecektir.
Son siradaki adayla ayni puani alan baska adaylar olmasi durumunda bu adaylar da
milakata ¢cagrilacaktir.

Lisans o6grenimini yurtdiginda tamamlayan adaylar igin “Adaylarda Aranacak Genel
Kosullar” boéluminin (g) maddesi kosul olarak aranmayacak olup, bu adaylar ayrica
degerlendirmeye alinacaklardir.

NOT: Siirecle lgili tim gelisme ve duyurular, TUBITAK Baskanlidrnin
(www.tubitak.gov.tr) ve MAM'In_(www.mam.tubitak.gov.tr) web sayfalarinda ilan edilecek
olup, milakata girmeye hak kazanan adaylarin Basvuru Formunda bildirdigi elektronik
posta adresine gonderilecektir.

iletisim Bilgileri:
Adres: TUBITAK Marmara Arastirma Merkezi
Dr. Zeki Acar Cad. No:1 41470 Gebze/KOCAELI
E-Posta: mam.ik@tubitak.gov.tr
Telefon: 0262 675 35 89
0262 675 36 26
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