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17 Bolge Birligimize bagli Kooperatiflerde 286 Kooperatif Gorevlisi ile 204 Ziraat
Mihendisi, Merkez Birligimiz Rehberlik ve Teftis Kurulu Baskanligina 10 Mdufettis Yardimcisi,
olmak lizere toplam 500 personel (FETO Terdr Orgiitii ve diger Teror Orgitleri ile irtibatli
olanlarin ve emekli olanlarin ayrilmasi ile olusan yeni ihtiyaclar ve norm kadro galismasi
beklenilmis olup, daha 6nce 400 olarak belirlenen alim sayisi 500 olarak revize edilmistir) alimi
yapilacaktir.

Kooperatif Gorevlisi ve Ziraat MUhendisi alimlari i¢cin bagvurular 10-25 Mayis 2017 tarihleri
arasinda yapilacaktir. Mufettis Yardimcisi alimi bagvuru tarihleri ile kosullari sitemizden bilahare
yayinlanacaktir.

KOOPERATIF GOREVLiISIi VE ZIRAAT MUHENDISI KADROLARINA
BASVURACAK ADAYLARDA ARANAN GENEL SARTLAR

Tarkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip olmak,

Sinav tarihi itibariyle 30 yasindan biyuk olmamak (Sinav tarihleri Tablo llI'de belirtiimistir),
Erkeklerde askerlikle iliskisi olmamak veya tecilli olmak (halen askerlik gérevini yapanlar
basvuruda bulunabilecek ve sinava katilabileceklerdir),

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Taksirli suglar harig, agir hapis veya alti ay ya da daha fazla hapis ya da affa ugramis olsalar bile
yagma, hirsizlik, dolandiricilik, hileli iflas, sahtecilik, zimmet, irtikap, risvet gibi yliz kizartici veya
seref ve haysiyeti kirici fiiller, gérevi kotlye kullanma, guveni kétlye kullanma, kacgakgilik, resmi
ihale ve alim satimlara fesat karistirma, kara para aklama, devlet sirlarini agiga vurma, teror
eylemlerine katilma ve bu gibi eylemleri tahrik ve tesvik suglari ile kamunun sagligina ve kamu
guvenine karsl islenen suglardan biriyle hikim giymis olmamak,

Gorevini yapmaya mani akli ve bedeni hastaligi bulunmamak,

Yurdun her yerinde calismayi kayitsiz ve sartsiz kabul etmek.

ADAYLARDA ARANAN OZEL SARTLAR

Personel istihdami Bolgesel olup, basvuruda bulunacak adaylarin, kendisinin veya
ailesinin (bekar adaylar i¢in anne/baba, evli adaylar i¢in esin ikametgahi kabul edilmektedir) son 6
aydir, tercih edecekleri Bolge Birligine bagh illerden (Tablo IlI'de belirtiimistir) birinde ikamet
ettigini ibraz etmesi gerekmektedir. (Nifus Midurliginden alinacak adres bilgileri raporu)

Lisans mezunu adaylarin, OSYM tarafindan 22 Mayis 2016 tarihinde yapilmis olan
2016-KPSS (Lisans) sinavina girmis ve KPSS-P3 puan tiiriinden en az 60 puan almis olmasi,
ayrica adaylarin, Universitelerin Siyasal Bilgiler, Hukuk, iktisat, isletme, iktisadi ve idari Bilimler
Fakilteleri ile bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurtdisindaki en az
dort yil surreli faklltelerden mezun olmasi gerekmektedir.

Onlisans mezunu adaylarin, OSYM tarafindan 16 Ekim 2016 tarihinde yapilmis olan
2016-KPSS (Onlisans) sinavina girmis ve KPSS-P93 puan tiiriinden en az 60 puan almis
olmasi, ayrica Tablo-I'de belirtilen bolimlerden herhangi birinden mezun olmasi gerekmektedir.

Ziraat Miihendisleri adaylardan, Bitki Koruma Uriinleri Bayilik veya Toptanci izin
Belgesi olanlar Bolim ve KPSS sarti aranmaksizin miiracaat edebileceklerdir.



Bitki Koruma Uriinleri Bayii veya Toptanci izin Belgesi bulunmayanlar Kamu Personeli
Secme Sinavi puani ile basvuruda bulunabileceklerdir. Kamu Personeli Secme Sinavi puani ile
bagvuruda bulunan Ziraat Mihendislerinin OSYM tarafindan 22 Mayis 2016 tarihinde yapilmis
olan 2016-KPSS (Lisans) sinavina girmis ve KPSS-P3 puan tiiriinden en az 60 puan almis
olmasi gerekmektedir. Milakat neticesinde basarili bulunarak géreve baslatilmalari halinde,
baslatildiklari tarihten sonra T.C. Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi tarafindan yapilacak olan
ilk iki Bitki Koruma Urlnleri Bayi Veya Toptancilik Sinavindan birinde basarili olmalari ve Bitki
Koruma Uriinleri Bayii veya Toptanci izin Belgesini Kuruma ibraz etmeleri gerekmektedir. Bu
durumdaki Ziraat Muhendislerinden sinav sonucunda alacaklari Belgeyi Kuruma ibraz edecegine
dair Taahhutname alinacak olup, taahhitnamenin sartlarini yerine getiremeyen adaylarin is
sozlesmeleri sonlandirilacaktir.

KPSS’de ylksek puan almak ise baslatiimalarda tek basina bir hak teskil etmeyecektir.
Yanhsg, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar ylizinden
yerlestirmesi yapilamayan adaylar bu durumdan dolay! bir hak iddia edemeyecektir. ilan ve
ekinde yer alan is talep formlarinin agiklama boélimunde belirtilen niteliklere sahip olmayan
adaylar, yerlestirmeden dogan tim haklarini kaybedeceklerdir.

Kooperatif Gérevlisi kadrosuna Onlisans mezunu olarak bagvuru yapilabilecek bélimleri
gosterir Tablo licin Tiklayiniz.

ORTAK VE PERSONEL GOCUKLARINA iLISKIN KONTENJAN

Bolge bazinda alinacak personel sayisinin % 20’si oraninda ortak ve personel (eski
personel dahil) cocuklarina kontenjan taninacaktir. Bu kontenjan kapsamindaki adaylar KPSS
puan tlrine goére yapilacak genel siralamaya tabi olmaksizin, kendi aralarinda ilgili KPSS puani
ile siralamaya tabi tutulacaklardir.

Mulakata, ise alinacak personel sayisinin 5 katina kadar aday ¢agrilacaktir. Personel ve
ortak ¢ocuklari i¢in ayrilan kontenjana yeterli basvuru olmaz ise, agik kalan kontenjan, genel
basvurular icinden karsilanacaktir.

Personel ve Ortak Cocuklarinin istihdamina iliskin Usul ve Esaslar geregince; Personel
ve Ortak cocugu kontenjanindan yararlanabilmesi icin personelin Gérevden Cikarma cezasi
almamis olmasi, ortagin ise kooperatife en az alti aylik ortakliginin bulunmasi, (Basvuru tarihi
itibariyle) kooperatifle olan iligkilerinin faal olmasi (ortagin kooperatifle iligkilerinin faal olup
olmadigi ortak karti incelenerek tespit edilir.) ve kooperatife olan borglarindan dolayi hakkinda
icra takibinin bulunmamasi (erteleme veya yapilandirma gibi haller harig) gerekir.

Tarim Kredi Kooperatifleri, Tarim Kredi Kooperatifleri Bélge Birlikleri ve Tuirkiye Tarim
Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerinin, es ve ikinci derece
dahil kan ve sihri hisimlari ile ilgili olarak, 1163 sayili Kooperatifler Kanununun 6215 sayili “Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” un “Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin es ve
hisimlarinin bagdasmayan gorevleri” baglikli 18.maddesi ile degisik EK MADDE 3 maddesine
istinaden; Kurumumuzca yayinlanan 19.07.2011 tarih ve 1608 nolu Genelge ve ekinde bulunan
“Kooperatifler ve Ust Kuruluslarinin Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgileri ile Bunlarin Es ve

Hisimlarinin Bagdasmayan Gérevlerine iliskin Tebli§” e gére islem yapilacaktir.


http://www.tarimkredi.org.tr/files/tablo-1.pdf

wn e

No

Séyle ki; Birim Kooperatifin Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerinin es ve ikinci derece
dahil kan ve kayin hisimlari ayni Kooperatifte ise baslatilamazlar.

Bolge Birliginin Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerinin es ve ikinci derece dahil kan ve
kayin hisimlari ayni Bdlge Birligine bagli Kooperatifler igin,

Merkez Birligi Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerinin es ve ikinci derece dahil kan ve
kayin hisimlari, Turkiye genelindeki tim Kooperatifler igin,

Mduracaatta bulunamazlar, muracaatta bulunsalar bile ise bagslatilamazlar.

BASVURU SEKLIi VE SURESI

is Talep Formundaki agiklamalar bashg dikkate alinarak “is Talep Formu”nun her iki
sayfasi eksiksiz ve gercede uygun olarak doldurulup, imzalanacaktir. is Talep Formu ekinde
istenilen belgeleri eksik olanlarin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

Basvurularin, sahsen ve tercih edilen Bolge Birliine yapilmasi gerekmekte olup, posta
yolu ile yapilan miracaatlar kesinlikle dikkate alinmayacaktir.

Bagvurular 10.05.2017-25.05.2017 tarihleri arasinda sahsen yapilacak olup, basvuru
yerleri Tablo II'de belirtiimistir. Tablo Il icin Tiklayiniz.

istihdam edilecek Kooperatif Gérevlisi ve Ziraat Miihendislerinin istihdam yeri ve
sayisl ile sinav tarihlerini gosterir Tablo lll icin Tiklayiniz.

is Talep Formlari:

Kooperatif Gérevlisi Is Talep Formu igin tiklayiniz.
Ziraat Miihendisi Is Talep Formu igin tiklayiniz.

Ortak ve personel (eski personel dahil) gocuklarinin % 20’lik kontenjana tabi olabilmeleri
igin, Is Talep Formu icerisindeki Personel/Ortak Cocuklarina iliskin alani doldurmalari
gerekmektedir. S6z konusu alani doldurmamis olanlarin miracaatlari ise genel bagvurular igcinde
degerlendirilecektir.

Adaylar, basvuru formu ekine;

Nifus Clizdaninin tasdikli suretini,

Yiiksek Ogrenim Diplomasinin veya Mezuniyet Belgesinin asli veya onayli érnegini,

Kendisinin veya ailesinin (bekar adaylar icin anne/baba, evli adaylar i¢in esin ikametgahi kabul
edilmektedir) son 6 aydir, bagvuru yapacaklari Bélge Birligine bagli illerden birinde ikamet ettigini
gOsterir NGfus Mudirliginden alinacak adres bilgileri raporunu,

Son alti ay igerisinde cektirilmis 2 adet 4,5x6 ebadinda fotografini,

Basvuruda bulunacak adaylar igin 2016 yili KPSS sonug belgesi ¢iktisini (sonug belgesi lizerinde
Sonug Belgesi Kontrol Kodunun bulunmasi zorunludur)

Varsa is deneyimini gOsterir belgeyi,

Transkript,


http://www.tarimkredi.org.tr/files/tablo-2.pdf
http://www.tarimkredi.org.tr/files/tablo-3.pdf
http://www.tarimkredi.org.tr/files/kooperatif_gorevlisi_basvuru_formu.pdf
http://www.tarimkredi.org.tr/files/kooperatif_gorevlisi_basvuru_formu.pdf
http://www.tarimkredi.org.tr/files/ziraat_muhendisi_basvuru_formu.pdf
http://www.tarimkredi.org.tr/files/ziraat_muhendisi_basvuru_formu.pdf

6. Bitki Koruma Uriinleri Bayii veya Toptanci izin Belgesi bulunan Ziraat Mithendisi adaylar icin ilgili
belgeyi,
7. Adli sicil kayit belgesini,

Eklemeleri gerekmektedir.

Adaylar, istenilen belgelerin asillarini yanlarinda getirmek kaydiyla, belgelerinin tasdikini
basvuru yapacaklari Bolge Birliklerinde yaptirabileceklerdir.

Kurumumuza bugiine kadar bu kadrolar igin yapilmis olan is talepleri dikkate
alinmayacak olup, yeni bagvuru yapilmasi gerekmektedir.

MULAKATA CAGRI VE DEGERLENDIRME

Adaylar, basvuruda bulunduklari Bdlge Birligine bagl birim Kooperatiflerde
degerlendiriimek Uzere, Basvuru formunda beyan ettikleri (Lisans mezunu adaylar igin 2016
KPSS P3 puan tiiriinden en az 60 puan, dnlisans mezunu adaylar igin ise 2016 KPSS P93
puan tiriindenen az 60 puan alanlar basvuruda bulunabilir.) KPSS puanlari dogrultusunda en
yuksek olandan baslanarak siralanacak olup, her Boélge Birligi icin tespit edilen ihtiyacin bes kati
aday mulakata ¢agrilacaktir. Siralamada en sonda ayni puana sahip birden fazla adayin olmasi
halinde, bu puana sahip adaylarin tima mulakata gagrilacaktir.

istihdam edilecek ziraat mithendis sayisinin 5 kati miilakata gagrilacaktir.

Miilakata ¢agrilacak Ziraat Miihendisinin belirlenmesinde Bitki Koruma Uriinleri
Bayilik veya Toptanci izin Belgesi olanlara 6ncelik taninacaktir.

Bitki Koruma Uriinleri Bayilik veya Toptanci izin Belgesi olan ziraat miihendislerinin
miilakat sirasi ise Bitki Koruma Uriinleri Bayilik veya Toptanci izin Belgesi sinavinda
yiiksek puan alanlardan baslanmak suretiyle belirlenecektir.

Bu sekilde miilakat icin yeterli sayiya ulagilamamasi halinde bu sayi (5 kati), Bitki
Koruma Uriinleri Bayilik veya Toptanci izin Belgesi olmayip da KPSS sinavindan en
yuksek puan alanlardan baslanmak suretiyle tamamlanacaktir.

Milakata  cagrilacak adaylarin  listesi ve istenecek belgeler ile diger
hususlar www.tarimkredi.org.tr adresinden yayinlanarak ilan edilecektir. ilan, teblig niteliginde
olup, Milakata katimaya hak kazanan adaylarin adreslerine ayrica yazih bildirim

yapilmayacaktir.

Miilakat sonucunda basarili olanlar, www.tarimkredi.org.tr adresinden ilan edilecek, is
talep formunda belirtilen yazisma adreslerine yazili bildirimde bulunulacak ve ise baglamalari igin
gerekli belgeler istenecektir.

Mulakata katilmaya hak kazanan adaylardan 50.-TL sinav Ucreti alinacaktir. Adaylara
sinav ucretinin yatirilacagi banka subesi ve hesap numarasi bilahare bildirilecektir.

ise baslatilacaklardan, 3 (iig) yil siire ile galisacaklarina ve bu siireden énce hakh
bir sebep olmaksizin istifaen isten ayrilmalari halinde ihbar tazminatina esas giydirilmis
ticretin 5 (bes) kati tutarinda cezai sarti nakden ve defaten oOdeyeceklerine dair
taahhiitname alinacaktir.
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