KADIKOY BELEDIYE BASKANLIGI (ISTANBUL)
TAM ZAMANLI SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

5393 Sayili Belediye Kanununun 49. Maddesi uyarinca kadro karsiligi Tam Zamanl
So6zlesmeli Personel alinacaktir.

SIRA

NO UNVANI SINTFI ADEDiI | EGITIM DURUMU
. Universitelerin Tip
1 Tabip S.H. 1 Fakultelerinden mezun olmak
ARANAN DIGER SARTLAR:

1-657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. Maddesinde belirtilen sartlari tagimak.
2-Gorevini devamli yapmasina engel olacak saglik problemi olmamak.

3-Baska bir kamu kurumunda sézlesmeli ¢alisiyor olmamak.

4-Mecburi hizmetini yapmis bulunmak ve belgelemek.

5- Is yeri hekimligi sertifikas1 almis olmak.

BASVURU SIRASINDA ISTENILEN BELGELER:

1-Ogrenim durumunu gosterir belgenin asli ya da onayl fotokopisi
2-Niifus ciizdan fotokopisi

3-Ozgegmis

4-Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili durumunu gosterir belge

5-2 adet vesikalik fotograf

6-Adli sicil belgesi

7-657 Sayili D.M.K. ‘nun 48/A-5 maddesinde belirtilen suglardan mahkum olmadigina dair
beyani

8-Baska bir kamu kurumunda s6zlesmeli olarak ¢alismadigina dair beyan.
9-Saglik raporu

10- Yerlesim yeri belgesi

BASVURU:

Yukarida belirtilen sartlari tagiyan adaylarin, istenilen belgeler ile birlikte 10.03.2017 Cuma
giinii saat 16:30° a kadar Kadikdy Belediye Baskanligi insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirliigiine sahsen, posta ve e-posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilecektir.

(Basaril1 olan adaylara yazili veya elektronik ortamda bildirim yapilir.)

- Adaylar sozlii smava tabi tutulacaklardir. S6zli sinavda bagarili olan aday, gilivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucuna gore goreve baslayacaktir.




