DANISTAY BASKANLIGI PERSONEL ALIM iLANI

Danistay Baskanhdinda 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/A maddesine gore
istihdam edilmek Uzere, 2575 sayih Danistay Kanununun 12'nci maddesi ve Danistay Personeli
Atama ve Nakil Yonetmeligi hiklmleri uyarinca, 2016 KPSS (B) Grubu, KPSS P3 puani ve
Danistayca gerceklestirilecek uygulama ve so6zli sinavi sonucglarina gére 8’inci dereceli dort (4)
Bilgisayar Mihendisi, 7'nci Dereceli bir (1) Insaat Miihendisi kadrosuna atama yapilacaktir.

I- BASVURULARIN TARIHLERI VE SEKLI

Basvurular 17-19 Ekim 2016 tarihleri arasinda Danistay Baskanliginin internet sitesi
olan http://www.danistay.gov.tr adresi lGzerinden elektronik ortamda yapilacaktir. Basvurular
17 Ekim 2016 tarihinde saat 09:00'da baslayacak ve son gin (19 Ekim 2016) saat 23:59' da sona
erecektir. Ilan  tarihinden itibaren basvuru suresinin bitimine  kadar adaylarin
http://www.basvuru.danistay.gov.tr adresinden sisteme kayit olarak kullanici hesabi
olusturmalari gerekmekte olup, olusturulan bu hesabi kullanarak basvuru streleri igerisinde
basvurular gergeklestirilecektir. Basvurularda udniversite diplomasi PDF formatinda ilgili alana
ylklenecektir. Sahsen yapilan basvurular ile posta veya kargo yoluyla yapilan basvurular dikkate
alinmayacaktir.

II- ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER
A) GENEL SARTLAR

1. 657 sayii Devlet Memurlari Kanunu'nun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlar
tasimak,

2. 31/12/2016 tarihi itibariyla 35 yasini bitirmemis olmak,

3. 2016 KPSS (B) Grubu lisans sonuglarina gére (KPSS P3 puan tlriinden) en az yetmis (70)
puan almis olmak.

4. Arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak.

B) OZEL SARTLAR

1. Bilgisayar Miihendislidi kadrosu igin;
a. Miuihendislik faktltelerinin; elektronik, elektrik-elektronik, elektronik ve haberlesme,
telekomiinikasyon, mekatronik, bilgisayar, bilisim sistemleri, yazilim, endustri,
kontrol ve sistem bilgisayar bilimleri bélimlerinden mezun olmak.

Bu kadroya atanacak adaylar;

1. Danistay blnyesinde gelistirilecek i¢c uygulamalarin gelistirilmesi ve
idamesinde calisacak miuihendis igin; ASP.net ve/veya C#
programlama dili, web tabanli program gelistirme, nesneye ydnelik
programlama (OOP), Internet programlama konularinda,

2. Sistem Yonetimi Biriminde galisacak mihendis igin; VMWare sanal
isletim sistemi konusunda, sanallastirma konusunda, Windows
20XX Server igletim sistemleri konusunda,

3. Network Yonetimi Biriminde calisacak muhendis icin; internet
Protokoll (IP), lokal alan bilgisayar aglar (LAN), sanal lokal alan
bilgisayar adlarn (VLAN), switch ve router konfiglrasyonu
konularinda bilgi ve deneyim sahibi olmalari gerekmektedir.

2. Insaat mihendisligi icin;
a. Miuhendislik fakultelerinin insaat miuhendisligi bélimiinden mezun olmak.



III) UYGULAMA SINAVI;

Uygulama sinavi Danistay Baskanhdinca ilgilinin atanacadi kadronun ve galisacagi birimin
gerektirdigi mesleki beceriye iliskin konulardan yazili olarak gerceklestirilecek olup, uygulama
sinavinda en az 70 puan alanlar basarili sayilacaktir. Sinavin hangi glin, saat ve yerde yapilacagi
basvurularin nihayetini miteakiben http://www.danistay.gov.tr adresinde ilan edilecektir.

Yazili olarak gergeklestirilecek uygulama sinavinda;

Insaat Mihendisligi alaninda adaylara genel alana hitap eden coktan secmeli 5 segenekli
toplam 80 soru sorulacaktir.

Bilgisayar Mihendisligi alaninda; Temel Bilgisayar Bilgisi, Yazilim, Sistem YOnetimi ve
Network Yénetimi konularinda hazirlanan coktan secmeli 5 secenekli toplam 100 soru
sorulacaktir.

1V) SOZLU SINAVI;

Uygulama sinavinda basarili olan adaylar igin s6zli sinavin hangi glin, saat ve yerde
yapilacagi http://www.danistay.gov.tr adresinde ayrica ilan edilecektir.

V) NIHAI BASARI LISTESI;

So6zli sinavinda basarih olanlarin, Danistay Personeli Atama ve Nakil Yonetmeligi'nin
“Dederlendirme” bashkl 13’Uncli maddesi uyarinca merkezi sinav puaninin %40’i, uygulama sinav
puaninin %40’ ve so6zli sinav puaninin %?20’si alinmak suretiyle yapilacak hesaplama sonucuna
gobre belirlenecektir.

Dederlendirme sonucu, her iki alanda da en yiksek puandan baslanarak yapilacak
siralamaya gore ilan edilen kadro sayisi kadar aday, ayni sayida vyedek aday,
http://www.danistay.gov.tr adresinden ilan edilecektir. Sonuglarin yayimlanma tarihi ayni zamanda
tebligat tarihi olarak kabul edilecek olup, géreve baglatilacaklara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

VI- ATAMA

e Atama islemi Oncesi istenilecek belgeler ile birlikte atama isleminin ne zaman yapilacagi
nihai basari listeleri ile birlikte duyurulacaktir.

o Atama sartlarini tasimadigi veya gercede aykiri beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin
atamalan yapilmayacak olup, bu hususlarin atamadan sonra tespiti halinde yapilan atamalar
iptal edilerek ilgililer hakkinda genel hikimlere goére islem yapilacaktir. Ayrica idare tarafindan
kendisine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

o Atamasi vyapilanlardan gecerli bir mazereti olmaksizin slresi igerisinde goérevine
baslamayanlarin veya atanma hakkindan vazgegenlerin atamasi iptal edilerek yerine yedek
adaylar arasindan nihai basari listesindeki siralamaya goére atama yapilacaktir.

Kamuoyuna duyurulur.



