
Bahçeşehir Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemizin aĢağıda Anabilim Dalı itibariyle unvanı belirtilen birimlerine öğretim üyesi alınacaktır. 

BAġVURUDA ARANAN NĠTELĠKLER: 

1 - Adayların 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği'nin ilgili maddeleri, Yükseköğretim Kurumlarında yabancı Dil Eğitim-

Öğretimi ve Yabancı Dille Eğitim-Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara ĠliĢkin Yönetmelik, 657 Sayılı Devlet memurları Kanunu'nun 48. maddesindeki genel koĢullar, 

Üniversitemiz Senatosu'nca kabul edilen ve Yükseköğretim Genel Kurulu tarafından uygun bulunan yükseltme ve atamalarla ilgili minimum kriterlerisağlaması gerekmektedir. 

(Ayrıntılı bilgiye http://www.bahcesehir.edu.tr/insankaynaklari adresinden ulaĢabilirsiniz.) 

2 - Yabancı Dil Yeterliliği 

a) Üniversitemiz öğrenim dili Ġngilizce olan bölümlerine baĢvuracak adayların eğitim, araĢtırma yapacak ve yaptıracak düzeyde Ġngilizce bilmeleri gerekmektedir. Üniversitemizde ilk 

kez öğretim üyesi olarak baĢvuracak adayların KPDS ,ÜDS, YDS veya YÖK tarafından kabul edilen eĢdeğer Ġngilizce sınavlarından asgari 80 puan almıĢ veya 04.12.2008 tarih ve 27074 sayılı 

Resmi Gazete’de yayınlanan yönetmeliğin 7. Maddesinin 3a, 3b, ve 3c koĢullarından birini sağlamıĢ olmaları ve bunu belgelendirmeleri gerekmektedir. 

b) Türkçe öğretim yapan bölümler ile Tıp Fakültesi Dahili tıp bilimleri ve Cerrahi Tıp Bilimleri bölümlerine yapılacak baĢvurularda KPDS, ÜDS, YDS veya YÖK tarafından kabul 

edilen eĢdeğer Ġngilizce sınavlarından asgari 65 puan almıĢ veya 04.12.2008 tarih ve 27074 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan yönetmeliğin 7. Maddesinin 3a, 3b, ve 3c koĢullarından birini 

sağlamıĢ olmaları ve bunu belgelendirmeleri gerekmektedir. 

c) Yrd. Doç. adaylarının, 2a da belirtilen koĢullara ek olarak 2457 sayılı Kanunu'nun 23/b maddesinde belirtilen üniversitemiz tarafından yapılacak yabancı dil sınavında baĢarılı olmaları 

gerekmektedir. 

3 - Yukarıda belirtilen koĢullara ek olarak baĢvurulan kadroya iliĢkin özel koĢullar açıklama sütununda belirtilmiĢtir. 

4 - Tıp Fakültesi için yukarıdaki Ģartları sağlayan her aday ilan edilen kadroya baĢvurabilir. Değerlendirme sürecinde açıklama baĢlığı altında yer alan özel Ģartları sağlayanlar öncelik 

kazanacaktır. 

BAġVURACAK ADAYLARDAN ĠSTENĠLEN BELGELER: 

Profesör, Doçent ve Yardımcı Doçent adaylarının, bölümü ve baĢvuracağı alanı belirten bir dilekçe ve ekinde aĢağıda içeriği belirtilen dosya ile birlikte Personel Daire BaĢkanlığına 

ilanda belirtilen süresi içerisinde Ģahsen baĢvuruda bulunmaları gerekmektedir. 

1 - ÖzgeçmiĢ (YÖK formatında) 

2 - Onaylı diploma fotokopileri ve gerekli belgeler (Lisans, Yüksek Lisans, Doktora, Doçentlik) asılları ile birlikte getirildiğinde diploma onayları yapılacaktır. Yabancı ülkelerden alınan 

diplomaların Üniversitelerarası Kurul'ca denkliğinin onaylanmıĢ olması Ģarttır. 

3 - Onaylı dil belgesi veya 2a koĢullarını sağlayan belge, 

4 - Yayın Puan Tablosu (Detaylı bilgi ve forma http://www.bahcesehir.edu.tr/insankaynaklari adresinden ulaĢılabilir.) 

5 - Öğretim Üyesi baĢvuru formu (http://www.bahcesehir.edu.tr/insankaynaklari) adresinden ulaĢılabilir. 

6 - Adayların tez, bilimsel çalıĢmalarını, atıflarını, yayınlarını ve araĢtırma eserlerini kapsayan akademik dosyayı, Profesör, Doçent ve Yardımcı Doçent adayları bir (1) takım dosya ve 

CD olarak teslim edeceklerdir. 

BaĢvuru dosyasında eksik belge olması halinde adayın baĢvurusu değerlendirmeye alınmaz ve kiĢi bundan doğan bir hak iddia edemez. BaĢvuru süresi, ilan tarihinden itibaren 15 gündür. 

(Günlük gazete ve Resmi Gazete'nin ilan tarihinden en son tarihli olanı dikkate alınacaktır.) Posta ve e-posta ile yapılan müracaatlar kabul edilmeyecektir. 

  

SAYI FAKÜLTE BÖLÜM 
ANABĠLĠM DALI / 

ALAN UNVAN SAYI AÇIKLAMA 

1 
EĞĠTĠM 

BĠLĠMLERĠ 

BĠLGĠSAYAR VE 

ÖĞRETĠM 

TEKNOLOJĠLERĠ 

BĠLGĠSAYAR VE 

ÖĞRETĠM 

TEKNOLOJĠLERĠ 

PROF. DR. 1 
EĞĠTĠM TEKNOLOJĠSĠ ALANINDA DOKTORA YAPMIġ OLMAK, 

DOÇENTLĠĞĠNĠ EĞĠTĠM BĠLĠMLERĠ TEMEL ALANINDAN ALMIġ 

OLMAK VE BĠLGĠSAYAR BĠLĠMLERĠ EĞĠTĠMĠ ALANINDA 



SAYI FAKÜLTE BÖLÜM 
ANABĠLĠM DALI / 

ALAN UNVAN SAYI AÇIKLAMA 

EĞĠTĠMĠ EĞĠTĠMĠ ÇALIġMALAR YAPMIġ OLMAK. 

2 

ĠKTĠSADĠ, ĠDARĠ 

VE SOSYAL 

BĠLĠMLER 

FAKÜLTESĠ 

AMERĠKAN 

KÜLTÜRÜ VE 

EDEBĠYATI 

BÖLÜMÜ 

AMERĠKAN 

KÜLTÜRÜ VE 

EDEBĠYATI 

BÖLÜMÜ 

PROF. DR. 1 

DOÇENTLĠĞĠNĠ BATI DĠLLERĠ VE EDEBĠYATLARI ALMIġ OLMAK.18 

CĠ YÜZYIL ROMANINDA KADIN, FEMĠNĠZM, GOTĠK ROMAN, 

POSTMODERN ROMAN, IRKÇILIK. ETNĠK EDEBĠYAT, AMERĠKAN VE 

ĠNGĠLĠZ ROMANI, SHAKESPEARE ALANINDA ÇALIġMALAR YAPMIġ 

OLMAK. 

3 

ĠKTĠSADĠ, ĠDARĠ 

VE SOSYAL 

BĠLĠMLER 

FAKÜLTESĠ 

ĠġLETME ĠġLETME PROF. DR. 1 
DOÇENTLĠĞĠNĠ YÖNETĠM VE STRATEJĠ ALANINDAN ALMIġ OLMAK. 

STRATEJĠK YÖNETĠM VE ĠġLETME PERFORMANSI ĠLE BĠLGĠ 

YÖNETĠMĠ VE ĠNOVASYON KONULARINDA ÇALIġIYOR OLMAK. 

4 
ĠLETĠġĠM 

FAKÜLTESĠ 
REKLAMCILIK REKLAMCILIK PROF. DR. 1 

REKLAMCILIK VE HALKLA ĠLĠġKĠLER ALANINDA DOKTORA 

YAPMIġ OLMAK, DOÇENTLĠĞĠNĠ UYGULAMALI ĠLETĠġĠM 

(REKLAMCILIK ALANINDA) ALMIġ OLMAK VE “REKLAM ETKĠNLĠĞĠ” 

ARAġTIRMALARINDA ÇALIġMALAR YÜRÜTMÜġ OLMAK. ĠLERĠ 

ĠSTATĠSTĠK VE VERĠ ANALĠZĠ ALANINDA UZMANLIK VE EĞĠTĠM 

TECRÜBESĠ SAHĠBĠ OLMAK VE BU ALANDAKĠ ÇALIġMALARLA 

ULUSLARARASI TANINIRLIĞI OLAN SAYGIN KAYNAKLARDA 

YAYINLAR YAPMIġ OLMAK. 

5 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

FAKÜLTESĠ 

BĠLGĠSAYAR 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 
BĠLGĠSAYAR 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

BĠLGĠSAYAR MÜHENDĠSLĠĞĠ, BĠLGĠSAYAR BĠLĠMLERĠ VEYA 

ELEKTRĠK-ELEKTRONĠK MÜHENDĠSLĠĞĠ ALANLARININ BĠRĠNDE 

DOKTORA YAPMIġ OLMAK. BĠLGĠSAYAR SĠSTEMLERĠ, YÜKSEK 

HIZLI VERĠ HABERLEġMESĠ, MAKĠNE ÖĞRENMESĠ, BĠLGĠSAYARLI 

GÖRÜ, GÖRÜNTÜ ĠġLEME, SĠBER GÜVENLĠK, BĠLGĠSAYAR AĞLARI, 

BULUT BĠLĠġĠM KONULARININ BĠRĠNDE ÇALIġMALAR YAPMIġ 

OLMAK. 

6 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

FAKÜLTESĠ 

BĠYOMEDĠKAL 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 
BĠYOMEDĠKAL 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

3 
BĠYOMEDĠKAL MÜHENDĠSLĠĞĠ VEYA ELEKTRĠK-ELEKTRONĠK 

MÜHENDĠSLĠĞĠ ALANLARINDAN BĠRĠNDE DOKTORA YAPMIġ 

OLMAK. 

7 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

FAKÜLTESĠ 

ELEKTRĠK-

ELEKTRONĠK 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 

ELEKTRĠK-

ELEKTRONĠK 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

ELEKTRĠK-ELEKTRONĠK MÜHENDĠSLĠĞĠ VEYA BĠLGĠSAYAR 

MÜHENDĠSLĠĞĠ ALANLARINDAN BĠRĠNDE DOKTORA YAPMIġ 

OLMAK. SĠNYAL ĠġLEME, HABERLEġME SĠSTEMLERĠ, GÖMÜLÜ 

SĠSTEMLER, NESNELERĠN ĠNTERNETĠ KONULARININ BĠRĠNDE 

ÇALIġMALAR YAPMIġ OLMAK. 

8 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

FAKÜLTESĠ 

ENDÜSTRĠ 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 
ENDÜSTRĠ 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 
ENDÜSTRĠ MÜHENDĠSLĠĞĠ ALANINDA DOKTORA YAPMIġ OLMAK. 

ENĠYĠLEME YÖNTEMLERĠ, TEDARĠK ZĠNCĠRĠ YÖNETĠMĠ 

KONULARININ BĠRĠNDE ÇALIġMALAR YAPMIġ OLMAK. 

9 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

ENERJĠ 

SĠSTEMLERĠ 

ENERJĠ 

SĠSTEMLERĠ 
PROF. DR./ 2 

ENERJĠ SĠSTEMLERĠ MÜHENDĠSLĠĞĠ, MAKĠNE MÜHENDĠSLĠĞĠ VEYA 

ELEKTRĠK-ELEKTRONĠK MÜHENDĠSLĠĞĠ ALANLARINDAN BĠRĠNDE 



SAYI FAKÜLTE BÖLÜM 
ANABĠLĠM DALI / 

ALAN UNVAN SAYI AÇIKLAMA 

FAKÜLTESĠ MÜHENDĠSLĠĞĠ MÜHENDĠSLĠĞĠ DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

DOKTORA YAPMIġ OLMAK. YENĠLENEBĠLĠR ENERJĠ KAYNAKLARI, 

ALTERNATĠF YAKITLI ARAÇLAR, BĠYO YAKITLAR, ENERJĠ 

VERĠMLĠLĠĞĠ, ENERJĠ YÖNETĠMĠ, GÜÇ ELEKTRONĠĞĠ, ENERJĠ 

EKONOMĠSĠ KONULARININ BĠRĠNDE ÇALIġMALAR YAPMIġ OLMAK. 

10 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

FAKÜLTESĠ 

ĠNġAAT 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 
ĠNġAAT 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

ĠNġAAT MÜHENDĠSLĠĞĠ ALANINDA DOKTORA YAPMIġ OLMAK. 

HĠDROLĠK, ZEMĠN MEKANĠĞĠ, TEMEL MÜHENDĠSLĠĞĠ, YAPISAL 

ANALĠZ, ÇELĠK KONULARININ BĠRĠNDE ÇALIġMALAR YAPMIġ 

OLMAK. 

11 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

FAKÜLTESĠ 

ĠġLETME 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 
ĠġLETME 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

ĠġLETME MÜHENDĠSLĠĞĠ VEYA ENDÜSTRĠ MÜHENDĠSLĠĞĠ 

ALANLARININ BĠRĠNDE DOKTORA YAPMIġ OLMAK. YENĠLEME 

YÖNETĠMĠ, GĠRĠġĠMCĠLĠK, TEKNOLOJĠ YÖNETĠMĠ, PAZARLAMA 

KONULARININ BĠRĠNDE ÇALIġMALAR YAPMIġ OLMAK. 

12 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

FAKÜLTESĠ 

MEKATRONĠK 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 
MEKATRONĠK 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

MEKATRONĠK MÜHENDĠSLĠĞĠ, MAKĠNE MÜHENDĠSLĠĞĠ, ELEKTRĠK-

ELEKTRONĠK MÜHENDĠSLĠĞĠ VEYA BĠLGĠSAYAR MÜHENDĠSLĠĞĠ 

ALANLARININ BĠRĠNDE DOKTORA YAPMIġ OLMAK. ROBOTĠK, 

OTOMOTĠV, OTONOM SĠSTEMLER, AKIġKANLAR MEKANĠĞĠ 

KONULARININ BĠRĠNDE ÇALIġMALAR YAPMIġ OLMAK. 

13 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

FAKÜLTESĠ 

MOLEKÜLER 

BĠYOLOJĠ VE 

GENETĠK 

MOLEKÜLER 

BĠYOLOJĠ VE 

GENETĠK 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

MOLEKÜLER BĠYOLOJĠ VE GENETĠK, BĠYOMÜHENDĠSLĠK VEYA 

BĠYOĠNFORMATĠK ALANLARINDAN BĠRĠNDE DOKTORA YAPMIġ 

OLMAK. MĠKROBĠYAL GENETĠK, BĠTKĠ GENETĠĞĠ, BĠYOĠNFORMATĠK 

KONULARININ BĠRĠNDE ÇALIġMALAR YAPMIġ OLMAK. 

14 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

FAKÜLTESĠ 

YAZILIM 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 
YAZILIM 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

BĠLGĠSAYAR BĠLĠMLERĠ, YAZILIM MÜHENDĠSLĠĞĠ VEYA 

BĠLGĠSAYAR MÜHENDĠSLĠĞĠ ALANLARININ BĠRĠNDE DOKTORA 

YAPMIġ OLMAK. YAZILIM MĠMARĠSĠ, SANAL GERÇEKLĠK, OYUN 

TASARIMI VE GELĠġTĠRME, MOBĠL YAZILIM GELĠġTĠRME, SĠBER 

GÜVENLĠK, BÜYÜK VERĠ, KURUMSAL YAZILIM SĠSTEMLERĠ, ÇOK 

ORTAMLI BĠLGĠ ERĠġĠMĠ, VERĠ MADENCĠLĠĞĠ KONULARININ 

BĠRĠNDE ÇALIġMALAR YAPMIġ OLMAK. 

15 
MÜHENDĠSLĠK VE 

DOĞA BĠLĠMLERĠ 

FAKÜLTESĠ 

YAZILIM 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 
YAZILIM 

MÜHENDĠSLĠĞĠ 
YRD. DOÇ. 

DR. 
1 

BĠLGĠSAYAR BĠLĠMĠ ALANINDA DOKTORA DERECESĠNE SAHĠP 

OLMAK. SEMANTĠK WEB, SEMANTĠK ARAMA, GRAS, 

ALGORĠTMALARI, ONTOLOJĠ, PARALEL PROGRAMLAMA VE BÜYÜK 

VERĠ KONULARINDA ÇALIġMALAR YAPMIġ OLMAK. 

16 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 

ANESTEZĠYOLOJĠ 

VE 

REANĠMASYON 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

TIP FAKÜLTESĠ ADAYLARINA ÖNCELĠK KAZANDIRACAK BĠLĠMSEL 

KOġULLAR AġAĞIDA BELĠRTĠLMĠġTĠR: 

1. Adayın H indexi; 

a. YRD.Doç’ler için    H index Kriteri 4 

b. Doç’ler için             H index Kriteri 8 

c. PROF.DR.’ler için  H index Kriteri 12 
17 TIP FAKÜLTESĠ 

CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
BEYĠN VE SĠNĠR 

CERRAHĠSĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

2 



SAYI FAKÜLTE BÖLÜM 
ANABĠLĠM DALI / 

ALAN UNVAN SAYI AÇIKLAMA 

DR. olmalıdır. (H index Webofknowledge.com adresinden SCI’ e göre bakılmalıdır) 

2. TÜBĠTAK, 7. Çerçeve, TÜBA, BA vb. kurumlardan burs ya da baĢarı ödülü 

almıĢ olmak 

3. BAU Tıp’ın öncelikle bilimsel üretim alanları olarak seçilmiĢ Nörobilim, 

Genetik, Kök Hücre ve Rejenaratif Tip, Mikrocerrahi Anatomisi, KardiovaskülerTıp 

ve Anjiojenez alanlarında yayınları olmak 

4. Öğrenci eğitimine özel katkı sağlamıĢ olmak 
5. Cerrahi ve Dahili branĢlar için temel bilimlerle ortak; temel bilimciler için 

cerrahi ve dahili bilimlerle ortak çalıĢma yayınlamıĢ olmak. 

18 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
ÇOCUK 

CERRAHĠSĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR. / 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

19 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
GENEL CERRAHĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

5 

20 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
GÖĞÜS 

CERRAHĠSĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

21 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
GÖZ SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

22 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 

KADIN 

HASTALIKLARI 

VE DOĞUM 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

23 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
KALP VE DAMAR 

CERRAHĠSĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

24 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
KULAK BURUN 

BOĞAZ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

25 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
ORTOPEDĠ VE 

TRAVMATOLOJĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

26 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 

PLASTĠK 

REKONSTRÜKTĠF 

VE ESTETĠK 

CERRAHĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 



SAYI FAKÜLTE BÖLÜM 
ANABĠLĠM DALI / 

ALAN UNVAN SAYI AÇIKLAMA 

27 TIP FAKÜLTESĠ 
CERRAHĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
ÜROLOJĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

4 

28 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
ACĠL TIP 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

29 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 

ÇOCUK SAĞLIĞI 

VE 

HASTALIKLARI 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

5 

30 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
DERĠ VE ZÜHREVĠ 

HASTALIKLAR 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

31 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
ENFEKSĠYON 

HASTALIKLARI 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

32 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
FĠZĠKSEL TIP VE 

REHABĠLĠTASYON 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

33 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
GÖĞÜS 

HASTALIKLARI 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

34 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
ĠÇ HASTALIKLARI 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

35 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
KARDĠYOLOJĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

6 

36 TIP FAKÜLTESĠ DAHĠLĠ TIP NÖROLOJĠ PROF. DR./ 1 



SAYI FAKÜLTE BÖLÜM 
ANABĠLĠM DALI / 

ALAN UNVAN SAYI AÇIKLAMA 

BĠLĠMLERĠ DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

37 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
NÜKLEER TIP 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

38 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
RADYASYON 

ONKOLOJĠSĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

39 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
RADYOLOJĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

40 TIP FAKÜLTESĠ 
DAHĠLĠ TIP 

BĠLĠMLERĠ 
RUH SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

41 TIP FAKÜLTESĠ 
TEMEL TIP 

BĠLĠMLERĠ 
ANATOMĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

42 TIP FAKÜLTESĠ 
TEMEL TIP 

BĠLĠMLERĠ 
FĠZYOLOJĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

43 TIP FAKÜLTESĠ 
TEMEL TIP 

BĠLĠMLERĠ 
HALK SAĞLIĞI 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

44 TIP FAKÜLTESĠ 
TEMEL TIP 

BĠLĠMLERĠ 
HĠSTOLOJĠ VE 

EMBRĠYOLOJĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

45 TIP FAKÜLTESĠ 
TEMEL TIP 

BĠLĠMLERĠ 
TEMEL TIP 

EĞĠTĠMĠ 
PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
1 



SAYI FAKÜLTE BÖLÜM 
ANABĠLĠM DALI / 

ALAN UNVAN SAYI AÇIKLAMA 

YRD. DOÇ. 

DR. 

46 TIP FAKÜLTESĠ 
TEMEL TIP 

BĠLĠMLERĠ 
TIBBĠ 

MĠKROBĠYOLOJĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

1 

47 TIP FAKÜLTESĠ 
TEMEL TIP 

BĠLĠMLERĠ 
TIBBĠ PATOLOJĠ 

PROF. DR./ 

DOÇ. DR./ 
YRD. DOÇ. 

DR. 

2 

 


