
o9.oB.2oo9 tarih ve 273r4 sayrh Resmi Gazetede. yavrmlanarak o1.o9.2oo9 tarihinde
liinirhi[e giren Kamu Kumm ve Kuruluq]a.na igqi Ahnmasrnda Uygulanacak usul

'e 
Esaslar Hakkrnda Ycinetmelik htkiimlerine grire; Beledilemizce kadrolu iggi

kadrosunda istihdam edilmek tizere agalrdaki q-artlan taqry,'an adal,rar arasrndan
rAdet $ofcir Igqisi ahrnr 1'aprlacaktrr.

ALTINEKiN BELEDiYE BA$KANLICI
PERSONEL ALIM iLANI

A. GENEL BA$VURU $ARTLARI

r) Affa u$ramrg olsa bile De'letin giivenli$ine karqr suqlar, anayasal diizene 
'e 

bu
dtizenin igley'igine kargr suglar, milli savunmala karqr suqlar, Derdet srrlanna kargr
suqlar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsrzhk, dolandrrrcrhk, sahtecilik, giir.eni
kritii-ve ltullanma, hileli iflas, ihalel.e fesat kangtrrma, edimin ifasrna fesat kanqtrrma,
sugtan kavnakianan mal'arh$r delerlerini aklama r.e1a kaqakqrhk sugla,ndan
mahkiim olmamak.

z) Kamu kurtm ve kuruluqlarrnrn rizel kanunlannda 1.er alan rizel qartlarr tagrmak,

S) Gcirer.ini devamh olar.ak 1.'apmaya engel bir durumu olmamak.

b. $oF'oR iSCiSi OA$VURUSU iqiN iSTSNACET BELGELER

t) Kimlik (T.C.Numarasr Yazrh)

z) D Ehlivet belgesi (En az r r,ilhk)

3) Milli ESitim Bakanhlr Onay'h Zemin Siipiirrne Operatrirltik Beigesi

7) Diplorna.

!ll1y.tt]lt, t6l rt/zo16 * zglrtlzot6tarihlerinde Ttr.kil,s iE Kurumu itTgute
Miidtrliikleri'ne qahsen vela elektronik ortamda "wnr.r,.iskur.gov.tr" inteinet adresi
iizerin.den 1'ap acaktrr. Baglrrru 1'apan istekliler bagvuru bitimi tarihinden itibaren 5
1S 

gr11t1 re,11.ae istenen belgelerin asrllan ile Ajtrnekin Belediyesi yazr iqleri
Miidrirliilii'ne gahsen getireceklerdir. rr I rr I zo 16


