Tiirkiye Is Kurumu
Isgiicii Istem Formu (Form 1)
ISGUCU ISTEM FORMU
Isgiicii Istemi Tarih/No:.........cccovveveeercnnn. Meslek Adi: BAHCIVAN

(A) ISYERI BILGILERI

ISYERI ADI:T.C AFYONKARAHISAR BELEDIYE BASKANLIGI SGK ISYERI NO:
..................................................................................................................................... 1.7010.01.01.0051673.003.01
FAALIYET ALANI: KAMU VERGI NO:

ISVERENIN ADI-SOYADI/UNVANI: T.C.AFYONKARAHISAR BELEDIYESI 0080061730
..................................................................................................................................... KURULUS TARIHI:......................
ADRESI: BELEDIYE BASKANLIGI AFYONKARAHISAR ISYERININ YASAL DURUMU
.................................................................................................................................... OZEL ( ) KAMU ( X )
E-POSTA: serdarcetinkaya@afyon.bel.tr WEB: www.afyon.bel.tr Evet ( X) Hayr ()

(B) MESLEKI OZELLIKLER

is Alan/Pozisyon: 110 Deneyim siiresi (Y1l ):.......... * fstenen Meslek: BAHCIVAN
Meslek Ogrenme Tiirii: Kurs ( ) Okul ( ) Pratik (x) Meslek Deneyim Siiresi(Yil):
(C) CALISMA SARTLARI
Caligma Periyodu: Belirli Siireli (Gegici*** 5 ay 29 giin) (X ) Belirsiz Siireli (Daimi) () Pasaport Gerekli mi? Evet ( ) Hayir ( )
*Calhisma Sekli: Deneme Siireli (X ) Kismi Siireli () Tam Siireli ( )
Olanaklar: Ucret: Asgari Ucret + %10 Sosyal Olanaklar: Ikramiye + Yemek
(D) KiSISEL OZELLIiKLER / DURUMU
Yas: A *Kigisel Durumu: Normal (X) Oziirlii ()
Boy: Y Eski Hikimli () Terér Magduru ()
Kilo: L Y-

NOT: isin niteligine iliskin sebepler zorunlu, ise cinsiyet

belirtiniz.
Kadn ( X ) Erkek ( X )
(E) OGRENIM DURUMU
*istenen Ogrenim seviyesi: *Ogrenim Kriteri secimi:
Ogrencilik Durumu: Ogrenim seviyesi aralig1 bazinda:
Kriterlerin birinden mezun olmus dgrenci olabilir. ( ) En az 6grenim seviyesi:ILKOKUL En gok 6grenim seviyesi: FAKULTE/ YUKSEKOKUL
Kriterlerin birinde 6grenci olan olabilir. ( ) Genel Birim Bazinda
Ogrenci olamaz. ( ) Ogrenim seviyesi:.. ..Okul Birimi(Fak./Yiiksekokul).......ccccoeuecvnreinnnnnnee
Okul BOMU: ...
Yabanci Dili........coooorvniiniinrinn. Yabana Dil Seviyesi: Baslangic ( ) Az () Orta () Iyi () Cok Iyi ()

Sinav Gereksinimi ( Sinav isteniyor mu?) Evet ( ) Hayir (X )

Smav Adtie.eiiecienes Puan TUris....ooooveinenenens En azpuani.......coeenne Sinav Giris Tarihit......coccoovneennnne.
Askerlik Durumu:

Ehliyet Gereksinimi: Evet( ) Hayir () Fiilen Yapmis ( ) Fiilen Yapmis veya Muaf ( )

Sinificieiine SUIesiceeneriiriernnne Fiilen Yapmis, Muaf veya Tecilli ( ) Farketmez (X))

*Calisma Adresi: Sadece Bu ilgelerde ikamet Edenler:

Yer: Yurti¢i (X ) Yurtdisi () 5-

Adres: .T.C.AFYONKARAHISAR BELEDIYESI 6-

[l/llge: AFYONKARAHISAR / MERKEZ
*Goriisme adresi:
T.C.AFYONKARAHISAR BELEDIYESi PARK BAHCELER MUDURLUGU

*fl/ilce:. AFYONKARAHISAR / MERKEZ Posta Kodu:..............ccooooeemermrnrnnnnn. Telefon No:.........cooooveeveeeeeeeeeeeeeeeeeans

Talep Ozellikleri:

*Toplam Aqik is Sayis1:110 Lo *Sube/Merkez:............... e s
** (09/04/2018 PAZARTESI GUNU SAAT 10:00°’DA FUAR ALANI PARK BAHCELER MUDURLUGU SO
NOTER KURASI YAPILACAKTIR.

L TESiSLERINDE

ISVERENIN iMZASI: Ziya ARI TARIH:. 26/03/2018
Baskan Yardimcisi

KAYDI ALAN GOREVLI: )
ADI/SOYADI: UNVANI: TARIH: / / | 1Y V777,

***Gercege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlarin basvurusunun gecersiz, ise alinmasi isleminin iptaline iliskin Kurumun ve talep sahibi kamu
kurum ve kurulusunun yasal islem yapma hakki sakhdir

ISVERENIN DiKKATINE:

Bu Formun tarafimzdan eksiksiz olarak doldurulmasi, isgiicii isteminizin niteliginin belirlenmesinde ve uygun elemanlarin sizlere takdim edilmesinde
Kurum ¢alisanlarina yardimei olacaktir.

ISKUR’dan bilgi ve hizmet almak icin 180 numarali telefonu arayabilir veya www.iskur.gov.tr web adresinden gerekli bilgilere ulasabilirsiniz

**NOT: Kamu kurum ve Kuruluslarinin vermis oldugu isgiicii istemlerinde yas, cinsiyet, ve askerlik simirlamasi bulundurulmayacaktir.

*#**NOT: Kamu kurum ve kuruluslarinda mevsimlik veya kampanya islerinde ya da orman yanginiyla miicadele hizmetlerinde ilgili mevzuatina gore gegici
is pozisyonlarinda 6 aydan az olmak iizere alinacak gegici is¢ileri kapsar. 6 ay ve daha uzun siireli gegici isci talebinde bulunulamaz. (5620 Kanun
geregince)



