\ 4
— TUBITAK—

MAM

GEN MUHENDISLIGi VE BIYOTEKNOLOJi ENSTITUSU

ilan No: TBTK.MAM.GMBE.2017-02

1- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.01
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

1.1- igin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Mduhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’'nde vyuritilmekte olan projeler
kapsaminda, hlicre kultiri c¢alismalari, protein saflastirma ve karakterizasyon
konularinda gorevlendiriimek Uzere Arastirmaci istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 8 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

1.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

1.2.1- YUksekdgretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Molekiiler Biyoloji, Biyomiihendislik ve
Genetik, Biyoinformatik ve Genetik, Biyoteknoloji ve Molekuler Biyoloji,
Biyomiihendislik, Biyoteknoloji, Kimya, Kimya Mihendisligi, Kimya ve
Siure¢  Mihendisligi, Kimya-Biyoloji Muihendisligi, Biyokimya,
bolimlerinden birini bitirmis olmak,

1.2.2- Hucre kultlri calismalarinda en az 2 yil mesleki tecriibeye sahip olmak veya
yuksek lisans / doktora derecesine sahip olmak,

1.2.3- Tercih edilen nitelikler;
¢ Protein saflastirma ve karakterizasyon konularinda tecribe sahibi olmak,

o Tespit ve teshis kitleri, deteksiyon sistemleri gelistiriimesine yénelik tecriibe
sahibi olmak,

¢ immiinoloji ve mikrobiyoloji tekniklerine yonelik tecriibe sahibi olmak,

¢ Biyoguvenlik seviye 3 kosullarinda ¢alismis olmak.

2- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.02
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

2.1- igin Tanimi ve Ozellikleri:
Gen Mduhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’nde yurutilmekte olan projeler

kapsaminda rekombinant protein Uretimi ve DNA tabanli tani sistemleri konularinda
gorevlendiriimek lzere Arastirmaci istihdam edilecektir.



istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

2.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

2.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Molekiiler Biyoloji, Biyomiihendislik ve
Genetik, Biyoinformatik ve Genetik, Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji,
Biyoteknoloji, Kimya, Kimya Miihendisligi, Kimya ve Siire¢ Miihendisligi,
Kimya—Biyoloji Muhendisligi, Biyokimya, Biyomuhendislik bolumlerinden
birini bitirmis olmak,

2.2.2- Rekombinant protein tretimi ve DNA tabanli tani sistemleri konusunda en az 2
yil mesleki tecribeye sahip olmak,

2.2.3- Tercih edilen nitelikler;
o DNA tabanl tani kitlerinin gelistiriimesi konusunda bilgi sahibi olmak,

¢ Protein saflastirma teknikleri konusunda bilgi sahibi olmak.

3- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.03
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

3.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Miuhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitiisi’'nde yurutilmekte olan alt yapi kurulum
projesi kapsaminda, proje teknik ekibinin ydnlendirmesi dogrultusunda insaat ve satin
alma sureclerinde yuklenici/tedarikgi firmalarla koordinasyonu saglamak, olasi riskleri
proje yoneticisine raporlamak tzere gorevlendirilecek Arastirmaci personel istihdam
edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 2 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI
3.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

3.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az doért yillik lisans egitimi veren Enduistri
Miihendisligi, Makine Miihendisligi, insaat Miihendisligi, Bilgisayar
Muhendisligi, Gida Miihendisligi, Biyomuhendislik, Biyoloji, Molekuler
Biyoloji ve Genetik, Biyoinformatik ve Genetik, Biyoteknoloji ve
Molekiiler Biyoloji, Kimya, Kimya Muhendisligi, Kimya ve Sireg
Miihendisligi, Kimya-Biyoloji Mihendisligi bdlimlerinden birini bitirmis
olmak,

3.2.2- Tercih edilen nitelikler;
o Altyap! kurulumu konusunda tecriibe sahibi olmak,
¢ PMP sertifikasina sahip olmak,
o Bitge yonetimi konusunda tecriibe sahibi olmak,
¢ Proje yonetim tecribesine sahip olmak,

e MS Project, SAP ve ERP veya muadili proje yonetim programlarini iyi
derecede kullanabilmek,

¢ Risk yonetimi konusunda tecriibe sahibi olmak.



4- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.04
Ar-Ge Personeli (Aragtirmaci) pozisyonu igin;

4.1- igin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Muhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’'nde vyuritilmekte olan projeler
kapsaminda deney hayvanlari ile yapilacak galismalarda goéreviendiriimek Uzere
Arastirmaci istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 2 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

4.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

4.2.1- Yiksekodgretim Kurumlarinin en az doért yillik lisans egitimi veren Veteriner
Fakultesini bitirmis olmak,

4.2.3- Tercih edilen nitelikler;

Mesleki tecribeye sahip olmak.

Deney Hayvanlari Unitesinin idari iglerini ve raporlamalarini yapabilecek
bilgi birikimine sahip olmak,

Deney Hayvanlari  Unitesinin ihtiyaclarini  belirleyerek  tedarigini
saglayabilecek bilgi birikimine sahip olmak,

Deney Hayvanlarinin Uretimi, cerrahi operasyonlari ve saglik kontrollerini
yapabilecek bilgi birikimine sahip olmak,

Deney Hayvanlari Unitesinde lretim ve deneysel faaliyetlerin planlanmasi,
hizmet ve proje calismalarinin planlanip koordine edilmesi ve ilgili in vivo
calismalarin yerine getiriimesi faaliyetlerinde goérev alabilecek bilgi
birikimine sahip olmak.

5- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.05
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

5.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Mduhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisu’nde yuratilmekte olan projeler
kapsaminda bitkisel molekdllerin saflastiriimasi ve karakterizasyonu konularinda
gorevlendirilmek lzere Arastirmaci istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

5.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

5.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Eczacilik
Fakiiltesi, Biyoloji, Molekuler Biyoloji ve Genetik, Molekiiler Biyoloji,
Biyomuihendislik ve Genetik, Biyoinformatik ve Genetik, Biyoteknoloji ve
Molekiiler Biyoloji, Ziraat Miihendisligi, Biyomiihendislik, Gida
Muhendisligi, Kimya, Kimya Miihendisligi, Kimya ve Sire¢ Miihendisligi
veya Kimya-Biyoloji Mihendisligi bélimlerinden birini bitirmis olmak,

5.2.2- Tercih edilen nitelikler;

¢ Organik kimya alaninda Yliksek Lisans / Doktora derecesine sahip olmak,
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o Bitkisel metabolitlerin  Uretimi, saflastirimasi ve karakterizasyonu
konularinda tecriibeye sahip olmak.

6- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.06
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

6.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Muhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’'nde vyuritilmekte olan projeler
kapsaminda mikrobiyolojik ¢alismalarda gdrevlendiriimek Gzere Arastirmaci istihdam
edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

6.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

6.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyomiihendislik, Molekiiler Biyoloji,
Biyomuihendislik ve Genetik, Biyoinformatik ve Genetik, Biyoteknoloji ve
Molekiiler Biyoloji, Gida Miihendisligi, Kimya, Kimya Mihendisligi,
Kimya ve Siire¢ Miihendisligi, Kimya—Biyoloji Miihendisligi, Eczacilik,
Veteriner, Tip Fakiiltelerinden birini bitirmis olmak,

6.2.2- En az 3 yIl mesleki tecriibeye veya doktora derecesine sahip olmak,

6.2.3- Kontaminasyon tespiti, sterilite testleri, antijen notralizasyon testleri konularinda
tecribe sahibi olmak,

6.2.4- Mikrobiyoloji ve viroloji konularinda uzman olmak,
6.2.5- Tercih edilen nitelikler;
o GMP kosullarinda ¢alismis olmak.

7- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.07
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

7.1- Igin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Muhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’nde yuratilmekte olan projeler
kapsaminda molekiler modelleme, peptit dizayni ve biyoinformatik konularinda
gorevlendiriimek Gzere Arastirmaci istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

7.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

7.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyoteknoloji, Molekiiler Biyoloji,
Biyomuhendislik ve Genetik, Biyoinformatik ve Genetik, Biyoteknoloji ve
Molekiiler Biyoloji, Kimya, Kimya Miihendisligi, Kimya ve Sireg¢
Miihendisligi, Kimya—Biyoloji Miihendisligi, Biyokimya, Biyomiihendislik
bolimlerinden birini bitirmis olmak,

7.2.2- Molekuler modelleme ile antijenik peptit dizayni yapmis olmak,



7.2.3- En az 3 yil mesleki tecriibeye veya doktora derecesine sahip olmak,
7.2.4- Tercih edilen nitelikler;
¢ Antikor muhendisligi calismalarinda bulunmus olmak,

¢ Biyoinformatik ile ilgili programlama yapabilmek.

8- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.08
Ar-Ge Personeli (Aragtirmaci) pozisyonu igin;

8.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Miuhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’nde yurGtiimekte olan projeler
kapsaminda rekombinant antikor gelistirme, Uretimi ve saflastirma konularinda
gorevlendiriimek Uzere Arastirmaci istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

8.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

8.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyoteknoloji, Molekiler Biyoloji,
Biyomiihendislik ve Genetik, Biyoinformatik ve Genetik, Biyoteknoloji ve
Molekiiler Biyoloji, Kimya, Kimya Mihendisligi, Kimya ve Siire¢
Miihendisligi, Kimya—Biyoloji Muhendisligi, Biyokimya, Biyomiihendislik
bdélimlerinden birini bitirmis olmak,

8.2.2- En az 2 yiIl mesleki tecribeye veya yuksek lisans / doktora derecesine sahip
olmak,

8.2.3- Tercih edilen nitelikler;
o Antikor muhendisligi alaninda tecribe sahibi olmak,

o Antikor saflastirmasi ve karakterizasyonu igin kullanilan FPLC, HPLC,
LC/MS/MS, SPR gibi cihazlarin kullaniminda tecrtbe sahibi olmak.

9- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.09
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

9.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Muhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’'nde ylrutiimekte olan projeler
kapsaminda asi Uretimi konusunda goérevlendirimek Uzere Arastirmaci istihdam
edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

9.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

9.2.1- Yuksekdgretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyomiihendislik, Molekuler Biyoloji,
Biyomiihendislik ve Genetik, Biyoinformatik ve Genetik, Biyoteknoloji ve
Molekiiler Biyoloji, Kimya, Kimya Mihendisligi, Kimya ve Siire¢
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Miihendisligi, Kimya—Biyoloji Miihendisligi, Eczacilik, Veteriner, Tip
Fakiltelerinden birini bitirmis olmak,

9.2.2- Tercih edilen nitelikler;

e imminoloji alaninda mesleki tecriibe veya yilksek lisans / doktora
derecesine sahip olmak,

o Asi gelistiriimesi hususunda (formilasyon, doz c¢alismalari, hayvan
deneyleri, agi etkinliginin élglilmesi vb.) tecriibe sahibi olmak,

o Flow sitometri kullanimi ve problem ¢6ézimiinde tecriibe sahibi olmak.

10- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.10
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

10.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Mduhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’nde ydritilmekte olan projeler
kapsaminda farmakoguvenlik ve biyoetkinlik konularinda goérevlendiriimek Ulzere
Arastirmaci istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

10.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

10.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Eczacilik,
Veteriner, Tip Fakiiltelerinden birini bitirmis olmak,

10.2.2- Yeni ilag ve asilarin klinik 6ncesi farmako-dinamik, farmako-kinetik,
farmako-glUvenlik galismalarinda en az 2 yil mesleki tecribeye sahip
olmak,

10.2.3- Tercih edilen nitelikler;

e Asi ve biyolojik maddelerin test edilmesi amaciyla, EMA ve ICH
kilavuzlarinda yer alan preklinik galismalari (Biyoetkenlik, MDA, NOEL,
LD50, farmako-dinamik, farmako-kinetik, farmako-guvenlik, Greme ve
gelisim toksisitesi, genotoksisite, karsinogenisite, mutagenisite,
immunotoksisite vb.) uygulama, analiz etme ve yuriutme konularinda
bilgi sahibi olmak.

11- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.11
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

11.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Muhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’nde yuratilmekte olan projeler
kapsaminda, protein saflastiriimasi, karakterizasyonu ve laboratuvar dlgekte seri
uretim sureglerinde (LC-MS/MS, HPLC, FTIR vb.) gorevlendiriimek Gzere
Arastirmaci istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 2 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI



11.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

11.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyomiihendislik, Molekiiler Biyoloji,
Biyomiihendislik ve Genetik, Biyoinformatik ve Genetik,
Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji, Gida Muhendisligi, Kimya, Kimya
Muhendisligi, Kimya ve Siire¢ Mihendisligi, Kimya-Biyoloji
Miihendisligi, Eczacilik Fakiiltelerinden birini bitirmis olmak,

11.2.2- Tercih Edilen Nitelikler;

o Alternatif adjuvan sistemlerinin gelistiriimesi konusunda bilgi sahibi
olmak.

12- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.12
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

12.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Muhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’'nde yuritiimekte olan projeler
kapsaminda, mikrobiyoloji, rekombinant protein Uretimi, saflastirimasi ve
karakterizasyonu konularinda gdérevlendirimek (zere Arastirmaci istihdam
edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 3 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

12.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

12.2.1- Yuksekdgretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyomiihendislik, Molekiiler Biyoloji,
Biyomiihendislik ve Genetik, Biyoinformatik ve Genetik,
Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji, Gida Muihendisligi, Kimya, Kimya
Muhendisligi, Kimya ve Siire¢ Miihendisligi, Kimya-Biyoloji
Mihendisligi, Eczacilik, Tip ve Veteriner Fakiltelerinden birini
tamamlamis olmak,

12.2.2- Tercih edilen nitelikler;

o Mikrobiyoloji alaninda tecribe veya yuksek lisans/doktora derecesine
sahip olmak,

e Klonlama teknikleri hakkinda tecribe sahibi olmak,
e Memeli hicre kulturt teknikleri hakkinda tecribe sahibi olmak,

e Bakteri suslarinin optimizasyonu, proteaz aktivitesi, proteinlerin
bakterilerden saflastirimasi, ters faz ylksek basingli  sivi
kromatografisi (HPLC), sodyum dodecyl sulfate (SDS)-kapiler
elektroforez, kapiler isoelektrik fokuslama, native jel elektroforez / SDS
elektroforez sistemlerinin kullaniminda tecriibe sahibi olmak.



13- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.13
Ar-Ge Personeli (Aragtirmaci) pozisyonu igin;

13.1- igin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Mduhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’nde yduritilmekte olan projeler
kapsaminda, proses gelistirme, pilot Uretim ve kalite konularinda gérevlendiriimek
Uzere Arastirmaci istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

13.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

13.2.1- Yiksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyomiihendislik, Molekiiler Biyoloji,
Biyomiihendislik ve Genetik, Biyoinformatik ve Genetik,
Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji, Kimya, Kimya Mihendisligi,
Kimya ve Siire¢ Miihendisligi, Kimya-Biyoloji Miihendisligi, Ziraat
Miihendisligi, Eczacilik, Veteriner, Tip Fakiltelerinden birini
tamamlamis olmak,

13.2.2- Tercih edilen nitelikler;
o Biyoteknolojik tretim yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

o Asi, tibbi koruyucu ve tedavi edici ajanlar hakkinda bilgi sahibi olmak.

14- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.14
Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonu igin;

14.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Miuihendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’'nde yuritiimekte olan projeler
kapsaminda, tibbi koruyucu ve tedavi edicilerin gelistiriimesi kapsaminda
biyokimyasal analizler, genomik analizler, molekuler biyolojik teknikler, hicresel
analizler konularinda goérevlendiriimek Uzere Aragtirmaci istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 2 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

14.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

14.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Biyoloji,
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyomuhendislik, Molekiiler Biyoloji,
Biyomuhendislik ve Genetik, Biyoinformatik ve Genetik, Biyoteknoloji
ve Molekiiler Biyoloji, Gida Miihendisligi, Kimya, Kimya Miihendisligi,
Kimya ve Siire¢ Miihendisligi, Kimya—Biyoloji Miihendisligi, Eczacilik,
Veteriner, Tip Fakiiltelerinden birini tamamlamis olmak.

14.2.2- En az 2 yiIl mesleki tecrubeye sahip olmak.



15- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.15
Ar-Ge Personeli (Teknisyen) pozisyonu i¢in;

15.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Mduhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’nde yduritilmekte olan projeler
kapsaminda, Deney Hayvanlari Unitesinde hayvanlarin vyetistirilmesi, barinma,
bakim ve beslenme kosullarinin olusturulmasi, Uretimlerinin saglanmasi, saglk
kontrollerinin yapilmasi, preklinik calismalarin uygulanmasi, cerrahi ve kiglk
operasyonlarin yapilmasi konularinda gorevlendiriimek tzere Teknisyen istihdam
edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 2 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI
15.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

15.2.1-Yuksekogretim Kurumlarinin iki yillik 6n lisans egitimi veren, Veteriner
Saglik Teknikerligi, Biyokimya Teknikerligi, Hayvan Yetistiriciligi ve
Saghigi veya Hayvansal Uretim bolimlerinden birini bitirmis olmak,

15.2.2- En az 2 yil mesleki tecribeye sahip olmak,

15.2.3- Tercih edilen nitelikler;
¢ Deney hayvanlari ile galisma tecriibesine sahip olmak,
e Deney Hayvani Kullanim Sertifikasina sahip olmak,

e Esnek caligma saatlerine uyum saglamak.

16- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.16
Ar-Ge Personeli (Teknisyen) pozisyonu igin;

16.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Miuihendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’'nde yuritiimekte olan projeler
kapsaminda, temiz oda, biyoguvenlik seviye 3 laboratuvari, havalandirma ve
sogutma sistemleri, bina elektrik, otomasyon ve mekanik sistemlerin galistiriimasi
ve devreye alinmasi, altyapi kontrol islerinin yapiimasi ve sisteme mudahale etme
konularinda goérevlendirilmek tzere Teknisyen istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI
16.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

16.2.1- Yuksekdgretim Kurumlarinin iki yilhk 6n lisans egitimi veren, Elektrik,
Elektronik, Elektronik Teknolojisi, Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi,
Endiistriyel Otomasyon Teknolojisi, Endistriyel Elektronik, Elektronik
Haberlesme Teknolojisi, Makine bdliimlerinden birini bitirmis olmak.

16.2.2- En az 2 yil mesleki tecribeye sahip olmak,
16.2.3- Tercih edilen nitelikler;

o Esnek galisma saatlerine uyum saglamak,



17- Referans Kodu: TBTK.MAM.GMBE.2017-2.17
Ar-Ge Personeli (Teknisyen) pozisyonu i¢in;

17.1- isin Tanimi ve Ozellikleri:

Gen Mduhendisligi ve Biyoteknoloji Enstitisi’nde yduritilmekte olan projeler
kapsaminda, laboratuvar sureglerinin takibi, yapilan calismalara destek olmak,
deney solUsyonlarinin hazirlanmasi, sterilizasyon, sarf malzeme stoklarinin takibi,
temini iglerinde gorevlendiriimek Gzere Teknisyen istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi: 6 _
Personelin Gorev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

17.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar:

17.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin iki yilhk 6n lisans egditimi veren Biyokimya
Teknikerligi, Kimya Teknolojisi, Eczaci Hizmetleri, Eczane Teknikerligi,
Veteriner Saghk Teknikerligi, Laboratuvar Teknolojisi, Hayvan
Yetistiriciligi ve Saghgi veya Hayvansal Uretim bélimlerinden birini
bitirmis olmak.

17.2.2- Arastirma Laboratuvarlarinda en az 2 yil mesleki tecribeye sahip olmak.
17.2.3- Tercih edilen nitelikler;

e Laboratuvarlarda kullanilan cihazlarin bakim ve onarimlarini, performans
kontrol ve kalibrasyonlarini takip etmek, is guvenligi koruyucu malzeme,
kimyasal madde ve diger sarf malzemelerin takibi, temini ve stoklanmasi
gibi faaliyetleri konusunda deneyimli olmak.

ADAYLARDA ARANACAK GENEL KOSULLAR

a) Kamu haklarindan yasaklanmamis bulunmak.

b) Goérevini devaml yapmasina engel olabilecek hastaliyi ya da bulasici hastaligi
bulunmamak.

c) Askerligini tamamlamis veya tecilli olmak (erkek adaylar igin).
d) Yurtici ve yurtdisi seyahat konusunda bir engeli bulunmamak.

e) Ekip calismasina yatkin, arastirmaya istekli, yeniliklere agik olmak.

f) Taksirli suclar, kisa sureli hapis cezasina seg¢enek yaptirimlara gevrilmis suclar ile
asagida sayilan suclar diginda tecil edilmis hikumler hari¢g olmak Uzere; alti aydan
fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin glvenligine, anayasal diizene
ve bu dizenin igleyisine karsi islenen suglarla, zimmet, irtikap, rtsvet, hirsizlik,
nitelikli hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giveni kétlye kullanma, hileli iflas gibi yiz
kizartici veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya kacakgilik, resmi ihale ve alim
satimlara fesat karistirma, goéreve iligkin sirr acgiklama, Devlet sirlarina karsi
suglardan dolayr hukumld bulunmamak. 667 sayili KHK kapsaminda teror
orgutlerine veya Milli Guvenlik Kurulu’nca Devletin milli gtivenligine kargi faaliyette
bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara uyeligi, mensubiyeti veya
iltisaki yahut bunlarla irtibati bulunmamak.
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g) AR-GE Personeli (Arastirmaci) pozisyonlari icin; agirhkli lisans mezuniyet not

ortalamasi 4’luk sistemde en az 2,50 olmak (700%ik sistemdeki notlar,
Yiiksekdgretim Kurulunun yayinlamis oldugu “4’liikk Sistemdeki Notlarin 100’lik
Sistemdeki Karsiliklar Tablosu” esas alinarak 4’liik sisteme doénlistiiriilecektir).

h) AR-GE Personeli (Arastirmaci) pozisyonlari icin; asagidaki sarti sagliyor olmak;

)

k)

10.000
AQirhkll Mezuniyet Ortalamasl + —— . _ = 3,20
UniversiteyeYerlestirmeSinav Swralamas:

Alaninda yuksek lisans yapmig adaylar igin Agirlikh Mezuniyet Ortalamasi, Lisans
Mezuniyet Ortalamasinin %80’i ile YuUksek Lisans Mezuniyet Ortalamasinin
%20’sinin  toplamidir(100°l0k  sistemdeki notlar, YuUksekdgretim Kurulu'nun
yayinlamis oldugu “4’lik Sistemdeki Notlarin 100’lik Sistemdeki Karsiliklari
Tablosu” esas alinarak 4’lik sisteme donustirulecektir).

AR-GE Personeli (Arastirmaci) pozisyonlari igin; Universite lisans 6grenimini, slresi
icinde ya da normal 6grenim siresinden en fazla bir 6grenim yili gecikmeli bitirmis
olmak (herhangi bir nedenle kayit dondurulmus olup da belgelenmesi halinde kayit
dondurulan sure hesaba katilmayacaktir).

AR-GE Personeli (Teknisyen) pozisyonlari icin; asagidaki sarti sagliyor olmak;

o Agirlikh 6n lisans mezuniyet notu 4’luk sistemde en az 2,80 olmak (100’luk
sistemdeki notlar, Yiksekogretim Kurulunun yayinlamis oldugu “4’lik Sistemdeki
Notlarin 100’lik Sistemdeki Karsiliklari Tablosu” esas alinarak 4’lik sisteme
donustdrulecektir).

Yabanci Dil (ingilizce) yeterliligini asadidaki sinavlardan birinden alinan puanla
kanitlamis olmak.

(Tabloda belirtilen sinaviardan alinan puanlarda herhangi bir gecerlilik siiresi
aranmaz)

KPDS TOEFL | TOEFL
IYDS / TCI)BETF L FCE CAE CPE
Sinav Tiri UDS CBT PBT
Sinav Puani 1 65 61 173 500 B C C
Sinav Puani 2 70 68 190 520 B C C

AR-GE Teknisyeni ilanlari igin Ingilizce kosulu aranmamaktadir.

KPDS : Kamu Personeli Yabanci Dil Sinavi
UDS : Universitelerarasi Kurul Yabanci Dil Sinavi
YDS : Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (OSYM)

TOEFL IBT : Test of English as a Foreign Language — Internet-Based Test
TOEFL CBT : Test of English as a Foreign Language — Computer-Based Test
TOEFL PBT : Test of English as a Foreign Language — Paper-Based Test

FCE . First Certificate in English
CAE . Certificate in Advanced English
CPE . Certificate of Proficiency in English

11



AR-GE Personeli (Arastirmaci) igin lisans mezunu olup 5 yildan daha az, alaninda
Yuksek Lisans mezunu olup 4 yildan daha az mesleki tecribesi olanlar igin
basvurduklari pozisyona bakilmaksizin “Sinav Puani 1” kosulu gecerlidir.

AR-GE Personeli (Arastirmaci) igin lisans mezunu olup 5 yil ve Uzeri, alaninda
Yuksek Lisans mezunu olup 4 yil ve Uzeri mesleki tecribesi olanlarla alaninda
Doktora mezunlari i¢in basvurduklari pozisyona bakilmaksizin “Sinav Puani 2”
kosulu gegerlidir.

Resmi dili ingilizce olan bir tlkede; lisans, yiiksek lisans veya doktora derecesi almis
olanlar ile o Ulkede en az (g yil sireyle meslegini uygulamis olanlardan ingilizce
yeterlilik kosulu aranmaz.

Lisans égrenimleri sirasinda Tirkge ve Iinkilap Tarihi gibi asil alanla ilgili olmayan
dersler digindaki tim derslerinin %100’0ni ingilizce aldigini belgeleyen adaylar bu
kosuldan muaf tutulacaktir.

BASVURU SURECI

a) ilana bagvuruda bulunmak icin www.mam.tubitak.gov.tr adresinden is Basvuru

Sistemine kayit olmak gerekmektedir. (Basvuru icin 6zgecmis olustururken,
istenilen tim evrakin sisteme elektronik ortamda eklenmesi ve referans kodu
segilerek basvuru yapilmasi zorunludur). is Basvuru Sistemi yoluyla yapilan
basvurular haricinde basvuru kabul edilmeyecektir.

b) Bagvuru yapilirken asagida yer alan belgelerin eksiksiz olarak sisteme yUklenmesi

zorunludur.

e Diploma, ¢ikis belgesi fotokopisi (On Lisans, Lisans ve varsa Usti. Egitimlerini
yurt digindaki yuksekogretim kurumlarinda tamamlayan adaylarin  denklik
belgelerini de iletmeleri gerekmektedir),

e On Lisans, Lisans (ve varsa usti) transkript belgesi,

e Yabanci dil belgesi (veya lisans egitim dilinin %100 ingilizce oldugunu gdsterir
belge), (Ar-Ge Personeli (Teknisyen) pozisyonlari harig),

e Ozgecmis (Ozgegmisinizin renkli fotografli, Turkge, T.C. Kimlik ve telefon
numaralarini da icerecek sekilde hazirlanmasi gerekmektedir),

¢ Alaninda Deneyimli adaylar icin Calisma Belgesi ve Hizmet Dokimd,

e OSYM-OSS Sonug Belgesi (OSYM onayli veya Kontrol Kodu olan internet
ciktisi),

e OSYM-OSYS Sonug Belgesi (OSYM onayll veya Kontrol Kodu olan internet
ciktist).

Bagvurularin en ge¢ 12 / 07 / 2017 tarihi saat 17:00’ye kadar yapilmasi
gerekmektedir. Eksik bilgi veya belge bulunan basvurular degerlendirmeye
alinmayacak ve bu kisiler mulakata ¢agriimayacaktir. Mulakat tarihi ve yeri daha
sonra duyurulacaktir.

d) Adaylar en fazla 1(bir) adet Referans Kodlu pozisyona basvurabilecektir. Birden

fazla pozisyona bagvuran adaylarin tim bagvurulari gegersiz sayilacaktir.

e) Basvurularin incelenmesi sonucunda, istenen belgeleri eksiksiz ve uygun olan

adaylardan her bir AR-GE Personeli (Arastirmaci) referans kodlu pozisyon igin
“Adaylarda Aranacak Genel Kosullar” bélimunin (h) maddesine goére, olusturulacak
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siralamada, ise alinacak personel sayisinin 5 (bes) kati aday mdilakata davet
edilecektir. Son siradaki adayla ayni puani alan baska adaylar olmasi durumunda
bu adaylar da mulakata ¢agrilacaktir.

f)Lisans 6grenimini yurtdisinda tamamlayan adaylar igin “Adaylarda Aranacak Genel
Kosullar” boliminin (h) maddesi kosul olarak aranmayacak olup, bu adaylar ayrica
degerlendirmeye alinacaklardir.

g) Basvurularin incelenmesi sonucunda istenilen belgeleri eksiksiz ve uygun olan
adaylardan her bir AR-GE Personeli (Teknisyen) referans kodlu pozisyonlar igin
“‘Adaylarda Aranacak Genel Kosullar” boélimin (j) maddesine goére, en yuksek
puandan baslayarak olusturulacak siralamada, ise alinacak personel sayisinin 5
(bes) kati aday milakata davet edilecektir. Son siradaki adayla ayni puana sahip
butin adaylar mulakata cagrilacaktir.

h) Ar-Ge Personeli (Arastirmaci) pozisyonlari icin; bagvuru yapan adaylardan alaninda
doktora mezunu olanlar, “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar” bolumanadn (g), (h) ve
() maddelerinden muaf tutulacak ve siralamaya dahil olmadan ayrica
degerlendirmeye alinacaklardir.

NOT: Siirecle ilgili tim gelisme ve duyurular, TUBITAK Baskanlidrnin

(www.tubitak.gov.tr) ve MAM’In (www.mam.tubitak.gov.tr) web sayfalarinda ilan

edilecek olup, mulakata girmeye hak kazanan adaylarin Basvuru Formunda bildirdigi

elektronik posta adresine gonderilecektir.

iletisim Bilgileri:
Adres: TUBITAK Marmara Arastirma Merkezi
Dr. Zeki Acar Cad. No:1 41470 Gebze/KOCAELI
E-Posta: mam.ik@tubitak.gov.tr
Telefon: 0262 6772172

0262 677 21 74
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