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ADAYLARIN DIKKATINE!

1. Basvuru, sinav ve sinav sonrasi islemlere ait kurallar bu kilavuzda

aciklanmistir.

2. Alm siiresince her tirlii resmi duyuru ve bilgilendirme asagidaki internet
adresinden yapilacaktir.

https://personeltemin.msb.gov.tr

3. Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayim tarihinden sonra yasama,
yuritme ve yargi organlan ile Milli Savunma Bakanhg tarafindan gerekli
goriilldiigii takdirde degistirilebilir. ilgili degisiklik yukanda yer alan internet

adreslerinde yayimlanir.

4. iInternet sitelerinden yapilan duyurular tebligat niteligi tasimakta olup,

adaylarin adreslerine ayrica tebligat yapilmayacaktir.


https://personeltemin.msb.gov.tr/

1. MUVAZZAF ASTSUBAYLIK HAKKINDA BILGI

a. Bu basvuru kilavuzunun ilgili bélimlerinde; Deniz Kuvvetleri Komutanhigina muvazzaf
astsubay olarak istihdam edilmek Uzere kimlerin basvuru yapabilecekleri, basvurularin nasil ve
nereye yapilacagl, secim asamalari, degerlendirme esaslari ile muvazzaf astsubaylida iliskin genel
bilgiler yer almaktadir. Deniz Kuvvetleri K..iginca ihtiya¢ duyulan kontenjanlar dogrultusunda
muvazzaf astsubay olarak yer almak istiyorsaniz, bu kilavuzdaki bilgileri dikkatle okuyarak
basvuruda bulunabilirsiniz.

b. Muvazzaf astsubay, 926 sayili TSK Personel Kanunu kapsaminda, en az iki yil sireli
fakllte veya yuksekokullari bitiren ve kilavuzun mateakip bélimlerinde agiklanan sartlari saglayan
erkek adaylardan istihdam edilen astsubaylardir.

c. Muvazzaf astsubay adaylarindan, tim secim asamalari ge¢melerini miteakip, basari
siralamasi esasina gore kontenjana girenler “Temel Askerlik ve Astsubaylik Nosyonu
Kazandirma Egitimi’ne tabi tutulacaktir. Egitimi basariyla tamamlayanlar, “Astsubay Cavus”
rutbesiyle istihdam edildikleri sinifin okulundaki kursa gdnderileceklerdir. S6z konusu kursu basari
ile bitirenler Deniz Kuvvetleri Komutanliginda uygun kadrolara atanarak géreve baslayacaklardir.

¢. Ozlik, Sosyal, Mali Haklari ve Cesitli Hikimler:

(1) Ozlik Haklarr:

(a) Rutbe Bekleme Sureleri:

926 sayili TSK Personel Kanunu'nda muvazzaf astsubaylar icin belirlenen ritbe
bekleme sureleri, dig kaynaktan muvazzaf astsubayliga alinanlar icin de uygulanir.

(b) Atama ve Yer Degistirme:

Dis kaynaktan muvazzaf astsubayliga alinanlarin kit'a, karargah ve kurumlara
atanmalarinda TSK Subay ve Astsubay Atama Ydnetmeligi hiktimleri uygulanir.

(c) Saglik:
Dis kaynaktan muvazzaf astsubayliga alinanlarin ve bunlarin bakmakla yakimli
olduklari kimselerin saglik islemlerinde TSK Saglik Yetenegi Yonetmelidi ve 211 sayili TSK Ig
Hizmet Kanunu’nun muvazzaf astsubaylara iligkin hikimleri uygulanir.

(¢) lIzin islemleri:

() Temin edilen muvazzaf astsubay adaylari “Temel Askerlik ve Astsubaylik
Nosyonu Kazandirma Egitimi” suresince, TSK Sinif Okullari Yonetmeligi hikimlerine tabidirler.

() Yukarida belirtilen haller disinda; muvazzaf astsubayliga alinanlarin izin
islemleri, 926 sayili TSK Personel Kanunu ve 211 sayili TSK I¢ Hizmet Kanunu ve Ydénetmeligi ile
TSK izin Yénetmeligi hiikiimlerine tabidir.

(d) Konuttan Faydalanma:

Kuvvet Komutanhgi tahsis yetkisindeki konutlardan MSY 319-2 (B) TSK Konut
Yonergesi esaslarina uygun sekilde emsali muvazzaf astsubaylar gibi istifade ederler.



(2) Mali Haklart:

(@) 926 sayilli TSK Personel Kanunu'nda emsali ritbe ve derecedeki muvazzaf
astsubaylar hakkinda uygulanan aylik, tazminat, yan ddeme ve diger mali ve sosyal haklardan
istifade ederler.

(b) Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) ve Ordu Yardimlasma Kurumu (OYAK) ile
iliskileri:

() 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu ile
iliskilendirilirler ve bu Kanunun muvazzaf astsubaylara tanidigi bitin haklardan aynen
faydalanirlar.

(I 205 sayii Ordu Yardimlasma Kurumu Kanunu cercevesinde OYAK
Kurumunun daimi Uyesidirler.

2. BASVURU
a. Muvazzaf Astsubayliga Kimler Bagvurabilir?

Deniz Kuvvetleri Komutanhigina muvazzaf astsubay olarak istihdam edilmek (zere,
TABLO-1'de gdosterilen kontenjan ve kaynak okullarina gére ( Kaynak okullar listesinde yer alan
programlar ile ayni miifredata sahip olan ve YOK tarafindan denkligi onaylanan diger
Faklilte/Yiiksekokul béliimleri mezunlari da ilgili sinif icin bagvurabileceklerdir.) mevcut kanun,
yonetmelik ve yonerge esaslari kapsaminda personel alinacaktir. Bu bagvuru kilavuzunda belirtilen
genel ve Ozel sartlari tasiyan erkek adaylardan;

(1) Gecerli Kamu Personeli Segme Sinavindan “KPSSP93 On Lisans / KPSSP3
Lisans Puani (son iki yilin en yuksek notu baz alinacaktir)” asgari 60 olanlar (Lisans mezunlari igin
KPSS P3, 6n lisans mezunlari igin KPSS P93 puani esas alinacaktir.),

(2) En az iki yil ve daha fazla slreli TABLO-1'de yer alan yuksekokul/fakulte
bitirenlerden kanuni sebeplerle (6drenim, tecil vb.) henluz askerlik yukimlalGgunda yerine
getirmemis olanlar,

(3) Askerlik hizmetini yapmakta olan yedek subay, kisa dénem erbas ve erler veya
askerlik hizmetinden terhis olanlar (Hakkinda “yedek subay olamaz” karari olanlar bagvuramazlar.),

(4) Erbas ve erlerden askerlik hizmeti esnasinda veya terhislerini miteakip TABLO-
1’de yer alan en az iki yil ve daha fazla sureli ylksekokul/fakulte bitirenler bagvurabileceklerdir.

b. Adaylarda Aranacak Nitelikler Nelerdir?
(1) Genel Bagvuru Sartlar:

(@) Muvazzaf astsubay adaylari icin 926 sayili TSK Personel Kanunu’nun 68’inci
maddesi ile Dis Kaynaktan Muvazzaf Astsubay Temin Yonetmeligi'nin 6'nci maddesinde
dizenlenmis olan nitelikleri tagsimak. Bunlar:

() Tarkiye Cumhuriyeti vatandasi ve erkek olmak,
(D)} Taksirli suglar hari¢ olmak Uzere; affa veya zamanasimina ugramis,

yahut para cezasina cevrilmis veya ertelenmis, hikumluliklerine iliskin kayitlari adli sicilden
cikariimis olsa bile bir clrimden hikimli bulunmamak veya sorusturma altinda olmamak,
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(m Sivil okullardan herhangi bir nedenle cikariimamis, askeri okullardan
herhangi bir nedenle ¢ikmis veya ¢ikariimamis olmak,

(V) Her ne sebeple olursa olsun Tidrk Silahli Kuvvetlerinden cikariimamis
olmak,

(V) Yapilacak arsiv arastirmasi ve glvenlik sorusturmasinda olumlu sonug
almak,

(V1) Tutum ve davraniglari ile yasadisi siyasi, yikici, irtical, bollct ideolojik

gorusleri benimsememis, bu gibi faaliyetlerde bulunmamis olmak,
(Vi) Herhangi bir kadin veya erkekle nikahsiz yasamamak,

(Vi)  Daha o6nce c¢ahstigi kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik ve ahlaki
nedenlerle ¢ikariimamis olmak,

(IX) AdIT sicil madarlaga, ilgili Cumhuriyet savciigi ve kayith oldugu yerli
askerlik subelerinden temin edilecek belgelerde; bakaya veya yoklama kacagi olarak aranmamak
veya bu suglardan sorusturma altinda olmamak veya para cezasina gevrilse dahi bu suglardan
ceza almamak,

X) Yapilacak sinavlarda basarili olmak,
(XD Hakkinda yedek subay olamaz karari bulunmamak.

(b) Teror érgitleriyle eylem birligi icerisinde olmamis, bu érgitlere yardim etmemis,
kamu imkan ve kaynaklarini bu érgitleri desteklemeye yonelik kullanmamis ya da kullandirmamis,
bu 6rgutlerin propagandasini yapmamis olmak.

(c) Milli Guvenlik Kurulunca Devletin milli guvenligine karsi faaliyette bulunduguna
karar verilen yapi, olusum veya gruplara ya da terdr orgutlerine Uyeligi, mensubiyeti veya iltisaki
yahut bunlarla irtibati bulunmamak.

(2) Ogrenim ile ilgili Sartlar:

(&) TABLO-1'de yer alan en az 2 yil sureli yuksekokul/fakilte bélimlerinden mezun
olmus olmak,

(b) Ogrenimlerini yurt disinda bitirenlerden diplomalarinin yurt iginde denkligi veya
yurt ici en az 2 yil sureli yuksekokul/fakilte programlari ile ayni mufredata sahip oldugu,
YUksekdogretim Kurulunca (YOK) onaylanmis belge sahibi olmak,

(c) Herhangi bir bakanlik veya kurulusa karsi mecburi hizmeti olmamak ve kazandigi
mesleki sifati nedeni ile ileride sinif degisikligi isteminde bulunmayacagdini taahhut etmek.

(3) Yas ile ilgili Sartlar:

01 Ocak 2018 tarihi itibariyla 2 yil sureli yuksek Ogretimi bitirenler icin 25 yagini
bitirmemis (01 Ocak 1993 ve daha sonraki dogumlular) olmak, 4 yil ve daha fazla sureli ylksek
Agretimi bitirenler icin 27 yasini bitirmemis (01 Ocak 1991 ve daha sonraki dogumlular) olmak.

(4) Saglik ile ilgili Sartlar:

(a) Fiziki Yeterlilik Testi ve Miilakat Sinavlarinda basarili olan adaylar, 11 Kasim
2016 tarihli ve 29885 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Turk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel
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Komutanligi ve Sahil Glvenlik Komutanhgr Saglk Yetenedi Yénetmeliginde” belirtilen, Saghk
Bakanliginca belirlenmis olan Engelli Saglik Kurulu Raporu Vermeye Yetkili Saglhk Kuruluslarindan
EK-D Personel Adaylarinin Hastaliklara Goére Degerlendirme Cizelgesi 1/2 No’lu
Degerlendirme Siitununa Gore Muvazzaf Astsubay Olur” kararli saglik raporunu almak Uzere
hastaneye yonlendirilecektir. Turk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil
Guvenlik Komutanhgi Saglik Yetenedi Yoénetmeligine goére Muharip Siniflar igin 1 No’lu
degerlendirme sttununa goére Yardimci Siniflar igcin 2 No'lu degerlendirme sutununa goére
Muvazzaf Astsubay Olur raporu istenecektir.

(b) Saglik raporu icin basvuran adaylar; sevk edildikleri hastanede bulunan saglik
bilgi sonugclarinin sinav merkezince goérulebilecedini kabul etmis sayilirlar. Istenen raporu alamayan
adaylar segim asamalarindan elenmis sayilacaktir.

(c) Son adayin hastaneye sevk tarihinden itibaren en ge¢ 45 giin igcinde saglik
kurulu raporunun MSB Personel Temin Dairesi Bagkanhdina ulasmis olmasi gerekir. Bu siire
icinde saglik kurulu raporu ulagmayan adaylara islem yapilmaz.

(¢) Hastaneler tarafindan diizenlenen “On Bildirim Belgesi/Raporu” ve “Saglk Kurulu
Karari Bildirim Belgesi” kabul edilmeyecektir.

(d) Hastaneler tarafindan gegerli saglik kurulu raporlarinin sevk belgesinde talep
edilen sekilde dizenlenmemesinden, MSB Personel Temin Dairesi Baskanligina zamaninda
gonderiimemesinden ve posta gecikmelerinden Milli Savunma Bakanhgi sorumlu degildir.

(5) Ozel Sartlar:

(a) Gecerli Kamu Personeli Secme Sinavindan “KPSSP93 On Lisans/ Gegerli
KPSSP3 Lisans Puani (son iki yilin en yuksek notu baz alinacaktir)” asgari 60 olanlar,

(b) Adaylarin 11 Kasim 2016 tarihli ve 29885 sayili “Turk Silahli Kuvvetleri,
Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Guvenlik Komutanhgi Saglik Yetenegi Yonetmeliginde”
belirtlen boy ve kilo sinirlarinda olmalari gerekmektedir. (Adaylar i¢in boy ve kilo oranlarini
gosteren nomogram TABLO-2’dedir.)

(c) TABLO-3te belirtilen branglarda fiziki yeterlilik testi ile milakatta basarili olmak,

(¢) Daha énce Tiark Silahli Kuvvetlerinde subay, astsubay, askeri 6grenci, uzman
jandarma, uzman erbas ve sdzlesmeli er olarak goérevliyken ¢ikarilmamis olmak,

(d) Halihazirda subay, astsubay, askeri 6grenci, uzman erbas veya sdzlesmeli er
egitiminde olan adaylardan nasbediimemis sdzlesme yapmamis olmak veya yemin etmemis
olmak,

(e) Yedek subaylar icin gérevli bulundugu birlik ve kurumlardaki ¢ sicil amirinden,
ornedi TABLO-4'te bulunan “Muvazzaf Astsubay Olur” nitelik belgesini almis olmak; askerlik
hizmetini 1111 sayili Askerlik Kanunu/1076 sayili Yedek Subay ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu
kapsaminda erbas ve er olarak yapanlar igin goérevli bulundugu birlik ve kurumlardaki Gg¢ sicil
amirinden, 6rnedi TABLO-5’te bulunan “Muvazzaf Astsubay Olur” nitelik belgesini almig olmak,

(f) Silahh Kuvvetlerde sivil memur ve isci olarak gérev yaparken basvuran adaylar
icin Ug sicil amirinden TABLO-6’da bulunan “Uygun Onayh” nitelik belgesi almak,

(g) Yedek subay olarak askerlik hizmetini yapanlar veya yapmakta olanlarin bu
gorevlerinde aldiklari sicilin, sicil tam notunun % 85 veya daha Ustlinde olmasi gerekmektedir.



c. Basvuru Nasil ve Ne Zaman Yapilir?

(1) Adaylar basvurularimi 31 Mayis 2018 (saat 23.59’a kadar) tarihine kadar, Milli
Savunma Bakanligi Personel Temin Dairesi Bagskanhidi https://personeltemin.msb.gov.tr

internet adresinden e-devlet ile girig yaparak ¢evrimicgi (online) gerceklestireceklerdir. Sahsen,
posta, dilekge veya diger sekilde yapilacak basgvurular kabul edilmeyecektir.

(2) Basvuru sirasinda adaylarin TABLO-1’de yer alan kaynak okullari listesine gore
uygun brans tercihi yapmalari gerekmektedir. Hak kaybi yasanmamasi maksadiyla
adaylarimizin_mezun_olduklan_okullara gére uyqun brans tercihi_yapmalari_6énem arz
etmektedir.

(3) Adaylarin c¢evrimigi (online) bagvuru formunu doldurmalarini muteakip basgvuru
bilgileri basvuru merkezinde kayda girecektir. Basvurunun tamamlanmasini miteakip batin
islemlerde TC Kimlik Numarasi kullanilacaktir

(4) Cevrimigi (online) basvurular, basvuru yapilan internet sayfasindan e-devlet sifresi
girilmek suretiyle son miracaat tarihine kadar guncellenebilecektir.

(5) Basvurusu kabul edilen adaylara MEBS.Okulu ve Egitim Merkezi Komutanhginda
(MEBS.Ok.ve Egt.Mrk.K.liginda (Mamak/ANKARA)) uygulanacak fiziki yeterlilik testi ve mulakat
tarinleri  https://personeltemin.msbh.gov.tr internet adresinde tebli§ niteliginde
yayimlanacaktir. Adaylara posta ile tebligat yapilmayacaktir.

(6) Asil bagvurular; bagvurusu kabul edilerek adaylarin kayit kabul asamasina gelmeleri
ile yapiimig sayilacaktir.

¢. Basvurunuz Hangi Durumlarda Gegersiz Sayilir?

Yanlig beyanda bulunanlar ile yukarida sahip olunmasi gereken nitelikleri tagimadigi tespit
edilenlerin (basarili olup kursa katilsalar dahi) islemleri durdurulacak ve iptal edilecektir.

d. Birlik Komutanliklan Tarafindan Yapilacak islemler Nelerdir? (Halen askerlik
yapanlar igin)

(1) Basvurusu kabul edilen halen silahaltindaki adaylarin askerlik hizmetine baslamadan
Oonce bakaya veya yoklama kagagi olarak aranip aranmadigi veya adli para cezasina gevrilse dahi
bu suclardan ceza alip almadigi, kisa dénem erbas olarak askerlik hizmetini yapan aday hakkinda
“yedek subay olamaz” kararinin bulunup bulunmadigi adayin sevk evrakindan kontrol edilecek ve
nitelik belgesinin TABLO-4 ve TABLO-5) ilgili b6lumune yazilacaktir.

(2) TSK'da istihdam edilenler ile yedek subay olarak askerlik hizmetini yapanlarin bu
gorevlerinde aldiklari sicilin, sicil tam notunun % 85 veya daha uUstinde olup olmadigi kontrol
edilecek ve nitelik belgesinin ilgili bélumune yazilacaktir.

(3) Bu nitelik belgeleri kapali ve muhurlu zarf icerisinde adaylara teslim edilecek, adaylar
bu belgeyi ikinci segcim asamasi sinavlarina (fiziki yeterlilik testi ve mulakat) gelirken beraberinde
getireceklerdir. Nitelik belgesinin her maddesi doldurulacaktir.

(4) Askerlik hizmeti devam eden adaylara nufus cuzdanlari verilecek, adaylarin nifus
clizdani ve askeri kimlik belgeleri ile se¢im asamasi sinavlarina katilmalari saglanacaktir.

NOT: Birlik K.hiklarinca; hakkinda “astsubay olmaya layiktir” nitelik belgesi

diizenlenmeyenler ve/veya sicil ortalamasi “sicil tam notunun % 85’in altinda olanlara”,
basvuru sartlarini tasimadiklari teblig edilecek ve bu adaylar sinavlara génderilmeyecektir.
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3. ADAYLARIN TABi TUTULACAKLARI SEGIM ASAMALARI NELERDIR?

a. Sec¢im Asamasi Faaliyetleri Nelerdir?
(1) Kayit Kabul,
(2) Fiziki Degerlendirme,
(3) Fiziki Yeterlilik Testi (Spor),
(4) Kisilik Degerlendirme Testi,
(5) Milakat,
(6) Saglik Muayenesi,
(7) Arsiv Arastirmasi ve Guvenlik Sorusturmasi.
b. Se¢im Asamasi Faaliyetlerine Kimler Cagrilacaktir?

(1) Secim asamalarina cagri yapilacak adaylarin azami yiizde 20’si KPSSP3 lisans
puanina, yuzde 80’i KPSSP93 6n lisans puanina gore gagrilacaktir.

(2) Basvuru yapan adaylar kaynak okullardan uygun olan siniflardan istediklerini tercih
sirasi belirterek tercih yapabileceklerdir.

(3) Sinavlara c¢agrilacak adaylar; basvuruda bulunan adaylarin kuvvet kontenjanlari,
ihtiyag duyulan aday sayisi ve belirlenecek “Sec¢im Asamalari Cagdri Puanina” gdre ikinci segim
asamalarina davet edilecektir. Bagvurusu kabul edilen adaylar seg¢im asamasi faaliyetlerine
cagrilacaktir.

(4) Secim asamasina (Kayit Kabul, Fiziki Degerlendirme, FYT, Kisilik Degerlendirme
Testi, Mulakat) cagrilacak aday sayisi, kontenjanin en fazla 20 katina kadar olacaktir. Segim
asamalarina ¢agrilan adaylar; internette ilan edilen tarih ve saatte, sinav merkezinde (ANKARA)
hazir bulunacaklardir. Segim asamasi saglik raporu bélimi hari¢ olmak UGzere iki glin olacak
sekilde icra edilecektir. Birinci gin Kayit Kabul, Fiziki Degerlendirme, Kisilik Degerlendirme Testi ve
Fiziki Yeterlilik Testi (FYT), ikinci gun mdulakat sinavlari yapilacaktir. Yapilacak sinavlarda
kontenjanin karsilanamamasi durumunda ise ilave ¢agri yapilabilecektir. Basvurusu kabul
edilenlerin; kayit-kabul, fiziki degerlendirme, kisilik degerlendirme testi, fiziki yeterlilik testi (FYT) ve
mulakat faaliyetlerinin icra edilecegi tarihler ile isim listeleri https://personeltemin.msb.gov.tr
internet adresinde yayimlanacaktir.

NOT: Cagrildigi halde herhangi bir nedenle se¢im asamasi faaliyetlerine katilmayan
adaylara ek hak taninmayacaktir.

c. Secim Asamasi Faaliyetleri Nerede icra Edilecektir?

Basvurulari kabul edilen adaylarin, se¢im asamasi faaliyetleri MEBS Okulu ve Egitim Merkezi
Komutanliginda (Mamak/ANKARA) yapilacaktir.

¢. Ikinci Secim Asamasi Faaliyetleri ile ilgili Agiklamalar

(1) Basvurusu kabul edilen adaylarin secim faaliyetleri (kayit-kabul, fiziki degerlendirme,
kisilik degerlendirme testi, FYT ve mulakat) duyurulacak tarihler arasinda MEBS Okulu ve Egitim
Merkezi Komutanliginda (Mamak/ANKARA) icra edilecektir. Idarece gerekli goruldaga takdirde,
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planlanan tarihlerde (faaliyet takviminde) veya sinav merkezinde degisiklik yapilabilecektir. Olasi
degisiklikler ile ilgili duyurular https://personeltemin.msb.gov.tr internet adresinden
yapilacaktir.

(2) Se¢im asamasinda adaylarin tabi olacaklari agamalar ve sinavlar:
(a) Kayit Kabul Faaliyeti:

Basvurusu kabul edilen adaylarin kayit kabul asamasi igin getirecekleri belgeler, Kayit
Kabul Komisyonunca teslim alinacak ve bagvuru sartlarini tagiyip tagimadiklari mevzuat esaslarina
gore kontrol edilecektir. Kontrol sonucunda eksik belgesi olan ve basvuru sartlarini tagsimayan
adaylar sinavin miteakip asamalarina alinmayacaktir.

(b) Fiziki Degerlendirme:

Adaylarin TABLO-2'de yer alan boy ve kilo sinirlari igerisinde olup olmadiklari
dlgllecektir. Olgimler mutlaka ayakkabisiz ve esofmanli/spor kiyafetli yapilacaktir. Tabloda yer
alan boy uzunlugu ile boy uzunluguna uygun vicut agirhgina sahip olmayan adaylar basvuru
sartlarini tasimadigindan ikinci segim asamalarina katllamayacaklardir. Bu asamada elenen
adayin itirazi kabul edilecek ve farkli tarti, &lgim veya kontrol cihazlari ile tekrar
degerlendirilecektir. Aday ayni gun igerisinde sinav merkezinden ayrilmadan itirazini1 yapacaktir.
ikinci degerlendirmede belirlenen sonuglara itiraz edilemeyecekir.

(c) Fiziki Yeterlilik Testi (FYT):

() Adaylar mekik, sinav ve 1500m kosu branslarinda degerlendirilecektir.
Yapilacak degerlendirmeye esas FYT standartlari TABLO-3'tedir.

(I Fiziki Yeterlilik Testine katilabilmek igin adaylarin tek hekimden (aile
hekimi, kurum hekimi vb.) “adayin spor (sinav, mekik ve kosu) yapmasinda sakinca
olmadigina dair rapor” almalari gerekmektedir. Adaylar bu rapor ile sinava katilacaktir. (Ornegi
TABLO-7’dedir). Ayrica FYT’ye katilacak adaylardan, “FYT’ de belirtilen tiim spor ve fiziksel
faaliyetleri yapmama engel herhangi bir saglik problemim ve Kurul Uyelerine bildirecegim
hastaligim ve rahatsizigim bulunmamaktadir ve bu FYT sirasinda ortaya ¢ikabilecek her
tirli saghk problemimde sorumluluk tarafima aittir’ ibaresi bulunan “Muvafakat Yazisi”
(Ornegi TABLO-8’dedir) alinacaktir. Ayrica testlerin yapilacagi giinde saglik durumu itibariyle
testlere katilamayacak durumda olan ve tek hekimden alinmis saglik raporunu getirmeyen aday
sinavlara kabul edilmeyecektir.

(1) Adaylar her brangtan en az bir puan almak zorundadir. Bir branstan istenen
puani alamayan aday bir sonraki bransa giremeyecek; istedigi takdirde basarisiz oldugu brans
veya branglardan itiraz sinavina girebilecektir. itiraz sinavindan da yeterli puani alamaz ise adayin
islemleri sonlandirilacaktir. FYT sonuclari adaylara s6zli olarak bildirilecektir. Aday basarisiz
oldugu her brans icin itiraz hakkina sahiptir. itiraz etmek isteyenler, taleplerini ayni giin icerisinde,
secim agamalarinin icra edildigi bolgeyi terk etmeden sonug tebli§ komisyonuna iletecektir. itiraz
eden aday ilgili branstan tekrar teste tabi tutulmak Uzere ilgili istasyona gdnderilecektir. itiraz
sonucu so6zlu olarak bildirilecektir. Komisyonun degerlendirmesi nihai karar olup, ikinci bir itiraz
hakki s6z konusu degildir.

(IV) ilk giin yapilacak olan FYT testlerinden basarili olan adaylar miilakata
girmeye hak kazanacaklardir.

(V) Adaylarin FYT notu, sinava girdigi branglardan elde edilen puanlarin
toplaminin sinava girdigi brang sayisina boélinmesiyle elde edilir.
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(VI) Adaylarin FYT icin yanlarinda spor malzemeleri (esofman, spor sortu, spor
ayakkabisi, spor ¢orabi vs.) getirmeleri gerekmektedir. FYT’ye katilanlar kendileri icin herhangi bir
saglik sorunu olmadigini kabul ve beyan etmis sayilir. Bu nedenle sinavlar siresince meydana
gelebilecek herhangi bir saglik sorununda sorumluluk adaylara aittir. FYT'nin yapilacagl ginde
saglik durumu itibariyla testlere katilamayacak durumda bulunan adaylar (ameliyath, kirik,
burkulma vb.) sinavlara kabul edilmezler. Bu durumda haklarini kaybetmis sayilirlar.

(¢) Kisilik Degerlendirme Testi:

Tum adaylara Kisilik Degerlendirme Testi uygulanacaktir. Kigilik Degerlendirme
Testi nota tahvil edilmeyecek, mulakatta kanaat olusturmaya yardimci olacaktir.

(d) Miilakat:

() Fiziki Yeterlilik Testinde basarili olan adaylar muilakat komisyonlarina sevk
edilir.

(I Adaylarin test ve sinavlar ile tespit edilemeyen bireysel 6zelliklerini tanimak
amaciyla, yuz yuze goérusme yontemi kullanilarak gergeklestirilen segcim asamasidir.

(1) Malakat komisyonu tarafindan, gérusme yoluyla adayin; gelisime acikligi,
bireysel zenginlik ve kultirt, sdylenenleri dogru anlama, konusma ve ifade becerisi, distnceleri
arasindaki tutarliligi, ikna gucu, ¢ok yénli disinme yetenegi, kendine giveni, heyecan durumu,
davraniglarindaki denge, meslege yonelik istekliligi, psikolojik yapisi, Tuarkge'yi kusursuz
konusmasi, dilinde kekemelik, pelteklik ve tutukluk olmamasi degerlendiriimektedir.

(IV) Komisyon uyeleri, adaylari birbirlerinden bagimsiz olarak ve ylz tam puan
Uzerinden degerlendirmektedir. Belirlenen baraj puaninin altinda puan alan adaylar muteakip
surece devam ettiriimez. Mulakat komisyonu kararlari kesindir. Mllakat agsamasina idari itiraz hakki
bulunmamaktadir. Milakat, 100 puan Uzerinden degerlendirilecek, 70 ve Ustl alan adaylar basarili
kabul edilecektir.

(e) Saghk Muayenesi:

Secim asamalarinda basarili olan adaylar, basvuruda bulunduklari statiye iligkin
saglk kurulu raporunu almak amaciyla, yetkili saglik kuruluglarina sevk edilmektedir.

(f) Arsiv Arastirmasi ve Giivenlik Sorusturmasi:

() Hastaneye sevk edilen adaylar, secim agsamalari bolgesini terk etmeden
yaninda getirdikleri iki adet glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasina esas formunu elden
gorevli personele teslim edeceklerdir.

(I Daha d6nceki se¢cim asamalarini basari ile tamamlayan adaylar hakkinda ilgili
kamu kurum ve kuruluglari aracigi ile arsiv arastirmasi ve resmi guvenlik sorusturmasi yapilacaktir.

(1 Arsiv arastirmasi ve gulvenlik sorusturmasi sonucunda slpheli ya da
sakincali halleri bulunan adaylar kabul edilmeyecektir.

(IV) Adaylar kabul edilmig, 6grenime baglamig olsalar dahi arsiv aragtirmasi ve
guvenlik sorusturmasi sonucunda stpheli ya da sakincali halleri bulunanlarin ilisigi kesilir.

(V) Argiv arastirmasi ve guvenlik sorusturmasi i¢in adaylarin Adrese Dayali
Nufus Kayit Sisteminde kayith olan adres bilgileri kullanilacaktir. Bu nedenle; adaylarin halen
ikamet ettigi glncel adres bilgileri, il/iige nifus muddurliklerince kullanilan Adrese Dayali Nufus
Kayit Sisteminde kayitli olmasi gerekmektedir.
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d. Sec¢im Asamasi Sinavlarina Gelirken Yaninizda Neler Getireceksiniz?

(1) Nufus cuzdani fotokopisi,

Aday kendisine ait nifus cizdaninin bir adet fotokopisini beraberinde getirecektir.
Nufus clizdanin asli se¢im asamalarinda adayin tzerinde bulunacaktir.

(2) Askeri kimlik fotokopisi,

Halen askerlik yapan/askerde olan aday, kendisine ait askeri kimlik kartinin bir adet
fotokopisini beraberinde getirecektir. Askeri kimlik kartinin asli sec¢im asamalarinda adayin
Uzerinde bulunacaktir.

(3) On Lisans/Lisans Diplomasi,

Aday; mezun oldugu en az iki yil sireli yiksekokul/fakilteye ait diplomasinin veya
mezuniyet belgesinin aslini beraberinde getirecektir. Bu belgenin bir adet fotokopisini veya mezun
olunan yuksekokul/fakiltenin yetkili makamlarinca onayli rnegini beraberinde ayrica getirecektir.

(4) Denklik belgesi,

Ogrenimlerini yurt disinda bitirenler icin Yiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan
onaylanmis denklik belgesinin ash (Adayin yaninda olacaktir.) ve bir adet fotokopisini
getireceklerdir.

(5) Not Durum Belgesi (Transkript),

Bitirdigi en az 2 yil sureli yuksekokul/fakulteye ait okudugu sure ve dersleri gosteren
not durum belgesinin ash ve fotokopisi (Adayin ismi, okul ve mezun olunan bdlim ismi
bulunmayanlarin belgesi kabul edilmeyecektir.).

(6) Terhis Belgesi (Askerlik hizmetini bitirenler igin),

(a) Terhis belgesinin asli (Adayin yaninda olacaktir) ve bir adet fotokopisi veya,

(b) Terhis belgesinin 6nli ve arkall olmak Uzere fotokopisi [Askerlik Subelerinden
onayli suretini (Onaysiz fotokopi kabul edilmez.)].

(7) Askerlik Durum Belgesi,

Askerlik hizmetini yapmayan erkek adaylar igin, son bir ay igerisinde “e-devletten”
alinmis askerlik durum belgesinin asli (Adayin yaninda olacaktir.) ve bir adet fotokopisi.

(8) Sehit/gazi es ve g¢ocuguna ait ilgili kurumdan alinmis onayh belgenin ash
(adayin yaninda olacaktir.) ve bir adet fotokopisi,

Sehit/gazi esi veya ¢ocugu oldugunu belirten adaylar; anne/baba veya esi TSK'ya mensup
ise bagl oldugu Kuvvet Komutanliklarinin Personel Baskanliindan, diger kamu kurumlarina
mensup ise Sosyal Guvenlik Kurumundan alacaklari belgenin asli ve bir adet fotokopisini
getireceklerdir.
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(9) Adli sicil kaydi,

Adli sicil kaydi bulunanlar, konu hakkindaki adli evraklarinin ash (Adayin yaninda
olacaktir.) ve bir adet fotokopisini (Mahkeme karari, iddianame vb.) ikinci asama sinavlarina
gelirken getireceklerdir.

(10) Fotograf,

Adayin en son halini gosterir 4,5x6 cm. ebadinda 4 adet (cepheden c¢ekilmis arkasi
beyaz fon) fotograf (Fotograflarin arka tarafina adayin adi-soyadi, aday numarasi tikenmez
kalemle yazilacaktir) getirilecektir. (Dosyaya takilmayacak yaninda bulunacaktir.)

(11) Nitelik Belgesi (TABLO-4, 5, 6),

(a) Halen silahaltinda olan 1076 sayili Yedek Subay ve Yedek Askeri Memurlar
Kanunu kapsamindaki yedek subaylar, kisa donem erbagslar ile 1111 sayih Askerlik Kanunu
kapsaminda askerlik hizmetini yaparken en az iki yil ve daha fazla sureli ylksekokul/fakulte
bitirenler hakkinda birlik komutanliklarinca bu kilavuzda belirtilen nitelik belgeleri tanzim edilecektir.

(b) Nitelik belgesi kontrol formu ile birlikte kapali, maharli zarf igerisinde olacaktir.
Acik olarak getirilen nitelik belgeleri kabul edilmeyecektir. ikinci secim asamasi sinav tarihleri,
dagitim iznine denk gelen adaylar ile halen egitim birliginde olan adaylar, nitelik belgelerini egitim
birliginden alacaklardir.

(12) KPSSP93/KPSSP3 Puani Belgesi,

Kamu Personeli Secme Sinavindan “KPSSP93 On Lisans/ KPSSP3 Lisans Puani”
asgari 60 olan sinav belgesi getirilecektir.

(13) iki adet giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasina esas form, Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formu ve Doldurma Talimati
TABLO-7’tedir. (Bilgisayar ortaminda ve doldurma talimatina uygun olarak doldurulacaktir. Aday
dosyasina kanulmayacaktir.)

(14)Fiziki Yeterlilik Testine girebilmek Uzere adayin spor yapabilecedine dair érnegi
TABLO-7'de bulunan Tek Hekim Raporu ve o6rnegi TABLO-8de bulunan Muvaffakatname
belgesi.

(15) Adaylar ayrica yanlarinda tikenmez kalem (Murekkepli kalem olmayacak), kursun
kalem, silgi, fiziki yeterlilik degerlendirme testi icin esofman, sort ve spor ayakkabisi getireceklerdir.

NOT 1: Adaylarin kayit-kabul asamasinda teslim ettigi belgeler iade edilmeyecek, saklama stiresi
sonunda imha edilecektir. Bu nedenle adaylarin diploma, sertifika vb. belgelerinin asillarini
yanlarinda getirmeleri ancak teslim etmemeleri 56nem arz etmektedir.

NOT 2: Adaylar fiziki yeterlilik testi ile milakata gelirken getirecekleri belgeleri yukarida belirtilen
sira ile [(1) maddesi lstte olacak sekilde] yarim kapakli pembe karton dosyaya takili olarak
getireceklerdir. Belgeler seffaf posetlere (Naylon féye) konulmayacaktir. Dosyanin kapagina bliyiik
harflerle adayin “aday numarasi, adi, soyadi, T.C. kimlik numarasi ve tercih ettigi sinif” yazilacaktir.

NOT 3: istenen belgeleri getirmeyen adaylar, belge eksikliginden dolayr sinava alinmayacak ve
islemleri iptal edilecektir.
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e. AsillYedek Adaylarin Belirlenmesi ve Siniflandirma Nasil Yapilacaktir?
(1) Degerlendirme:

(a) Adaylar; KPSS, Fiziki Yeterlilik Testi ve Mulakat puanlarina gére degerlendirmeye
tabi tutulacaktir.

(b) Giris kosullarini taglyan sehit, malul gazi ile muharip gazi es ve ¢ocugu basvuru
kilavuzunda belirtilen merkezi sinav/yazili sinav baraj puanini gecmek sartiyla sehit, malul gazi ile
muharip gazi es ve ¢ocugu kontenjani dahilinde diger secim asamalarinda degerlendirilecek, bu
adaylar arasinda yapilan basari siralamasina gére toplam kontenjanin ylizde besine kadari temin
edilecektir.

(2) Siniflandirma:

Secim asamasinda basarili olan adaylarin siniflandirmasi asagidaki sekilde
yapilacaktir:

(@) Basvuru asamasinda mezun oldugu lisans/6nlisans programina gore oncelikli
(siralama seklinde) olarak “Sinif” (Motor, Seyir vb.) tercihi yapacaktir.

(b) Basvuru asamasinda yapilan éncelikli “Sinif” tercihlerine gére ve tercih ettigi
siniflara ait kontenjanlar dikkate alinarak olusturulacak asil/lyedek listedeki sirasina goére
siniflandirilacaktir.

f.  Sinav Sonuglarinin ilani Nasil Olacaktir?

icra edilen sinavlar sonucunda basarili olan adaylarin listesi,
https://personeltemin.msb.gov.tr internet adresinde yayimlanacaktir.

g. Aday Bilgilendirme Nasil Yapilacaktir?

(1) Tudm bilgilendirmeler ve duyurular https:/personeltemin.msb.gov.tr internet
adresinden yapilacaktir.

(2) Guvenlik sorusturmasi olumlu sonuglanan adaylarin egitim tebligatlari internet ile
yapilacaktir. Ayrica beyan edilen cep telefonuna kisa mesaj (SMS) ile bilgilendirme yapilacaktir.

(3) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu hikimleri geregince adaylarin internet
adresinde yayimlanan bilgiler hakkindaki bilgi edinme bagvurularina islem yapilmayacaktir.

g. Adaylarin Bilmesi Gereken Diger Hususlar:

Sec¢im asamalarinda basarih olmus ve saglk raporu ile guvenlik sorusturmasi olumlu
sonuglanmis adaylar tercihleri ve kontenjanlar dogrultusunda yerlestirildikleri egitimlere
planlanacaklardir.  Seg¢im  sonuglari https://personeltemin.msb.gov.tr adresinde
yayinlanacaktir.

4. UYARILAR

a. Adaylar bagvuru sartlarinda belirtilen kosullarin tamamina uygun olmak zorundadirlar.

b. Cevrimigi (Online) Bagvuru Formunda doldurulmasi gereken buttin bélimler tam ve dogru
olarak doldurulacaktir.

c. Adaylarin yazisma adresleri (E-posta dahil) ile telefon numaralarini tam ve eksiksiz olarak

doldurmalari gerekmektedir. Temin surecindeki sinav yeri, sinav tarihi, se¢cim asamasi sonuglari
gibi bilgilendirme ve tebligler adaylarin cep telefonlarina kisa mesaj (SMS) géndermek suretiyle
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yapilacaktir. Bu nedenle adaylarin bildirdikleri cep telefonu numaralarinin dogru ve adaylar
tarafindan kullanimda olmasi 6nem arz etmektedir.

¢. Verilen bilgilerin eksik ve hatali oldugunun tespit edilmesi halinde aday elenmis kabul
edilecek ve iglemleri iptal edilecektir.

d. Bu kilavuzda belirtilen nitelikleri tagsimayan bagsvuru tespit edildiginde, online basvuru
formunu doldurularak kayit numarasi alinsa dahi, basvuru gecersiz kabul edilecektir.

e. Temin faaliyet takvimi gerekli gérildiginde idarece degistirilebilecektir.

TUM SINAV ASAMALARINDA BASARILAR DiLERIZ!
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5. TABLOLAR:

TABLO-1 DZ.K.K.LIGI MUVAZZAF ASTSUBAY SINIF/BRANSLARINA KAYNAK TESKIL EDEN LISANS BOLUMLERI

Cinsiyet Erkek
Alim Tiira Muvazzaf
- Yardimci
Muharip Siniflar Sinif
£
=
©
S.No m
o
Lisans Bolumleri (1) >
- )
S
> — —
> = e =5
_ 2 ) SE| SE
S| 2 g| 82|22 s
by s | S| S5 2% ke
1. Bilgisayar X X
2. Bilgisayar Bilimleri X X
3. Bilgisayar Miihendisligi X X
4, Bilgisayar ve Yazilim Miihendisligi X X
5. Elektrik-Elektronik Miithendisligi X
6. Elektronik Miihendisligi X
7. Elektronik Ogretmenligi X
8. Elektronik ve Bilgisayar Ogretmenligi X
9. Elektronik ve Haberlegsme Muhendisligi X
10. |Elektronik ve Haberlegsme Ogretmenligi X
11. |Gemi Ingaati ve Gemi Makineleri Miihendisligi X X
12. | Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi X X
13. | Gemi ve Deniz Teknolojisi Miihendisligi X X
14. |Halkla lligkiler X
15. |Halkla lligkiler ve Reklamcilik X
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16. |Halkla iligkiler ve Tanitim X
17. |Havacilik ve Uzay Bilimleri X X

18. |Havacilik Elektrik ve Elektronigi X X

19. |Havacilik Miihendisligi X X

20. |lIsletme Bilgi Yonetimi X
21. | Makine Mihendisligi X X X X

22. |Makine Ogretmenligi X X

23. | Mekatronik Sistemler Miihendisligi X X

24. | Mekatronik Miihendisligi X X

25. | Mekatronik Ogretmenligi X X

26. | Meteoroloji Miihendisligi X

27. | Metalurji ve Malzeme Muhendisligi X

28. | Motor Ogretmenligi X

29. | Otomotiv Miihendisligi X

30. |Otomotiv Ogretmenligi X

31. |Otomotiv Miih. Ve Teknolojileri X

32. |Reklamcilik ve Halkla lligkiler X
33. |Saglik Yonetimi X
34. |Ucgak/Havacilik Elektrik Elektronigi X X

35. | Ucak Elektrik-Elektronik X X

36. |Ugak Govde-Motor (Yiksek Okul) X X

37. |Ugak Govde-Motor Bakim (Yiiksek Okul) X X

38. |Ucgak ve Uzay Miihendisligi X X

39. |Uzay Miihendisligi X X

40. |Uzay Bilimleri ve Teknolojisi X X

41. |Yazihm Mihendisligi X X
42. | Yonetim Bilisim Sistemleri (Fakilte / Yiiksek Okul X

NOT-1: Kaynak okullar listesinde yer alan programlar ile ayni miifredata sahip olan ve YOK tarafindan denkligi onaylanan diger lisans
boéliimleri mezunlan da ilgili sinif kontenjani igin bagvurabileceklerdir. (Bu adaylar basvuru sirasinda denkligi olan Lisans boéliiminii
sececekler ve kayit kabul sirasinda denklik belgelerini yaninda getireceklerdir.)
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TABLO-1 DEVAMI DZ.K.K.LIGI MUVAZZAF ASTSUBAY SINIF/BRANSLARINA KAYNAK TESKIL EDEN ON LISANS BOLUMLERI

Cinsiyet

ERKEK

Alim Tiirii

Muvazzaf

Muharip Siniflar

Yardimci Siniflar

x £
S.No S =
© 2 m
On lisans Béliimleri (1) £ 1
5 T | x99 x0
- | 5| 2185355
> | 3| 5|323%58 &
N = > | S <h 2
1. Acil Durum ve Afet Yonetimi X
2. Basin ve Yayincilik X
3. Bilgi Giivenligi Teknolojileri X
4, Bilgi Teknolojileri X
5. Bilgisayar X
6. Biiro Yonetimi X
7. Biiro Yonetimi ve Sekreterlik X
8. Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi X
9. Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanhgi X
10. |Elektrik X
11. |Elektronik X
12. |Elektronik Haberlesme Teknolojisi X
13. |Elektronik Kontrol ve Otomasyon X
14. |Elektronik Teknolojisi X
15. |Elektrikli Cihaz Teknolojisi X
16. |Elektromekanik Tasiyicilar X
17. | Gemi Elektronigi X
18. |Gemi Makineleri X
19. |Gemi Makineleri Igletme X X
20. |Havacilik Elektrik ve Elektronigi (Yuksek Okul) X
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21. |litfaiyecilik ve Yangin Giivenligi X

22. |Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi X
23. |Makine X

24. |Makine Resim ve Konstruksiyon X

25. | Mekatronik X X
26. |Motor X X

27. |Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojisi X

28. |Otomotiv X

29. | Otomotiv Tamir ve Bakim X

30. |Otomotiv Teknolojisi X X X

31. |Sivil Savunma ve Itfaiyecilik X

32. |Ucak Elektrik-Elektronik (Yiksek Okul) X X
33. |Ucak Govde-Motor (Yiiksek Okul) X X
34. |Ucak Goévde-Motor Bakim (Yiiksek Okul) X X
35. |Ucgak Teknolojisi X X

NOT-1: Kaynak okullar listesinde yer alan programlar ile ayni miifredata sahip olan ve YOK tarafindan denkligi onaylanan diger 6n
lisans boliimleri mezunlar da ilgili sinif kontenjani icin bagvurabileceklerdir. (Bu adaylar bagvuru sirasinda denkligi olan 6n lisans
bolimunu sececekler ve kayit kabul sirasinda denklik belgelerini yaninda getireceklerdir.)
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TABLO-2

BOY VE KiLO ORANLARI NOMOGRAMI

Boy (cm) Agirhk Alt Sinin (kg) Agirlik Ust Siniri (kg)
164 51 72
165 52 72
166 52 72
167 53 73
168 54 73
169 54 74
170 55 75
171 56 76
172 56 77
173 57 78
174 58 79
175 58 80
176 59 81
177 60 81
178 60 82
179 61 83
180 62 84
181 62 85
182 63 86
183 64 87
184 64 88
185 65 89
186 66 90
187 66 91
188 67 92
189 68 93
190 69 94
191 70 95
192 70 96
193 71 97
194 72 98
195 72 99
196 73 100
197 74 101
198 75 102
199 75 103
200 76 104
201 77 105
202 78 106
203 78 107
204 79 108
205 80 109
206 81 110
207 81 111
208 82 112
209 83 114
210 84 115

NOT: Asgari boy standardi erkek adaylar i¢in 164 cm.dir.
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TABLO-3

FiziKi YETERLILIK TESTi TABLOSU

Mekik (2 dk.) Sinav (2 dk.) 1500 m Kosu (*¥)
Tekrar Puan Tekrar Puan Derece Puan
60 100 55 100 5:40-5:49 100
59 97 54 98 5:50-5:59 90
58 95 53 96 6:00-6:09 80
57 92 52 94 6:10-6:19 70
56 90 51 92 6:20-6:29 60
55 87 50 90 6:30-6:39 50
54 85 49 88 6:40-6:49 45
53 82 48 86 6:50-6:59 40
52 80 47 84 7:00-7:09 35
51 77 46 82 7:10-7:19 30
50 75 45 80 7:20-7:29 25
49 72 44 78 7:30-7:39 20
48 70 43 76 7:40-7:49 18
47 67 42 74 7:50-7:59 15
46 65 41 72 8:00-8:09 12
45 62 40 70 8:10-8:19 10
44 60 39 68 8:20-8:29 8
43 57 38 66 8:30-8:39 4
42 55 37 64 8:40-8:49 1
41 52 36 62 SEol e 0
yukarisi
40 50 35 60
39 47 34 58
38 45 33 56
37 42 32 54
36 40 31 52
35 37 30 50
34 35 29 48
33 32 28 46
32 30 27 44
31 27 26 42
30 25 25 40
29 22 24 38
28 20 23 36
27 17 22 34
26 15 21 32
25 12 20 30
24 10 19 28
23 7 18 26
22 5 17 24
21 2 16 20
16-20 1 15 18
0-15 0 14 16
13 14
12 12
11 10
10 7
9 4
6-8 1
0-5 0
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* Sinavlar cizelgede belirtilen sirayla yapilacaktir. Bir branstan basarisiz olan aday bir
sonraki bransa gegcemeyecektir. Adayin basarili olmasi igin her testten en az 1 puan almasi
sarttir.

* Bir veya birka¢ branstan elenen aday elendigi brans veya branglardan bir defaya mahsus
olmak uzere itiraz sinavina girebilir.

* 0 ile -15° C arasinda kosu yapilmasi durumunda adayin kostugu dereceden 1500 m igin 10
saniye eksiltilir.

idare, ihtiyacina gore uygun gordiigii temin kategorileri igin puan baraji belirleyebilir.
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TABLO-4 o ] ]
YEDEK SUBAYLAR ICIN NITELIK BELGESI

ADI SOYADI

SINIF VE RUTBESI 5
GOREV YERI . Fotograf
SiCiL NUMARASI : Resmi Mahar
MEMLEKETI , ve Imza
NASBI :
T.C. KIMLIK NO.

S.NO. NITELIKLERI 13'0"- Ag’"RLER:l%

Yedek subaylik hizmeti siresi iginde, almis oldugu sicillerinin not
1 toplamlarinin ortalamasi, sicil tam notunun % 85 ve daha fazlasi

midir?
> Ahlak, seciye ve karakter bakimindan kusursuz ve iyi hal sahibi
midir?
Askeri ruhu, disiplini ve itaati, her tirli tesire ragmen muhafaza
3 ) . o
edecek sekilde benimsemis midir?
4 Caliskanligl, azim ve iradesi, sogukkanllgi, durumlara uyma

yetenegi derecesi nedir?

5 Gulvenilme ve sadakat durumu derecesi nedir?

6 Maddi cikarlara ve koétu aliskanliklara duskinltgu var midir?

7 Gorev icin titizligi ve sorumlulugu benimseme derecesi nedir?

Genel gorunast, temizligi, kihk-kiyafeti, genel tavir ve

. hareketlerinin TSK’ya uygunluk derecesi nedir?

9 Genel kultdr, terbiye, nezaket ve tevazuu yonuyle
degerlendiriimesi

10 Zeka, kavrayis ve anlayis (muhakeme) yeteneginin derecesi
nedir?

11 Anlatim, dusuncesini agikca sdyleme ve inandirma yeteneginin
derecesi nedir?

12 Cevreye intibak, arkadas edinme, kendini sevdirme ve kabul
ettirme yeteneginin derecesi nedir?

13 Esinin ve ailesinin toplum i¢indeki durumunun TSK’ya uygunluk

derecesi nedir?

Teror oOrgutleri, yasadisi olusumlar ve cebir veya tehdit
14 | kullanarak dini, siyasi, sosyal, felsefi inan¢, dislnce ve
kanaatleri degistirmeye galisan unsurlarla ilgili mi?

15 | Ataturk ilkelerine bagimhlik derecesi nedir?

16 |istekte bulunmasi halinde muvazzaf astsubayliga alinmasi uygun
mudur?

imza ve Resmi Mihr:
Adi ve Soyadi

Rutbesi

Sicil Numarasi

Gorevi

ACIKLAMA: 1. Bu nitelik belgesi siral sicil amirleri tarafindan doldurulacaktir.
2. Niteliklere Evet/Hayir ya da Cok lyi/lyi/Orta/Zayif seklinde cevap verilir.
3. Varsa ilave gorugler Ek olarak gonderilir.
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TABLO-5

ERBAS/ERLER iGIN NITELIK BELGESI

ADI SOYADI
SINIF VE RU'_I'BESi .
GOREV YERI Fotograf -
SICIL NUMARAS| Resmi Mahr
MEMLEKETI ve Imza
NASBI
T.C. KIMLIK NO.
S.NO. NITELIKLERI SICIHAMIBLER
1 2 2
1 Ahlak ve karakter bakimindan kusursuz ve iyi hal sahibi midir?
> Disiplin ve itaati, her tirli tesire ragmen muhafaza edecek
sekilde benimsemis midir?
3 Caliskan azim ve iradeli, sogukkanl ve dayanikli midir?
4 Guvenilme ve sadakat durumu derecesi nedir?
5 Maddi ¢ikarlara ve koétu aliskanliklara diskinltga var midir?
6 Gorevinde sorumluluk belirleme derecesi nedir?
7 Genel gorunugu, temizligi, kilk-kiyafeti, genel tavir ve
hareketlerinin TSK’ne uygunluk derecesi nedir?
8 Meslek bilgisini ve askeri ihtisasini gelistirme ¢abasi var midir?
9 Zeka, kavrayis ve anlayis (muhakeme) yeteneginin derecesi
nedir?
10 Anlatim, dislncesini agikga sdyleme ve inandirma yeteneginin
derecesi nedir?
11 Esinin ve ailesinin sosyal yapisinin TSK'ya uygunluk derecesi
nedir?
Terér oOrgltleri, yasadisi olusumlar ve cebir veya tehdit
12 |kullanarak dini, siyasi, sosyal, felsefi inang, dislince ve
kanaatleri degistirmeye ¢alisan unsurlarla ilgili midir?
13 | Atatlrk ilkelerini 6ziimsemis midir?
14 | Muvazzaf astsubay olmasini engelleyecek durumu var midir?
imza ve Resmi Miihdir:
Adi ve Soyadi
Rutbesi
Sicil Numarasi
Gorevi
ACIKLAMA: 1. Bu nitelik belgesi sirali sicil amirleri tarafindan doldurulacaktir.

2. Niteliklere Evet/Hayir ya da Cok lyi/lyi/Orta/Zayif seklinde cevap verilir.

3. Varsa ilave gorugler Ek olarak gonderilir.
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TABLO-6

DEVLET MEMURU VE iSGILER iCIN NiTELIK BELGESI

ADI SOYAD.I. _ Kendisini
SI[}IIF VE RU'_I'BESI F%Qogr'gf'?
G.OREV YERI Resmi Mihar
SICIL NUMARASI ve imza
MEMLEKETI
NASBI
T.C. KIMLIK NO.
S.NO. NIiTELIKLERI eI RCER
2 3

1. Genel Gorinusul, sosyal durumu
2. Askeri tavir ve hareketi
3. itaati
4. Gorevde sabir ve tahammili
5. Sadakat ve baglihigi
6. Tetkik ve etraflica inceleme meraki
7. Dlzgun s6z sdyleme kabiliyeti
8. Amirlik ve komutanlk yapabilme kabiliyeti
9. Kesin hikim

— | Imza ve Resmi Miihiir
- 5 = Dolduran Adi, Soyadi :
O W= Rutbesi :
2N Sicil No

H ) . .

Gorevi

zZ

oT:

1. Niteliklere (Cok iyi, iyi, orta, zayif) seklinde agik olarak cevap verilecektir.)

yazilacaktir.

4. Dolduruldugunda "OZEL" gizlilik derecesi verilecektir.

secim asamalarina génderilmeyecektir
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2. Almis oldugu ceza ve mukéafatlar listesi nitelik belgesine eklenecektir.

3. Kesin HUkim: “Sézlesmeli/Muvazzaf Astsubaylida Layiktir veya Degildir” seklinde

5. Haklarinda olumsuz Nitelik Belgesi doldurulan adaylarin, basvurulari kabul
edilmeyecegi icin, ilgili Birlik Komutanliklar tarafindan basvuru yaptiriimayacak, yazili sinav ve




TABLO-7 o ] 5
DURUM BILDIRIR TEK HEKIM SAGLIK RAPORU

VERILME NEDEN:i: )
SPOR LISANSI [ Yivsiz AV TUFEGI [ AKLI MELEKE [

KURUM VE KURULUSLARA (Okul, Yurt vb. ) VERILMEK UZERE [J

BASVURU SAHIBININ:

Adi ve Soyadt: T.C. Kimlik Numarast:
Baba Adt: Cinsiyeti:

Dogum Tarihi: Tel:

Kurumu ve Gorevi: Online Protokol No:
Rapor Tarihi: Rapor No:

Adres:

ICD KODU VE TANI(LAR)/ BULGU(LAR):

AKLI MELEKE RAPORU ICIN MINI MENTAL TEST SONUCU:

KARAR :
[0 Yukarida bilgileri bulunan sahsin dizenlemis oldugu bilgi formu ve..................... tarihinde
yapilan fizik muayenesi sonucunda.......................... engel bir durumu olmadigini bildirir hekim

kanaat raporudur.

[0 Yukarida bilgileri bulunan sahsin dizenlemis oldugu bilgi formu ve...................... tarihinde
yapilan fizik muayenesi sonucunda ileri tetkik igin Ust basamak bir saglik kurulusunda
degerlendirilmesi uygundur.

HEKIM-KASE-IMZA
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TABLO-8 o
(ADAY MUVAFAKAT YAZISI ORNEGI)

MSB PERSONEL TEMIN DAIRE BASKANLIGINA
ANKARA

1. Milli Savunma Bakanhgi tarafindan yayimlanan Deniz Kuvvetleri K.gina Astsubay Temini
Kilavuzunda Fiziki Yeterlilik Testinde belirtilen tim spor ve fiziksel faaliyetleri (mekik, sinav, kosu)
yapmama engel herhangi bir saglik problemim ve Kurul Uyelerine bildirecegim hastaligim ve
rahatsizligim bulunmamaktadir.

2. Bu Fiziki Yeterlilik Testi sirasinda ortaya ¢ikabilecek her turli saglik problemimde sorumluluk
tarafima aittir.

ADAYIN

imzasi

Adi ve Soyadi
T.C.Numarasi
Tarih
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TABLO-9

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI FORMU

1. Adi, Soyad (*) il
2. Uyrugu lice
3. T.C. Kimlik No. Koéy/Mah.
4. Dogum Yeri 7. Cilt No.
5. Dogum Tarihi Niifusa |Aile S.No. Medeni Hali
6. Telefon No.: Kayith | sira No. Dini
Ev Oldugu Seri No Verili§_
' Sebebi
Verili Kayitli Ol.
Cep Tarihi i idaresi,
8. Ikamet Adresi (Niifus Miidiirliigiine/Muhtarhiga Kayith Oldugu Adres)
Mahalle Apartman/Site Adi
Cadde Daire No.
Sokak Koy/Belde/Kasaba
Bina/Kap1 No. lice :
9. Daimi Adres
Mahalle Apartman/Site Adi
Cadde Daire No.
Sokak Koy/Belde/Kasaba
Bina/Kapi No. lice :

10. Ogrenim Durumu

Tarih Mezun Oldugu Okulun Adi ve Yeri Ayrilma Nedeni (**)
. Tasdiknam
“den Mezuniyet e
e . .
lice : Il:
11. Son Calistigi Isyeri
. Unvani o e s . L .
Tarih (Calistigi Isyeri Adi) Son Calistigi Isyeri Adresi Isin Nevi
-’den
“© iice : iI:
12. Askerlik Durumu
Baslama Tarihi | Terhis Tarihi Cezalar Birligin Adi ve Yeri
iice : il:
13. Aileye Dair Bilgiler
Dogum
Adi Soyadi Adres (Yasayanlarin) Yeri / Tarihi TCKN
Babasinin Mabhalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak lice
Bina/Kap1 No. : I
Anasinin Mahalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak lice
Bina/Kap1 No. : I

-29-




Esinin (***) Mahalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak iice
Bina/Kapi No. : il
Kardes 1 Mahalle : Kéy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak iice
Bina/Kapi No. : il ;
Kardes 2 Mahalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak iice
Bina/Kapi No. : il ;
Kardes 3 Mahalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il ;
Kardes 4 Mabhalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il ;
Kardes 5 Mahalle : Kdy/Kasaba
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il :
Kardes 6 (****) | Mahalle : Kdy/Kasaba
Cadde Tel.No.
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il :
14. Hakkinda Bilgi Verecek Uc Sahsin (Akraba ve eski igverenler harig)
: ; . Dogum TCKN/
Adi Soyadi Ikamet veya Is Adresi Yeri / Tarihi | Meslegi
Sahis 1 Mabhalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No.
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il ;
Sahis 2 Mabhalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No.
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il ;
Sahis 3 Mabhalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No.
Sokak : iice
Bina/Kap! No. : il

15. Hakkinizda verilmis bulunan mahkdmiyet karari veya halen devam eden ceza davasi var midir? (**)
) YOK ( )
Egder VAR ise; ilgili mahkeme kararini, dava devam ediyorsa, dosya numarasini, dava konusunu ve

davanin gorulmekte olan mahkemesinin adini belirten belgeyi forma ekleyiniz.

VAR (

16. YUKARIDAKI BILGILERIN DOGRU OLDUGUNU BEYAN EDERIM.

Sahsin imzasi

a.

17.UYARI |b. (%)
icinde

Form

nufus bilgilerinde kisaltma yapilmadan dogru
Adi velveya soyadi degisenler degisiklikten dnceki ad/soyadini da parantez isareti

ve eksiksiz doldurulur.

belirtirler.
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c. (**) 10uncu maddeki okuldan ayrilma nedeni olarak “Mezuniyet” veya “Tasdikname”
stitununa ve 15’inci maddeki “VAR” veya “YOK” ifadesinin yanina — X — isareti konulacaktir.

¢. (***) Esinin evlenmeden onceki soyadi (kizlik soyadi) parantez isareti icinde yazilacaktir.
d. (***) Kardes sayisi 6’dan fazla ise satir sayisi cogaltilarak c¢ikti alinabilecektir.
e. Adreslerle ilgili bolumleri doldururken adresinizi, “Mahalle-Cadde-Sokak-Kapi Numarasi-

Kdéy/Kasaba-il- ilce” belirterek tam ve agik olarak yaziniz, mutlaka “Telefon Numaras!”
belirtiniz.

f. 8’inci, 9'uncu ve 14'Uncl maddeler icerigindeki adres bélimiine adres olarak birlik, kisla,
orduevi ve askeri gazino yazmayiniz.

g. Formu BUYUK HARFLE, bilgisayar ile doldurunuz, 2 suret olarak (formun 1 ve 2’nci
sayfasi 6n ve arka sayfa tek kagitta olacak sekilde) ¢iktisini aliniz. Formun én ytzinin sag
Ust kisminda yer alan fotograf kutusuna yazici vasitasiyla renkli fotograf baskisi yapilacak;

kesinlikle fotograf yapistirimayacaktir.

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI FORMU DOLDURMA TALIMAT

1. Adi Soyadi: Adinizi, varsa ikinci adinizi ve soyadinizi kisaltma yapmadan okunakli olarak
yaziniz. Mahkeme karari ile soyadinizi degistirdiyseniz onceki soyadinizi simdiki soyadinizdan
sonra parantez iginde yaziniz.

Ornek: MEHMET ALI YILMAZ (DAGLI)

2. Uyrugu: Uyrugunuzu yaziniz.

3. T.C. Kimlik Numarasi: T.C. vatandaslik numaraniz (11 Haneli) ile nifus clizdanindan bakarak
yaziniz.

4. Dogum Yeri: Nifus ciizdaninizdaki dogum yerini yaziniz.
5. Dogum Tarihi (Giin Ay Sene): Okunakli olarak yaziniz. Ornek 20.03.1988.

6. Telefon Nu. Ev/ Cep: Ev ve Cep telefon numaralarinizi alan koduyla birlikte yaziniz. Ev
telefonunuz yoksa 2. bir cep telefonu yazilabilir. Ornek 272 612 40 69

7. Niifusa kayith oldugunuz yer il-ilge, Koy/Mahalle, Cilt Nu., Aile S. Nu., S|_ra Nu., Seri Nu.,
Verilig Tarihi, Medeni Hali, Dini, Verilis Sebebi, Kayith Oldugu Nuf. Idaresi : Nifus
cuzdaninizdaki bilgileri kisaltma yapmadan yaziniz.

8. likamet adresi: Terhis olan adaylar su anda oturdugu adresi kisaltma yapmadan, mahalle,
sokak, cadde, kapi nu., il ve ilge belirterek yazacaklardir. Halen asker olan adaylar sivilde oturdugu
adresini kisaltma yapmadan mahalle, sokak, cadde, kapi nu.,il ve ilge belirterek yazacaklardir.
Buraya beyan edilen adresin asgari 3 (U¢) ay boyunca degismeyecek olmasi ve adres kayit
sistemine kayitli olmasi onemlidir. Ayrica birlik, kisla, orduevi ve askeri gazino vb. adresleri
yazmayiniz.

9. Daimi Adres: Halen oturdugunuz adresle ayni ise halen oturdugunuz adresin aynisini yaziniz,
farkli ise farkli olan adresi kisaltma yapmadan mahalle, sokak, cadde, kapi nu. il ve ilge belirterek
aclk ve okunakl olarak yaziniz.

10. Ogrenim durumu (Mezun oldugu okul): En son mezun oldugu okula giris ve mezuniyet tarihi
ile ismi ve yeri illilge belirtilerek yazilacaktir. Okulun hizasina durumunuz hangisine uyuyorsa
(Mezuniyet, Tasdikname) o sutuna “X” olarak isaretleyiniz.

11. Son Galistigi is Yeri: Baslangic tarihi giin, ay ve sene hanesine, ayrilis tarihini giin, ay ve
sene olarak yaziniz. Ornek 22.05.2012’'den — 13.10.2014’e gibi. Unvani kismina ¢alistigi isyerinin
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adi yazilacak. isin nevi kismina yapilan is belirtilecek (Demir ustasi, garson vb.), isyerinin adresi
ise acik bir sekilde ilce ve ili de icerecek sekilde yazilacaktir.

12. Askerlik Durumu: Terhis olan adaylar askerlik baslangi¢ ve bitis tarihini gin, ay ve yil olarak,
askerlik surecince aldi§i cezalar ve terhis oldugu birligin adi ve yerini (ilce ve il) yazacaklardir.
Halen asker olan adaylar askerlige baslangi¢ tarihini gin, ay ve yil olarak, gérev yaptigi slre
icerisinde aldigi cezalari ve askerlik yaptigi birligin adi ve yerini (ilge ve il) yazacaklardir.

13. Ailesi hakkinda bilgi: Adi Soyadi hanelerinde belirtilen aile ferdinin adi, varsa ikinci adi ve
soyadi kisaltma yapilmadan acik olarak yazilacaktir. Dogum yeri ve tarihi hanesine dogum vyeri il
ve ilge olarak, Dogum tarihi sadece sene olarak okunakli yazilacaktir. Ornegin; POLATLI /
01.05.1969. Yasliyorsa adresi ve telefon numarasi hanesine adres agik olarak mahalle, sokak,
cadde, kapi nu. il ve ilge belirterek yazilacaktir. Telefon numarasi Gglinci maddede verilen érnege
uygun olarak yazilacaktir. Aile ferdi yasamiyorsa adres bolimd hari¢ doldurulacak, adres
bdlimine ise “Vefat” yazilacaktir. TCKN: 11 haneli T.C. vatandaslk numarasi yazilacaktir. T.C.
vatandas! degilse, uyrugu yazilacaktir. (ALMAN vb.) Es bilgisinde evlenmeden 6nceki soyadi ad-
soyad bélimiine parantez iginde yazilacaktir. Ornegin; HALIME KURT (OZSQY).

14. Hakkinizda bilgi verecek sahislar: Hakkinizda bilgi verecek U¢ kisinin (akraba ve eski
isverenler hari¢) adi, soyadi, ikamet (ev) adresi veya is adresi (mahalle, sokak, cadde, kapi nu. il
ve ilge belirtilecek) ve telefon numarasi, dogum yeri ve dogum tarihi, TCKN ve meslegi acikca
yazilacaktir.

15. Onbesinci maddeyi okuyup cevabiniza uygun olarak “VAR” veya “YOK” un vyanindaki
parantezin igerisine garpi “X” isareti koyunuz. Cevabiniz “VAR” ise; ilgili mahkeme kararini, dava
devam ediyorsa, dosya numarasini, dava konusunu ve davanin gorilmekte olan mahkemesinin
adini belirten belgeyi forma ekleyiniz.

16. Onaltinci maddeyi okuyup, imzanizi MAVi MUREKKEPLI KALEMLE atiniz.

Il. UYARI (DIKKAT!..)
1. Sorulari tam ve eksiksiz olarak yanitlayiniz.
2. Bu formun doldurulmasinda nufus bilgilerinde kisaltma yapmayiniz.

3. Adreslerle ilgili bolumleri doldururken adresinizi, il ve ilge belirterek tam ve acik olarak yaziniz,
Mutlaka en az bir adet telefon numarasini belirtiniz.

4. Formu BUYUK HARFLE, bilgisayar ile doldurunuz, 2 suret olarak (formun 1 ve 2’nci sayfasi
on ve arka sayfa tek kagitta olacak sekilde) c¢iktisini aliniz. Formun 6n yuzinin sag ust
kisminda yer alan fotograf kutusuna yazici vasitasiyla renkli fotograf baskisi yapilacak; kesinlikle
fotograf yapistiriimayacaktir.

5. 8inci,9'uncu ve 14’Uncui maddelerde adres olarak birlik, kigla, orduevi ve askeri gazino
yazmayiniz.
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