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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI UZMAN ERBAS ALIMLARI BILGILENDIRME KILAVUZU

SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI
UZMAN ERBAS ALIMI SINAVLARINA KATILACAK
ADAYLARIN DIiKKATINE!

1. BASVURU, SINAV VE SINAV SONRASI ISLEMLERE AIiT BUTUN KURALLAR BU
KILAVUZDA AGIKLANMISTIR. ADAYLARIN, BASVURU ILE iLGILIi SORUN YASAMAMASI
iCIN BU KILAVUZUN TAMAMINI OKUMALAR| GEREKMEKTEDIR. ADAYLAR, KILAVUZDA
BELIRTILEN SARTLARI TASIDIKLARI TAKDIRDE www.sahilguvenlik.gov.tr INTERNET
ADRESINDEN BASVURULARINI YAPABILECEKLERDIR.

2. BU KILAVUZDA YER ALAN KURALLAR, KILAVUZUN YAYIM TARIHINDEN SONRA
SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI TARAFINDAN GEREKLI GORULDUGU TAKDIRDE
DEGISTIRILEBILIRIGUNCELLENEBILIR. BU DURUMDA iZLENECEK YOL SAHIL GUVENLIK
KOMUTANLIGI TARAFINDAN BELIRLENIR VE KAMUOYUNA SAHIL GUVENLIK
KOMUTANLIGININ RESMi INTERNET SITESi ARACILIGI iLE DUYURULUR. KANUN VE
YONETMELIKLERLE UYUSMAZLIK OLMASI DURUMUNDA KANUN VE YONETMELIK
GEGERLI OLACAKTIR.

3. ALIM SURECiNDEKi_HER TURLU DUYURU, BILGILENDIRME VE GUNCELLEME
www.sahilguvenlik.gov.tr INTERNET ADRESINDEN YAPILACAKTIR.

4. BASVURU YAPTIGI TARIHTE SOZLESMELI ER OLAN ADAYLARIN DIKKATINE:

A. BASVURU TARIHLERI ICERISINDE (02-15 MAYIS 2018) SOZLESMELI ER OLARAK
ILK SOZLESMESINi (3 YILLIK) TAMAMLAYAN VE MUTEAKIP SOZLESME SURELERI
ICERISINDE BULUNAN VE 01 OCAK 2018 ITIBARIYLE 29 YASINI BITIRMEMIS OLANLAR
(01 OCAK 1989 VE SONRASINDA DOGANLAR) BASVURU YAPABILECEKTIR. (Sézlesmeli
Erbas ve Er Yonetmeligi MADDE 28-(1)) SOZLESME SURESI SONA ERMIS OLUP,
SOZLESME YENILEMEDEN SOZLESMELI ERLIKTEN AYRILANLAR iCIN BU MADDEDEKI
YAS UYGULAMASI GECERLI DEGILDIR.

_B. BASVURU TARIHLERI IGERISINDE (02-15 MAYIS 2018), LK (UG YILLIK)
SOZLESMESI DEVAM EDEN ADAYLAR BASVURU YAPAMAZLAR. BU SURE HICBIR
SEKILDE BASVURU TARIHLERI DISINA TASIRILAMAZ/ESNETILEMEZ.

C. MADDE-4/A’DAKI SARTLARI SAGLAYAN SOZLESMELI ERLER;

(1) 01 OCAK 1989-31 ARALIK 1990 TARIHLERI ARASINDA DOGMUS iSE, DOGUM
TARIHLERINI SISTEME 01 OCAK 1991 OLARAK GiRi$ YAPACAK,

(2) SAYFA-16'DAKI GOREV YERI YAZISINI BIRLIGINE HAZIRLATIP, SISTEME
TARANMIS/FOTOGRAFI CEKILMiS$ OLARAK YUKLEYECEKLERDIR.
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGINDA iSTIHDAM EDILMEK UZERE
UZMAN ERBAS ALINACAKTIR.

1. Sahil Guvenlik Komutanhgi Karargahi ile baghsi birlik ve kurumlarda istihdam edilmek Uzere
asagida belirtilen branglarda uzman erbas alimi yapilacaktir.

ALIM YAPILACAK BRANSLAR:

Gorev
Basvuru Kaynaklari Yapilacak
Birlikler

Askerlik hizmetini Kuvvet Komutanhigina bakilmaksizin
Muhafiz, Muhafiz Eri, Avci Eri, Komando, Komando Manga
Komutani, Koruma Tim/Takim/Manga Komutani,
Tim/Takim/Manga Komutani, Tim/Takim/Manga Komutani
Yardimcisi, Tim/Takim/Manga/Kita Cavusu, Var
Tim/Takim/Manga/Kita Onbasgisi, Muhafiz Manga (NOT-2)
Komutani, Emniyet ve Muhafiz Manga/Unsur Komutani,
Emniyet ve Muhafiz Eri, Koruma Eri, Komutan Muhafizi,
Komando Avci Eri, Deniz Piyade ve Jandarma Asayis
sinif/brang/ihtisasinda yapmis veya yapiyor olmak. (NOT-1,3)

ASAGIDAKI SARTLARDAN EN AZ BIRINI TASIMANIZ
GEREKMEKTEDIR:

Muhafiz

1. Askerlik hizmetini Deniz Kuvvetleri Komutanhgi veya
Sahil Guvenlik Komutanliginda Kurbagaadam
sinif/brans/ihtisasta yapmis veya yapiyor olmak (NOT-3)

Var
(NOT-4,5)

Kurbaga
adam

2. Meslek Yiksekokullarinin Sualti Teknolojisi bolimu
mezunu olmak. (NOT-3,5).

ASAGIDAKI SARTLARDAN EN_AZ BIRINI TASIMANIZ
GEREKMEKTEDIR:

1. Yeni tip suricu belgelerinde “CE” veya “‘DE” sinifi
ehliyeti bulunmak.

2. Eski tip strucu belgelerinde “D” sinifi ehliyeti bulunmak.
(NOT-3)

ASAGIDAKI SARTLARDAN EN _AZ BIRINI TASIMANIZ
GEREKMEKTEDIR:

1. Askerlik hizmetini Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya
Sahil Guvenlik Komutanhiginda Ikmal (Kamarot) Er

lkmal  [sinif/brang/ihtisasinda yapmis veya yapiyor olmak. Yiizer/ Var
(Kamarot) ) Kara (NOT-2)
2. Meslek Liselerinin; Yiyecek Igecek Hizmetleri Alaninin

Servis/Garson bdélimunden mezun olmak veya lise mezunu
olmanin yaninda servis/garson dalinda ustalik veya kalfalk
belgesine sahip olmak.

(NOT-3)

NOT-1: Muhafiz bransgi uzman erbagslar Deniz Giivenlik Timlerinde gérev yapmak Uzere
yuzer birliklerde de istihdam edilebileceklerdir. Muhafiz bransina basvuru yapan adaylara
sayfa-12'deki fiziki yeterlilik ve degerlendirme testleri uygulanacaktir. Muhafiz brangina basvurup
yapilan sinavlarda basarili olan adaylarin, sevk edilecekleri hastanelerden “UZMAN ERBAS
OLUR” ve “KOMANDO OLUR?” kararh saglik raporu almalari gerekmektedir.

NOT-2: Asgari 1 dakika su Ustlinde durabilme ve herhangi bir sekilde 25 metre ylzebilme.
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NOT-3: Adaylarin bu kilavuzun 3’Unci maddede yer alan basvuru sartlarinin tamamini
saglamasi gerekmektedir.
NOT-4: Su uzerinde elleri kullanmadan 2 dakika sabit durabilme, 50 metre kurbagalama

yuzebilme, 50 metre yan stilde ylzebilme, 50 metre serbest ylzebilme, 4 metre derinlige serbest
dalarak manken ¢ikarma ve su altina dalarak en az 20 metre ilerleyebilme.

NOT-5: Sualti teknolojisi bélimu mezunu adaylara sayfa-14/15'deki testler uygulanacak, istirak
edecekleri Kurbagaadam ihtisas kursunda basarili olamazlarsa s6zlesmeleri feshedilecek, ilisikleri
kesilecektir.

2. YASAL DAYANAK :

3269 Sayil Uzman Erbas Kanunu’na dayanilarak, bu kilavuzda belirlenen sartlara haiz
adaylardan Sahil Guvenlik Komutanhginin ihtiyaci bulunan branglarda uzman erbas alimi
yapiimaktadir.

3. BASVURU SARTLARI:

a. Turkiye Cumhuriyeti vatandasi ve erkek olmak,
b. En az lise mezunu olmak,

c. 2018 yihinin Ocak ayinin ilk glini itibariyle 27 yasini bitirmemis olmak (01 Ocak 1991 ve
daha sonra dogmus olanlar basvurabilir) (Halihazirda sézlesmeli er olarak gorev yapanlarin
Sayfa-2 Madde-4’ui incelemeleri gerekmektedir.),

¢. Askerlik gorevini yapmis veya yaplyor olmak,

d. Askerlik hizmetini yapmis olan adaylar icin, basvuru tarihinin ilk gina itibariyle terhisi
uzerinden 5 (bes) yildan fazla sire gegmemis olmak (02 Mayis 2013 tarihi ve sonrasinda terhis
olanlar),

e. Askerlik hizmetini yapmakta iken basvuranlar icin, Uzman Erbas YOnetmeligine istinaden
hazirlanan ve Ornegdi sayfa-14'de yer alan “UZMAN ERBAS OLACAKLAR ICIN NITELIK
BELGESI”ni olumlu olarak almak (Bu belgenin “Uzman Erbag Olur” kanaatli olmasi gereklidir),

f.  Yapilacak yazil sinav (genel kultdr ve meslek bilgisi), 6n saghk muayenesi, fiziki kabiliyet
ve degerlendirme testleri, uygulamali mesleki bilgi sinavlari ile milékat sinavlarinda bagarili olmak
ve Sahil Guvenlik Komutanliginca belirlenen kontenjana girmek,

g. Yaptirilacak guvenlik sorugturmasi olumlu sonuglanmak,
g. Askeri dgrencilik ile ilisigi kesilmemis olmak,

h. Tiirk Silahli Kuvvetlerinde daha 6nce subay, astsubay, uzman jandarma ve uzman
erbas olarak istihdam edilmemis olmak,

1. Taksirli sucglar hari¢ olmak Uzere, affa veya zaman asimina ugramis yahut para cezasina
cevrilmis veya ertelenmis ve adli sicilden ¢ikarilmig olsa dahi, bir cirimden hikimld bulunmamak,

i. Askerlik hizmeti sirasinda Uste hakaret, emre itaatsizlikte israr, mukavemet, amir veya
uste fillen taarruz, fesat ve isyan suglar ile 1632 sayili Askeri Ceza Kanunu'’nun 148'nci
maddesinin birinci fikrasinda yazili suglardan hikimli bulunmamak,

j. Tark Silahli Kuvvetlerinin manevi sahsiyetine goélge diustrmemis askerliginin seref ve
haysiyeti ile bagdasmayacak eylemlerde bulunmamis, tutum ve davraniglari ile yasa disi, siyasi,
yikici ve bélicu ideolojik gériusleri benimsememis olmak,
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k. Tam saglam olmak ve sinavlar sonrasinda sevk edilecekleri hastanelerden bransina
uygun saglik raporu almak, ayrica brang 6zelliklerine gore gereken kosullari kargilamak (Adaylar;
sevk edildigi hastanede saglik kurullarinca kendilerine verilen 6n raporlara én rapor tarihinden
itibaren 3 giin icinde itiraz edebilir ve hastaneye sevk edildikleri tarihten itibaren 1 ay icerisinde én
saglik kurulu raporlarini Sahil Givenlik Komutanligina teslim etmekle sorumludurlar. Bu stireden
sonra gelecek raporlar dikkate alinmayacaktir.),

I.  Alm yapilacak bransa uygun ihtisasa sahip olmak,

m. En az 164 cm. boyunda olmak kosuluyla, Sayfa-11'de yer alan boy ve kilo oranlari
tablosunda belirtilen degerler icerisinde bulunmak (Agirlik, sortlu/esofmanli vicut agirhgidir. Boy,
ciplak ayakla élcaldr.).

n. Yabanci uyruklu Kigilerle evlenenlerden; bu evlilikleri, 12 Mart 1997 gun ve 22931 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan yénetmelikte belirtilen esaslar dahilinde Genelkurmay Baskanligi
tarafindan uygun gdértlmeyenler ile; basvuru ile atama yapilincaya kadar gegen sulre igerisinde
cesitli nedenlerle Tirk vatandashgindan cikartilanlarin bagvurulari kabul edilmez/iptal edilir.

4. BIiRLIK KOMUTANLIKLARI TARAFINDAN YAPILACAK iSLEMLER:

a. Askerlik hizmetini yapmakta iken basvuranlar icin (s6zlesmeli erler dahil), Uzman Erbas
Yonetmeligine istinaden hazirlanan ve érnedi sayfa-14’'de yer alan “UZMAN ERBAS OLACAKLAR
iCIN NITELIK BELGESI” adayin ilk amirine yapacagi muracaat dogrultusunda ilgili birlik komutani
tarafindan doldurma talimatina uygun olarak doldurulacaktir.

b. Olumlu olarak doldurulan nitelik belgesi; sinav/secim asamalarina gelirken ilgili personele
teslim edilmek Uzere adayin kendisine kapal zarf igerisinde (imzalh ve muaharli) ve zarfi
acmayacagdi hususu tebli§ edilerek teslim edilecek (varsa RDM kayitlari ve disiplin ceza
kararlari/mahkeme kararlari ile birlikte), olumsuz nitelik belgesi doldurulan adaylar_sinavlara
gonderilmeyecektir.

c. Sinav tarihleri dagitim iznine denk gelen adaylarin nitelik belgeleri, acemi egitimi gordikleri
egitim birlikleri tarafindan hazirlanacaktir.

¢. Askerlik hizmetini yapmakta iken basvuran adaylara sinavlar ve saglik raporu iglemleri
suresince yillik izinlerine mahsuben izin verilecektir. Ayrica, adaylarin sinavlara nufus cuzdani ve
askeri kimlik kartlari ile igtirak etmeleri saglanacaktir.

5. BASVURU YONTEM:I:

a. Basvurular sadece www.sahilguvenlik.gov.tr internet adresinden yapilacaktir.

b. Adaylarin Bagvuru Kilavuzunun tamamini okuduktan sonra yukarida belirtilen internet
adresinden istenilen bilgileri doldurmalari gerekmektedir.

c. Basvuru Sayfasi’nda doldurulacak bilgilerin dogrulugundan ve sonrasinda dogabilecek
hukuki sorumluluklardan adaylar sorumludur.

¢. Doldurulan/beyan edilen bilgilerin, kilavuzda yer alan bagvuru sartlarina uygun olmadiginin
tespit edilmesi durumunda alim stirecinin hangi agamasinda olursa olsun aday elenmis kabul
edilecek ve adayin iglemleri iptal edilecektir (Atamalari yapilmig olsa dahi).

d. Basvurular; 02 Mayis 2018 giinii saat 15.00°de baslayip, 15 Mayis 2018 giinii
saat 14.00’de sona erecektir. Tum branslarin veya bazi branslarin basvuru sayisinda istenilen
saylya ulasilamaz ise idare tarafindan basvuru siiresi, tim branslar veya bazi branslar icin
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uzatilabilecektir. Bu durum, www.sahilguvenlik.gov.tr internet adresinden bilahare
belirtilecektir.

e. Basvurunun tamamlanmasini muteakip her adaya sistem tarafindan sifre veriimektedir.
Adaylar bu sifreyle basvuru suresince “Aday Girisi” kismindan sisteme giris yaparak bilgilerini
kontrol edip guncelleyebileceklerdir.

f. Adaylar internet iizerinden basvurularini yaparken;

(1) Diploma veya mezuniyet belgelerinin sadece 6n yuzunu (arka yuzunu yuklemeyiniz),

(2) Askerlik gorevini tamamlayanlar terhis belgesini (Uzerinde terhis tarihi ve
sinifi/bransi/ihtisasi mutlaka yazili olacaktir), (e-devlet iizerinden alinan askerlik durum belgesinde
adayin sinifi/brangi/ihtisasi yer almadigindan, askerlik sinif/brans/ihtisasina gére adayin uygunlugu
tespit edilememekte ve bu adaylarin basvurusu degerlendirilememektir.)

(3) Askerlik gorevini yapmakta olanlar veya sozlesmeli erler bagl oldugu birliginden
alacag! gorev yeri yazisini (sinifini/brangini/ihtisasini belirtir sekilde) (s6zlesmeli erler igin
ornek yazi sayfa-16, askerlik gorevini yapmakta olanlar i¢in 6rnek yazi sayfa-17),

(4) Sofor bransina basvuru yapacak adaylar siriicu _belgelerini_sadece 6n yizinUu
(arka yuzinG ytklemeyiniz),

(5) Ikmal (Kamarot) bransina ustalik ve kalfalik belgesi ile basvuru yapacak adaylar
servis/garson dalinda ustalik veya kalfalik belgelerini,

okunakh bir sekilde taratarak/fotografini cekerek (en az 640x480 piksel) sisteme
yukleyeceklerdir. Sistemde gdriinmeyen/okunmayan belge sahiplerinin __basvurulari
degerlendirilemeyeceginden gecersiz sayilacaktir.

g. Adaylar, sifrelerini kaybetmeleri/unutmalari durumunda “Aday Girigi” kisminda bulunan
“Sifremi Unuttum” kisminda T.C. Kimlik Numaralarini, dogum tarihlerini ve e-posta adreslerini
girerek sifrelerini 6grenebileceklerdir. Sifrelerin gérinmemesi durumunda adaylar kullanmis
olduklar internet tarayicilarint guncellemeleri veya diger tarayicilardan giris yapmalari
gerekmektedir. idarece, adaylarin yazili, sézli veya bilgi edinme bagvurusu yolu ile yapacaklari
“Sifre Ogrenme” taleplerine (www.sahilguvenlik.gov.tr internet adresindeki bagvuru programi harig)
yanit verilmeyecektir.

g. internet disinda posta yoluyla veya sahsen yapilan basvurular dikkate alinmayacaktir.

h. Alim suresince her turlu duyuru www.sahilguvenlik.gov.tr internet adresinden yapilacak
olup adaylar alim takvimine gore duyurular takip etmekle sorumludur. Adaylarin adreslerine
herhangi bir tebligat gonderilmeyecektir. www.sahilguvenlik.gov.tr internet adresinden yapilacak
duyurular resmi tebligat niteligi tasimaktadir.

6. BASVURULARIN ACIKLANMASI VE SINAVA KATILACAKLARIN BELIRLENMESiI :

Basvuru sonuglari, yazili sinav ile ikinci se¢im asamalarina girecek adaylarin listesi ve
adaylarin bu sinavlara gelirken yanlarinda getirecekleri belgeler www.sahilguvenlik.gov.tr internet
adresinden 30 Mayis 2018 tarihinden sonra ilan edilecektir. Bagvuru sonuglarinin daha dnce
aciklanmasi durumunda adaylara sisteme girmis olduklari cep telefonu numaralari tzerinden kisa
mesaj gonderilecektir. Bu nedenle adaylarin sisteme halihazirda kullandiklari cep telefonu
numaralarini girmeleri 6nem arz etmektedir. Sinav tarihleri ve sinav yeri adresleri bagvuru
sonuglari ile adaylara bilahare ilan edilecektir. Sinavlara giremeyen adaylar igin yedek gun
planlamasi yapilmayacaktir.
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7. UYGULANACAK YAZILI SINAV VE iKiNCi SECIM ASAMALARI HAKKINDA BILGi :

a. On kayitlar yapilarak sinava katilacaklari ilan edilen adaylar sirasiyla;

(1) Genel kultur ve meslek bilgisi yazili sinavina (yardimci dokimanlar adaylara bagvuru
sonuclari ile birlikte bilahare bildirilecektir),

(2) On saglik muayenesine,
(3) Fiziki kabiliyet ve degerlendirme testlerine,
(4) Uygulamal meslek bilgisi sinavina,
(5) Mulakat sinavina,
tabi tutulacaklardir.

b. Belirtilen sinav agsamalarinin herhangi birinde basarili olamayan adaylar, bir sonraki
asamaya devam edemezler.

8. YAZILI SINAVLAR :

a. Basvurusu kabul edilen adaylar genel kultir ve meslek bilgisi alanlarindan yazili sinava
tabi tutulacaktir.

b. Genel kiltir yazili sinavinda adaylara sayfa-10‘da referans olarak belirtilen alanlarindan
sorular sorulacaktir.

c. Meslek bilgisi yazili sinavi ise adaylarin istihdam edilecekleri brans ile ilgili ve askeri kultir
bilgisini 6lgmeye yonelik sorulardan olusacaktir. Meslek Bilgisi _sinavlarina ait kaynak
dokiimanlar, basvuru sonugclari ile birlikte adaylara bilahare bildirilecektir.

¢. Adaylarin puanlart 100 tam puan uzerinden degerlendirilecek, genel kiltur ve meslek

bilgisi yazili sinavlarindan 60 ve Uzeri puan alan adaylar basarili kabul edilecektir (Adaylar, genel
kiiltiir alanindaki sorularin  %60’ini, meslek bilgisi alanindaki sorularin %60'ini dogru cevaplamak
zorundadir).

d. Yazili sinavlarla ilgili diger hususlar, sinav éncesinde adaylara bildirilecek olan sinav
talimatinda agiklanir. Adaylar yazili sinavlara gelirken yanlarinda kursun kalem, silgi, kalemtirag
bulunduracaklardir. Sinav bagladiktan sonra en fazla 30 dakika geciken aday sinava alinir, ancak
geciktigi sure sinav sonuna ilave edilmez.

9. 2’NCi SECIM ASAMALARI :

Yazili sinavda basarili olan adaylar, kendilerinden istenen tum belgelerle birlikte sirasiyla
asagida belirtilen asamalara tabi tutulacaklardir.

a. ON SAGLIK MUAYENESI:

(1) On Saglik kontroliinde adayin genel fiziki kusurlari olup olmadigi kontrol edilecek ve
fiziki kabiliyet ve degerlendirme testi icin gerekli saglk kontrolleri yapilacaktir.

(2) Adaylar 6n saglik kuruluna mayo veya sortlu olarak alinacaklardir.

(3) On saglik kontroliinde asagdida belirtilen hususlarda muayeneleri yapilacaktir.
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(a) Kollar, bacaklar ve gdvde butunlugu ile ilgili, digaridan bir bakigta belli olan
ortopedik rahatsizliklar,

(b) ileri derecede cilt bozukluklari,

(c) Duyu organlarinin dogustan yoklugu veya sekil bozuklugu,

(¢) Beden hareket ve faaliyetleriyle ilgili dis goérinimi ileri derecede bozan
rahatsizliklar,

(d) Boy-kilo uyumsuzlugu (sayfa-11),

(e) Gdrme ve isitme ile ilgili yardimci cihazlarin kullanim durumu (gézlik, isitme cihazi
gibi),

(f) Agiz ve dis saghgi.

(4) On sagllk muayenesinde alimi uygun bulunan adaylar fiziki__kabiliyet ve
degerlendirme testine alinacaklardir.

b. FiziKi KABILIYET VE DEGERLENDIRME TESTLERI:

(1) Fiziki kabiliyet ve degerlendirme testleri, bagvuru sonuglari ile adaylara ilan edilecek
adreste yapilacaktir.

(2) Fiziki kabiliyet ve degerlendirme testleri icin adaylar; esofman, sort, mayo/sort mayo,
bone, spor ayakkabisi, havlu, terlik v.b. malzemelerini yanlarinda bulunduracaklardir. Fiziki
Kabiliyet ve Degerlendirme Testlerine ait puan tablolari sayfa-12/13'de belirtilmistir.

(3) On saghk muayenesinden gegen adaylar fiziki kabiliyet ve degerlendirme testlerine
tabi tutulacaklardir. Ayrica adaylara branglarina uygun kriterlerde yiizme testi uygulanacaktir
(sofor bransi harig). Bu testlerden herhangi birinden basarili olamayan adaylar elenecektir.
Adaylara tum testler siresince ikinci bir hak verilir.

(4) Degerlendirme ve Siralama:

(a) Fiziki kabiliyet ve degerlendirme testleri 100 puan Gzerinden degerlendirilir.

(b) Fiziki kabiliyet ve degerlendirme testi puaninin % 10’u, adaylar arasindaki genel
degerlendirme puanina ekleneceginden; adaylarin belirtilen en az degerlerin Uzerinde almis
olduklar puan 6nem tagimaktadir.

(c) Fiziki kabiliyet ve degerlendirme testlerinden basarili olan adaylar bir sonraki
asama olan uygulamali mesleki bilgi sinavina girecektir. Uygulamali mesleki bilgi sinavi, fiziki
kabiliyet ve degerlendirme testinden sonra yapilacaktir.

c. UYGULAMALI MESLEKI BILGI SINAVI:

(1) Sinavda adaylara branglari ile ilgili sorular yoneltilerek uygulama yaptirilir.
(Kurbagaadam uzman erbas adaylarinin uygulamal mesleki bilgi sinavinda, SCUBA ile en az 5
dakika sureli dalis yaptirilarak adaylarin su alti becerileri kontrol edilecek ve 100 puan Uzerinden
60 puan alanlar basarili sayilacaktir).

(2) Bu sinavda basarili olabilmek icin en az 60 ve Uzerinde puan almak gerekmektedir.
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI UZMAN ERBAS ALIMLARI BILGILENDIRME KILAVUZU

Uygulamali mesleki bilgi sinavindan basarili olan adaylar bir sonraki asama olan mulakat
sinavina girecektir.

¢. MOULAKAT SINAVI:
Uygulamali mesleki bilgi sinavi sonrasinda adaylara mualékat sinavi uygulanacaktir.

(1) Mulakat sinavinda adaylar;
(@) Genel gorinim,
(b) Anlatim ve ikna kabiliyeti,
(c) Ses tonu ve konusma dizgunlaga,
(¢) Kendine guven,
(d) Kendini ifade etme,
(e) Psikolojik durumu
ve bunun gibi acgilarindan degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

(2) Milakat sinavinda 100 puan Uzerinden en az 60 puan alan adaylar basarili
sayllacaklardir.

d. GENEL DEGERLENDIRME VE SIRALAMA:
Genel Degerlendirme Puani; genel kdltir sinavi puaninin % 20’si, meslek bilgisi sinavi
puaninin % 30’u, fiziki kabiliyet ve degerlendirme testi puaninin % 10’u, uygulamali mesleki bilgi

sinavi puaninin % 20’si ile mulakat sinavi puaninin % 20’sinin toplamidir.

10. 2’NCi SECIM ASAMA SONUCLARININ ADAYLARA DUYURULMASI :

Adaylar 2’'nci se¢im asamalari sonuglarini madde-9’da belirtilen sinavlarin icrasindan sonra
www.sahilguvenlik.gov.tr internet adresinden takip edebileceklerdir.

11. SINAV TAKVIMi :

Basvuru Baslangi¢ Tarihi ve Saati . 02 Mayis 2018 saat 15:00
Basvuru Bitis Tarihi ve Saati : 15 Mayis 2018 saat 14:00
Basvuru Sonuglari ile Yazili Sinav ve ikinci

Secim Asamalan Sinav Yeri/Tarihi llam : 30 Mayis 2018 tarihinden itibaren
basvuru sonuclari ile birlikte ilan edilecektir.

o0

/
\D Bu kilavuzda yer alan bilgiler haricindeki sorulariniz icin agsagidaki numarayi
arayabilirsiniz/e-posta gonderebilirsiniz.

ilan ve Bagvuru Adresi :  www.sahilguvenlik.gov.tr

SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI
Personel Temin ve Se¢im Sube Midirlugi

Telefon No.:
0 (312) 416 4560
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GENEL KULTUR BRANSINA AIT SORULABILECEK MUHTEMEL ALT KONU BASLIKLARI

KONU BASLIKLARI

TURKCE

INKILAP TARIHI VE ATATURKGULUK

COGRAFYA

T.C. ANAYASASI (Son degisiklikleri ihtiva edecek sekilde)

GUNCEL KONULAR VE GENEL KULTUR
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BOY-KILO STANDARTLARI
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Not: Agirlik, sortlu/esofmanh vicut agirhgidir. Boy, ciplak ayakla ol¢tlir.
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI UZMAN ERBAS ALIMLARI BILGILENDIRME KILAVUZU

FiziKi KABILIYET VE DEGERLENDIRME TESTi PUAN TABLOSU

(MUHAFIZ BRANSI IGIN)

SINAV — MEKIK
(2 Dakika) 3000 M. KOSU
YAS GRUPLARI 21-25 26-30 YAS GRUPLARI 21-25 26-30
TEKRAR SAYISI PUAN PUAN SURE (DAKIKA) PUAN PUAN

60 100 12:00 100

59 98 12:15 97

58 96 12:30 94

57 94 12:45 91

56 92 13:00 88

55 90 100 13:15 85

54 88 08 13:30 82 100
53 86 96 13:45 79 97
52 84 94 14:00 76 94
51 82 92 14:15 73 91
50 80 90 14:30 70 88
49 78 88 14:45 67 85
48 76 86 15:00 64 82
47 75 84 15:15 62 79
46 74 82 15:30 60 76
45 @ 80 15:45 73
44 72 78 16:00 70
43 71 76 16:15 67
42 70 75 16:30 64
41 69 74 16:45 62
40 68 73 17:00 60
39 67 72

38 66 71

37 65 70

36 64 69

35 63 68

34 62 67

33 61 66

32 60 65

31 64

30 63

29 62

28 61

27 60

*

*

Her testten 60 ve Uzeri puan alan adaylar basarili kabul edilecektir.

26-30 yas grubu, sadece sozlesmeli er kaynakli adaylar igin kullanilacaktir.
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI UZMAN ERBAS ALIMLARI BILGILENDIRME KILAVUZU

FiziKi KABILIYET VE DEGERLENDIRME TESTi PUAN TABLOSU

(SOFOR, IKMAL (KAMAROT) VE ASKERLIK HiZMETINi K/A OLARAK YAPAN K/A
BRANSLARI iGiN)

SINAV — MEKIK
(2 Dakika) 1500 M. KOSU
YAS GRUPLARI 21-25 26-30 YAS GRUPLARI 21-25 26-30
TEKRAR SAYISI PUAN PUAN SURE (DAKIKA) PUAN PUAN

60 100 6.30 100

59 99 6.35 97

58 08 6.40 94

57 97 6.45 91

56 96 6.50 88 100
55 94 100 6.55 85 97
54 92 99 7.00 82 94
53 90 08 7.05 80 91
52 89 97 7.10 77 88
51 88 96 7.15 73 85
50 87 94 7.20 70 82
49 85 92 7.25 68 80
48 84 90 7.30 66 77
47 83 89 7.35 64 73
46 82 88 7.40 62 70
45 80 87 7.45 60 68
44 78 85 7.50 59 66
43 76 84 7.55 58 64
42 74 83 8.00 56 62
41 72 82 8.05 54 60
40 70 80 8.10 52 59
39 68 78 8.15 50 58
38 66 76 8.20 56
37 64 74 8.25 54
36 62 72 8.30 52
35 60 70 8.35 50
34 58 68

33 56 66

32 55 64

31 54 62

30 52 60

29 51 58

28 50 56

27 55

26 54

25 52

24 51

23 50

*  Her testten 50 ve Uzeri puan alan adaylar basarili kabul edilecektir.

*  26-30 yas grubu, sadece sdzlesmeli er kaynakl adaylar i¢in kullanilacaktir.

*  Askerlik hizmetini Deniz Kuvvetleri Komutanligi veya Sahil Guvenlik Komutanhginda
Kurbagaadam sinif/brang/ihtisasinda yapiyor veya yapmis olan adaylar igin yukaridaki tablo
kullanilacaktir.
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI UZMAN ERBAS ALIMLARI BILGILENDIRME KILAVUZU

FiziKi KABILIYET VE DEGERLENDIRME KARA TESTLERiI PUAN TABLOSU

KURBAGAADAM BRANSI iCIN
(SUALTI TEKNOLOJISI MEZUNU ADAYLAR iGiN )

SINAV MEKIK BARFIKS KOSU
(2 Dakika) (2 Dakika) (KOL GEKME) (3000 mt.)
TEKRAR TEKRAR TEKRAR SURE

savisi | PYUAN | gavigi | PUAN | gayis) | PUAN 1 pakikay | PUAN
35 50 40 50 4 50 14.00 50
36 52,5 41 52,5 5 55 1355 | 525
37 55 42 55 6 60 13.50 55
38 57,5 43 57.5 7 65 1345 | 575
39 60 44 60 8 70 13.40 60
40 62,5 45 62,5 9 75 1335 | 625
41 65 46 65 10 80 13.30 65
42 67.5 47 67,5 11 85 1325 | 675
43 70 48 70 12 90 13.20 70
44 72,5 49 725 13 95 1315 | ) 725
45 75 50 75 14 100 | 13.10 75
46 775 51 775 13.05 | 775
47 80 52 80 13.00 80
48 82,5 53 82,5 1255 | 825
49 85 54 85 12.50 85
50 87,5 55 87,5 1245 | . 875
51 90 56 90 12.40 90
52 92,5 57 92,5 1235 | 925
53 95 58 95 12.30 95
54 97,5 59 97,5 1225 | 975
55 100 60 100 12.20 100

*  Her testten 50 ve Uzeri puan alan adaylar basarili kabul edilecektir.

*  Qinav: Zaman limiti 2 dakikadir. Alistirma vicut yere paralel ve duz, kafa omurgaya paralel
olacak sekilde, dizler bitisik ve dizglnligini bozmadan gbgusleri yere degene kadar algalacaklar,
sonra tekrar vicudun dizglnliginid bozmadan, dirsekleri diizelene kadar kendilerini yukari
iteceklerdir.

*  Mekik: Zaman limiti 2 dakikadir. Alistirma eller basin arkasinda kenetlenmig, ayak tabanlari
yerde, ayaklar bir yardimci tarafindan tutularak ve dizler 120 derece acili olacak sekilde icra
edilecektir. Zaman limiti icindeki dinlenmeler, yatar vaziyette yapiimayacaktir.

*  Barfiks:  Alistirma adayin bara sigrayip askida ve serbest duracagi sekilde baslar. Eller
avug icleri ileri bakacak sekilde ve omuz genigliginde bari yakalamis olmalidir. Aday her cekiste
cenesini barin Uzerine kadar ¢ikarmaldir. Vicut egzersizi icrasi sirasinda One arkaya
sallanmamali bacaklar birlesik ve hareketsiz olmalidir.

*  Kosu: Kosu 3000 metre veya 1500 metre lizerinden uygun bir parkurda yapilir.
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI UZMAN ERBAS ALIMLARI BILGILENDIRME KILAVUZU

FiziKi KABILIYET VE DEGERLENDIRME DENiZ TESTLERiI PUAN TABLOSU

KURBAGAADAM BRANSI iCiN
(SUALTI TEKNOLOJiSi MEZUNU ADAYLAR i(;iN )

YOzZME SUALTI YOZMESI SERBEST DALIS SUUSTUNDE DURMA
SURE pUAN | MESAFE | o\ | MESAFE | BASARILI/| SURE | BASARILY/
(DAKIKA) (METRE) (METRE) |BASARISIZ | (DAKIKA) | BASARISIZ
4.30 50 20 50 4 BASARILI | 1.00 | BASARILI
4.21 55 21 53
4.12 60 22 57
4.03 65 23 60
3.54 70 24 63
3.45 75 25 67
3.36 80 26 70
3.27 85 27 73
3.18 90 28 77
3.09 95 29 80
3.00 100 30 83
31 87
32 90
33 93
34 97
35 100

* Yluzme ve sualtl yuzme testlerinde, 50 ve Uzeri puan alan adaylar basarili kabul edilecektir.

*  Serbest dalis ve suustunde durma testlerinde ise, belirtilen minimum kriteri saglayan adaylar
basarili kabul edilecektir.

*  Satih Yuzmesi: 50 metre serbest, 50 metre kurbagalama ve 50 metre yan ylizme stilinde
olmak Uzere araliksiz 150 metre yuzulur. Adaylar igin alt limiti 4 dakika 30 saniyedir.

*  Sualti Yizmesi: Adaydan suya daldiktan sonra su ylzune ¢ikmadan tek nefeste sualtindan
gitmesi istenir. Adaylar icin alt limiti 20 metredir.

*  Serbest Dalig: Aday 4 metre derinlie serbest dalis yaparak dipte bulunan 3 librelik kursun
agirligi alarak satha getirir.

*  Sulstiinde Durma: Aday suyun i¢inde higbir yere temas etmeden ve ellerini kullanmadan su

Ustlinde kalir. Adaylar icin alt limiti 1 dakikadir.

NOT: Bahse konu degerler minimum kriterler olup, bunlardan daha az tekrar adedi yapan veya
daha kotl derece elde eden adaylar testlerde basarisiz olurlar. Herhangi bir testten basarisiz olan
aday tim testlerden basarisiz olmus sayilir.
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UZMAN ERBAS OLACAKLAR iGiN NIiTELIK BELGESI

BIRLIGI

ADI SOYADI

BABA ADI F(()I-II;‘IZSSSF

RUTBESI Mihdir)
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HEYET TARAFINDAN TAKDIR EDILEN .
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NITELIKLER NOTLARIN
SUBAY ASTSUBAY
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Z 0O
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0N <
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“UZMAN ERBAS OLACAKLAR iCiN NIiTELIK BELGESi” DOLDURMA TALIMATI

1. Nitelik belgesi uzman erbas olmak Uzere basvuracak personel igin iki nlisha olarak tanzim
edilir.

2. Niteliklere heyet personelince ayri ayri 10 tam not Gzerinden not verilir. Notlar tam sayi veya
1/2 kesirli olarak verilir. Kanaat hanesine “Uzman c¢avug/uzman onbasi olmaya layiktir/degildir.”
ibaresi yazilir. Heyet personelince; her nitelige verilen notlarin ortalamasi alinarak nitelik belgesinin
son sitununa yazilir. BOlim sonucu tam sayi ¢ilkmazsa iki hane yarttilar. Verilen notlarin
ortalamasi nitelik belgesi tam notunun % 60 ve daha yukarisi olanlar onaylanir. Verilen notlar ayni
kadro/gdrev yerine birden fazla istekli oldugunda siralamaya tesir eder ve se¢imde etkili olur.

3. Heyet bagkani, teskil edilen heyetin en kidemli subayidir.

4. Nitelik belgesini doldurmaya yetkili heyet personeli, Uzman Erbas Yonetmeligi'nin sekizinci
maddesinde belirtilen personeldir.

5. Nitelik belgesinin onay makami
a. Sahil Guvenlik Komutanhgi baglisi birlikler igin Ana Ast Komutanlar ve Grup Komutanlari,
b. Sahil Guvenlik Komutanhgi Karargahinda gorev yapan erbas/erler icin Kh.Des.Kt.K.,

c. Diger Komutanliklardan basvuracak adaylar icin Uzman Erbas Yénetmeligi EK-A “Nitelik
Belgesi Doldurma Talimati’nin 5’inci maddesinde belirtilen personeldir.

6. Sinif/brang ve ihtisasinin haricindeki kadro/gorev yerlerinde gorevlendirilen erbas/erler
hakkinda nitelik belgesi diizenlenmeyecek, uzman erbashiga basvurulan kabul
edilmeyecektir.

7. Nitelik belgesinde bulunan bilgiler eksiksiz olarak doldurulacaktir (iMZALI VE
MUHURLU), nitelik belgesi eksik tanzim edilen adaylarin bagvurular kabul edilmeyecektir.
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI UZMAN ERBAS ALIMLARI BILGILENDIRME KILAVUZU
T.C. 3 3
XXXXXXXXXXXX BASKANLIG I/BAKAI\JLIGI
XOOXXXXXXX XXX KOMUTANLIGI
HXXXXXXX

PER. :1190- -18/ . .2018

KONU : Sézlesmeli Erler igin Gérev Yeri Yazisi.

SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGINA

ANKARA
Asagida acik kimligi yazih sézlesmeli er .................. (Tertip NO.) .ooviiiiii
Komutanliginda  muhafiz/kurbagaadam/sofér/ikmal(kamarot)/diger ~ (....... ) olarak  gorev

yapmaktadir. Bahse konu er ilk (Gg yillik) s6zlesme siresini bagvuru tarihleri dahilinde tamamlamis
olup, muteakip ....'nci yil sé6zlesme siresi icerisindedir.

Arz ederim.

iMZA/MUHUR
XXXXXX
XXXXXX
Birlik Komutani

Adi Soyadi

T.C. Kimlik Numarasi

Rutbesi

Tertibi

Kadro Gorevi

ILETiSIM BILGILERI

ACIK ADRESI

TELEFON NUMARASI :

NOT Bu belge Tasnif Digi olarak ve islak imzali bolum ile ara numarasinin Gzeri belge guvenligi
kapsaminda kapatilarak sisteme yuklenecektir. Bu belgenin asli ilerleyen surecte adaydan talep
edilecek, bu belgeyi getirmeyen adaylarin islemleri sonlandirilacaktir.
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PER. :1190-

KONU : Askerlik Hizmetini Yerine Getirmekte Olan (S6zlesmeli Er Harig)
Erler igin Gorev Yeri Yazisi.

Asagida agik kimligi yazili yukimlu er
Komutanliginda muhafiz/kurbagaadam/sofér/ikmal(kamarot)/diger
yapmaktadir. Bahse konu erin planl terhis tarihi i

Arz ederim.

Adi Soyadi

T.C. Kimlik Numarasi
Ratbesi

Tertibi

Kadro Gorevi

ILETiSIM BILGILERI

XXXXXXXXXXXX BASKANLIGI/ BAKANLI Gl
XXXXXXXXXXXXX KOMUTANLIGI
XXXXXXX

SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGINA

(Tertip No.)
...... )  olarak  goérev

ACIK ADRESI

TELEFON NUMARASI :

.2018

iMZA/MUHUR

XXXXXX
XXXXXX
Birlik Komutani

NOT Bu belge Tasnif Digl olarak ve i1slak imzali bolim ile ara numarasinin Gzeri belge guvenligi
kapsaminda kapatilarak sisteme ylklenecektir. Bu belgenin asli ilerleyen slrecte adaydan talep

edilecek, bu belgeyi getirmeyen adaylarin iglemleri sonlandirilacaktir.



