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1. GENEL BILGILER

a. Jandarma Genel Komutanliginin lojistik ve havacilik bransinda Soézlesmeli Uzman
Erbas ihtiyacini karsilamak amaciyla TABLO-4-5-6’de yer alan branglarda personel temin
edilecektir. Temin; en az ilkdgretim (8 yillik) ve dengi okul mezunu veya yurt disindaki dengi okul
mezunlari icin TABLO-4; en az lise ve dengi okul mezunu veya yurt disindaki dengi okul
mezunlari icin TABLO-5 ve TABLO-6 olup, askerlik hizmetini erbas/er olarak tamamlamis veya
halen silahaltinda bulunan adaylar ile 17 Temmuz 2017 tarihi itibariyla terhis tarihlerinin
Uzerinden G¢ yildan fazla sure gegmemis, dizeltimemis nifus kaydina gére 01 Ocak 2017 tarihi
itibariyla yirmi bes (25) yasini bitirmemis (01.01.1992 ve sonrasinda doganlar) olanlar arasindan
Jandarma birliklerinde istihdam edilmek Uzere Sézlesmeli Uzman Erbas statlstinde yapilacaktir.

b. On basvurular, www.jandarma.gov.tr genel ag (internet) adresinden 17 Temmuz- 18
Agustos 2017 (saat 15.30’a kadar) tarihleri arasinda yapilacaktir. 2017 yili igerisinde yapilan
Lojistik branginda uzman erbas temini faaliyetlerine katilip basarili olan adaylar bu bagvuru
slresinde tekrar bagvuru yapmayacaklardir.

c. Cagn yapildigi halde se¢me sinavlari asamasina katilmayan adaylarin 6n basvuru
islemleri sonlandirilacaktir.

¢. Alimlar, sadece TABLO-4, TABLO-5 ve TABLO-6’da yer alan branslarda
yapilacaktir. Komando ve Asayis bransi icin diger kilavuzu ve alim sayfasini kullaniniz.

d. Her aday sadece 1 brans tercih edecektir.

e. Uzman Erbas o6n basvurulari, genel ag Uzerinden basvuru formunun doldurulmasi
suretiyle yapilacaktir. Asil bagvurular ise, istenen belgeler ile se¢gim asamasi sinavlarina
gelinmesi ve belgelerin kayit kabul kuruluna teslim edilmesi ile yapilmis olacaktir.

f.On basvurulari uygun goriilen adaylarin yazili sinavi, kayit kabul islemleri, fiziki kontrol,
fiziki yeterlilik testi (FYT) ve muilakat sinavlari Jandarma Lojistik Komutanhg S$ehit Orgeneral
Esref BITLIS Kislasi Giivercinlik/ ANKARA adresinde icra edilecektir. Secim asamasi islemleri
tamamlanarak, basarili olan adaylar saglik raporu almak Gzere sevk edilecektir.

g. Yazih sinav, fiziki kontrol, FYT, uygulama ve miildakat sinavi tarihleri
www.jandarma.gov.tr genel ag adresinde yayimlanacaktir. Adaylara posta ile tebligat
yapilmayacaktir.

g. Kilavuzun tamamini okumadan c¢evrimigi (Online) basvuru formunu doldurmayiniz.
Bagvuru formuna girilen bilgilerin dogrulugundan ve yanlis/eksik beyan edilen bilgiler
neticesinde dogacak sonuglardan aday sorumlu olacaktir. internet miiracaati kabul edilmis
olsa dahi bagvuru kilavuzu, Uzman Erbas Kanun ve Yénetmeliginde belirtilen sartlara
uyulmadigi taktirde belge incelemede kabul edilmeyecektir.

h. Basvurular normal bilgisayar iizerinden “internet Explorer” tarayici kullanilarak
yapilacaktir. Mobil cihazlardan veya baska tarayici (Chrome, Firefox, Opera Browser)
kullaniimayacaktir.

2. BASVURU iCiN GEREKLi GENEL KOSULLAR
a. Turkiye Cumhuriyeti vatandasi ve erkek olmak,
b. Lojistik bransh Uzman Erbas temininde TABLO-4’deki branglara bagvurabilmek icin en

az ilkégretim (8 yillik) ve dengi okul mezunu olmak veya yurt disindaki dengi okul mezunu olmak,
TABLO-5’deki branslara basvurabilmek icin en az lise ve dengi okul mezunu olmak veya yurt
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disindaki dengi okul mezunu olmak ; Havacilik brangli Uzman Erbas temininde TABLO-6’daki
branglara basvurabilmek igin en az lise ve dengi veya yurt digindaki dengi okul mezunu olmak,

c. Dduzeltiimemis nufus kaydina goére 01 Ocak 2017 tarihi itibanyla yirmi beg (25) yasini
bitirmemis olmak (01 Ocak 1992 tarihi ve sonrasinda doganlar),

¢. Sozlesmeli erbas ve erlerden en az Ug¢ yil gérev yapmis, muteakip s6zlesme sureleri
icerisinde ve muracaat yapilan yilin ocak ayinin ilk gunu itibariyla yirmi dokuz yagini bitirmemis
olmak (01 Ocak 1988 tarihi ve sonrasinda doganlar),

d. Muracaat tarihinin ilk gunu itibariyla terhisinin Uzerinden U¢ yildan fazla sure
gegmemis olmak (17 Temmuz 2014 tarihi ve sonrasinda terhis olanlar),

e. Tum sinavlari gegcen adaylar igin; sevk edildikleri hastanelerden “Komando Uzman
Erbas Olur veya Uzman Erbas Olur ” kayith saglik raporu almis olmak,

f. Enaz 164 cm boyunda olmak kosuluyla, Boy ve kilo oranlari tablosunda (TABLO-1)
belirtilen degerler icerisinde bulunmak. Boy uzunlugu ciplak ayakla, agirlik ise spor
sortu/esofman ile olguliir.

g. TSK'da daha 6nce subay (yedek subay dahil), astsubay, uzman jandarma, uzman
erbas veya sozlesmeli erbas ve er (S6zlesmeli Erbas ve Er Kanununda yer alan hiikiimler
harig; ligiincii hizmet yilini tamamlamis dordiincii hizmet yilinda olduguna dair belgeyle
geleceklerdir.) olarak istihdam edilmemis, askeri 6grencilikle ilisigi kesilmemis olmak.

g. Vicut yapisi diizgin, her bakimdan saglam ve fiziki gorinisi kusursuz olmak (goégus
kafesi ve omurgasinda sekil bozuklugu bulunmamak, isitme ve gérmede kusuru bulunmamak,
go6zIuk, lens ve isitme cihazi kullanmamak, renk kort ve diz taban olmamak, vicudunun herhangi
bir yerinde yara, dévme, yanik ve ameliyat izi bulunmamak. Turkge’yi kusursuz konusmak, dilinde
pelteklik, tutukluk ve kekemelik gibi konusma 6zri bulunmamak).

h. Guvenlik sorusturmasi olumlu olmak.

1. Askerlik hizmeti sirasinda Uste hakaret, emre itaatsizlikte israr, mukavemet, amir ve Uste
filen taarruz, fesat ve isyan suglari ile 22.05.1930 tarihli ve 1632 sayili Askeri Ceza Kanununun
148’inci maddesinde belirtilen suglardan hikimli bulunmamak.

i.  Taksirli suglar hari¢ olmak Uzere; affa veya zaman asimina ugramis yahut para cezasina
cevrilmis yada ertelenmis ve adli sicilden ¢ikariimis olsa dahi, bir cirimden hukimlu bulunmamak.

j. Tutum ve davraniglari ile yasadisi gorlUsleri benimsememis, bu gibi faaliyetlerde
bulunmamis veya bu gibi faaliyetlere karismamis olmak.

k. Turk Silahli Kuvvetlerinin manevi sahsiyetine goélge dugstirmemis, askerligin seref ve
haysiyeti ile bagdagsmayacak eylemlerde bulunmamisg, tutum ve davraniglari ile yasadisi siyasi,
yikici ve bollcu ideolojik gorusleri benimsememis olmak.

[.  Askerlik hizmetini yapmakta iken muracaat edenler icin Birlik Komutanliklarinca
dizenlenen Nitelik Belgesi (TABLO-2) almis olmak.

m. Askerlik hizmetini yapmig veya 17 Ocak 2018 tarihine kadar terhis olabilecek durumda
olmak,

n. Basvuru, sinavlar, kayit kabul iglemleri esnasinda, adaydan istenen bilgi, belge ve diger
yukumlaliklerin tam ve dogru olarak yerine getirilmesi gerekmektedir.



NOT-1: On basvuruda bulunan adaylarin basvuru sartlarini tasimadiklari anlasildiginda veya
evraklarinin eksik/yanlis olduqu tespit edildiginde, temin siirecinin hangi asamasinda olursa
olsun (Atamalan yapilmis ve Egitime Baslamis olsalar dahi) islemleri iptal edilecektir.

3. BIRLIK KOMUTANLIKLARI TARAFINDAN YAPILACAK iSLEMLER

a. Basvuru tarihlerinde esnasinda sildhaltinda bulunup, 17 Ocak 2018 tarihinden énce
terhis olacak erbas ve erlerden istekliler icin TABLO-2’de Ornegi bulunan nitelik belgesi,
doldurulacak, muteakiben onaylanarak muhurlenecek ve zarflanarak 18 Agustos 2017 tarihine
kadar topluca Alay ve esidi komutanliklarca, Jandarma Genel Komutanhgi Personel Temin Merkez
Komutanligina APS veya PTT kargo ile gonderilecektir.

b. Silah altindaki adaylardan haklarinda adli ve/veya askeri mahkemelerde (disiplin
mahkemesi dahil) islemi olanlara ait ilgili belgeler, varsa RDM slrecine ait tespitler ile arsiv
arastirma sonucu da bu zarfin igerisine konulacaktir.

C. Sinava girecek silah altinda bulunan erbas ve erlere, muhirli zarf igerisine
konulmus nitelik belgesi ile varsa mahkeme evraklari teslim edilecek, adaylar ikinci se¢cim asamasi
sinavlarina gelirken bu dosyay! yanlarinda getirecek, adaya zarfi agmamasi gerektigi hususu teblig
edilecektir.

¢. Sinav tarihleri dagitim iznine denk gelen adaylar igin nitelik belgesi, acemi egitimi
gordukleri egitim birligi tarafindan doldurulacaktir. Acemi birliginde egitimi devam eden adaylar igin
nitelik belgeleri, bulunduklari egitim birligi tarafindan verilecektir.

d. Askerlik hizmeti devam eden adaylara;

(1) Adaylarin nifus cuzdani ve askeri kimlik belgeleri ile sinavlara katiimalari
saglanacak,

2) Sinavlar ve saglik raporu islemleri siresince yillik izinlerine mahsuben izin
verilecek, yeteri kadar yillik izini olmayan silahaltindaki adaylar, sinav asamalarini basari ile
gecgmelerini muteakip isterlerse; terhis oldugu tarihten itibaren bir ay igerisinde, terhis belgesini
ibraz etmek kosuluyla hastaneye sevk alarak saglik kurulu iglemlerini baslatabilecektir.

4. BASVURMA iSLEMININ YAPILMASI

a. Adaylar, 17 Temmuz- 18 Agustos 2017 tarihleri arasinda, www.jandarma.gov.tr internet
adresinden Personel/Ogrenci Alhmi sayfasina girerek basvuru islemleri sayfasina
ulasabileceklerdir. Beyana dayali olarak yapilan ve sistem tarafindan kabul edilen bagvurular 6n
basvuru olarak kabul edilecektir.

DIKKAT! internetten basvuru islemleri 18 Agustos 2017 tarihinde saat 15.30’da sona
erecektir. Bagvurunuzu tamamladiktan sonra mutlaka yazicidan ¢iktisini aliniz. Bagvurular
tamamlandiktan sonra internetten yapilacak sinava ¢agri duyurusunda ismini géremeyen
ancak internetten bagvuru yaptigini iddia eden adaylarin, bir hak iddia edebilmeleri igin
basvuru yapildigina iligkin yazici giktisini sahsen beyan etmeleri gerekmektedir.

b. Basvurular icin herhangi bir kilavuz, form vb. dokiman dagitimi yapilmayacaktir.
Basvurular, www.jandarma.gov.tr internet adresinden, internet ortaminda yapilacaktir. internet
ortami diginda dilekge vb. yontemlerle yapilacak bagvurular kabul edilmeyecegi gibi bu dilekgelere
cevap verilmeyecektir.

c. Adaylarin gevrimici (Online) bagvuru formunu doldurmalarini muteakip en son asamada,
kaydedip ciktisini almalari ile basvuru merkezinde kayda girecektir. On basvurunun



tamamlanmasini miiteakip butiin islemlerde bu belgeyi kaydederek muhafaza etmeleri 6nem
arz etmektedir. Cevrimici (Online) Basvuru Formu T.C. Kimlik Numarasi, Adi, Soyadi ve diger
kimlik bilgileri girilmek suretiyle son muracaat tarihine kadar guncellenebilecektir.

NOT: Genel ag (internet) iizerinden yapilacak basvurular 6n basvuru niteliginde olup,
adaylar bu basvuruya istinaden sinavlara planlanacaktir. Adaylarin asil bagvuru islemleri ise
“secim agamasi islemleri igin geldiklerinde” yapilacaktir.

¢. Uzman Erbas Alimi basvuru ve giris kosullarini tasimadigi halde, bilerek yanlis ve farkh
bilgiler vermek suretiyle segme sinavlarina katilanlar veya giris sartlarini tagsimadigi sonradan
tespit edilenler, batin asamalarda basarili olsalar dahi, kabul islemleri iptal edilecektir.

d. internet ortaminda yapilan bagvuru sonrasinda bagvurusu kabul edilen adaylar,
bagvurularinin kabul edildigine dair Bagvuru Sonu¢ Sorgulama sayfasinin ¢iktisini alacaklardir.
Basvuru sonuglarl 18 Agustos 2017 tarihinden sonra www.jandarma.gov.tr internet adresinde
yayimlanacaktir. Hi¢ bir adaya, basvurusunun kabul edildigine dair posta yoluyla yazili herhangi
bir belge gonderilmeyecektir.

DIKKAT!

Atamalar planlanirken, adaylarin tercihleri g6z 6nunde bulundurulmakla beraber, éncelikli
olarak Saghk Kurulu Raporlarina bakilarak Idarenin kadro ihtiyaglari dogrultusunda
yapilacaktir.

5. UYGULANACAK SINAVLAR

a. Sinavlara miiracaat eden adaylar i¢erisinden kadro ve ihtiyaca goére yeteri kadar
aday cagrilacak olup, cagrilmayan adaylar ileri donemlerde acilacak sinavlarda
degerlendirilecektir.

b. Adaylarin Se¢me sinavlarina gelirken getirecekleri belge ve malzemelere iligkin
duyuru basvuru sonuglarinin agiklanmasi sirasinda www.jandarma.gov.tr internet adresinde
yayimlanacaktir. Adaylarin niteliklerine goére istenen belgeler kilavuzun sonundadir.

. C. On basvurusu kabul edilen adaylar, Jandarma Lojistik Komutanh@i Sehit Orgeneral Esref
BITLIS Kiglasi (Guvercinlik/ANKARA)' nda

(1) Yazili sinav,

(2) Fiziki Kontrol,

(3) Fiziki yeterlilik testi,

(4) Uygulama Sinavi, (Adayin basvurdugu bransla ilgili)

(5) Milakat,

(6) Saghk raporu / Glvenlik sorusturmasi iglemleri,
sinav/agamalarindan gegeceklerdir.

¢. Yazili Sinav

(1) Yazili sinav Jandarma Lojistik Komutanligi Sehit Orgeneral Esref BITLIS
Kiglasi (Guvercinlik/ANKARA)’'nda yapilacaktir. Sinav merkezi, saati ve sinav ile ilgili diger
aciklayici bilgiler 11 Eylul 2017 tarihine kadar sadece www.jandarma.gov.tr internet adresinde
yayimlanacak, adaylara ayrica yazili bir bildirimde bulunulmayacaktir.

(2) Yazili sinavda; sozel (Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tiirkge, Tarih, Cografya,
Yurttaslik Bilgisi vb.) ve sayisal (Matematik, Genel Yetenek vb.) konulardan her soru 10 puan
olmak Uzere toplam 10 soru sorulacaktir.



(3) Yazili sinavda (100) puan Uzerinden (50) puan ve Uzeri puan alan adaylar basarili
sayllarak diger sinav agsamalarina katilacaklardir.

d. Fiziki Kontrol, Fiziki Yeterlilik Testleri ve Miilakat

Adaylar ayni giin icerisinde 6ncelikle yazili sinava tabi tutulacak, basarili olan adaylarin
Fiziki Kontrollerinin yapilmasini miteakip, muayenesi olumlu sonuglanan adaylar Fiziki Yeterlilik
Testlerine gireceklerdir. Bu asamalari gecen adaylar ise milakat sinavina alinacaklardir. Adaylarin
hangi tarihnte miulakat sinavina girecekleri, Fiziki Yeterlilik Testlerini ge¢cmelerine muteakip
kendilerine teblig edilecektir.

Q) Fiziki Kontrol,

(@) Adaylarin (TABLO-1’de) boy ve kilo standartlari ile adaylarin genel fiziki
kusurlarinin olup olmadigi kontrol edilecektir. Kosullari uygun olanlar fiziki yeterlilik testine
alinacaklardir. llgili sartlari tagimayanlar miteakip asamalara alinmayacaktir.

(b)  Yazili sinavda basarili olarak, fiziki kontrol ve Fiziki Yeterlilik Testlerine katilan
adaylarin, s6z konusu testlere baslamadan 6nce giris kosullarinda belirtilen boy ve kilo kosullarini
tasilyip tasimadiklari tespit edilecek, boy-kilo kosullarini tagsimayan adaylar basarisiz sayilacak ve
fiziki kabiliyet degerlendirme testlerine alinmayacaktir.

(c) Fiziki kontrolde adaylar, giris kosullarinda belirtildigi sekilde; genel vicut
yapisl, agiz, ¢ene ve dis yapisinin dizgun olmasi, kellik, ylizinde fazla miktarda gicek bozuklugu,
ciban, kesici alet yara, gizik ve yanik izleri, viicudunda dévme, dilinde pelteklik, tutukluk, kekemelik
ayaginda duz tabanlik ve gdézinde sasilik, renk koérligld vb. saglik kusurlarinin bulunmamasi
yéninden muayeneye tabi tutulacaklardir.

(2)  Fiziki Yeterlilik Testleri (FYT)

(a) Adaylara uygulanacak FYT konulari ve baraj degerleri Tablo-3’ te belirtilmistir.
Belirtilen FYT barajlarini gegen adaylar milakata katilmaya hak kazanacaktir.

(b) Adaylar segim agsamasi sinavlarina gelirken yanlarinda esofman, sort ve spor
ayakkabisi getireceklerdir. (Adaylar yazili sinav ve miilakata spor kiyafeti ile katilabilecektir.)

(c) Fizik? Yeterlilik Testlerinin yapilacagi gunde saglik durumu itibariyle testlere
katilamayacak durumda (ameliyath, burkulma, kirikk vb.) bulunan adaylar sinavlara kabul
edilmeyecek ve kendilerine ayri bir sinav tarihi tahsis edilmeyecektir.

(¢) Fiziki Yeterlilik Testlerine katilacak adaylar testlerin uygulanmasina yoénelik
herhangi bir saglik sorunu olmadigini kabul ve beyan etmis sayilacaklardir. Bu nedenle sinavlar
suresince meydana gelebilecek herhangi bir saglik sorununda sorumluluk adaylara ait olacaktir.

(3) Uygulama Sinavi
Adaylar, tercih etmis olduklari branglarda uygulanacak uygulama sinavinda
basarili olmalari durumunda mulakata katiimaya hak kazanacaktir.
(4) Mulakat Sinavi
(a) Fiziki kontrol ve Fiziki Yeterlilik Testlerinde basarili olan adaylar, kendilerine

teblig edilecek tarihlerde Jandarma Lojistik Komutanhigi Sehit Orgeneral Esref BITLIS Kiglasi
(Glvercinlik/ANKARA) adresinde yapilacak olan miulakat sinavina alinacaklardir. Her aday icin tek



bir giin planlanacak olup, adaylarin hangi tarihnte milakata girecegi, fiziki kontrol ve FYT
asamasinda adaylara teblig edilecektir.

(b) Milakat esnasinda yapilacak olan gérismede; adayin konusma yetenegi, ses
tonu, heyecan durumu, ¢ok yonli diasiinme, davraniglardaki denge, kendine gliven gibi hususlar
go6zlenerek elde edilen bilgiler milakat komisyonunca degerlendirilecektir.

(c) Milakat, adaya goére degdisen, yeterli bir zaman icerisinde bir oturum ile adayin
gecmisi, kisiligi, psikolojik yapisi, kendini ifade edebilme yetenegi ve askerlik meslegine 6n
yeterliligin tespiti gibi konularin degerlendirildigi planh bir gorigmedir. Milakat, personel temininde
adayda bulunmasi gereken ve testlerle ortaya cikariimasi mimkin olmayan niteliklere, adayin
sahip olma durumunu tespit etmek maksadiyla, milakat kurulu ile aday arasinda yuz ylze, sézlu
iletisim seklinde, soru ve cevap ydntemi uygulanarak gerceklestirilir.

(¢) Mdulakat sonucunda adaylarin basarili  olup olmadiklari, mulakatin
bitiminde/ayni giin kendilerine teblig edilecektir.

e. Cep telefonu, hesap makinesi, ¢cagr cihazi, fotograf makinesi ve benzeri esyalar ile
sinava girilmeyecegi ve sinav merkezlerinin girig nizamiyelerinde emanete alinmayacagi igin
adaylar bu gibi malzemeleri yanlarinda getirmeyecek/bulundurmayacaklardir.

f.  Adaylarin, ikinci secim asamasi sinavlarina gelirken istenen belge ve malzemeleri
mutlaka getirmeleri gerekmektedir. Istenen belgeleri getirmeyen adaylar, belge eksikliginden
dolayi sinavlara alinmayacaklar ve iglemleri iptal edilecektir.

6. DEGERLENDIRME:

Yapilacak sinavlar sonucunda basarili olan adaylar, elde ettikleri sinav sonu¢ puanina gére en
yuksekten en distge dogru siralanacaktir. Adaylarin atamalari planlanirken, puani en yuksekten
baslanmak suretiyle oncelikle idarenin ihtiyaglari, miteakiben adaylarin tercihleri dikkate
alinarak kontenjanlar dogrultusunda yapilacaktir.

DIKKAT!
Sinavlara miracaat eden adaylardan silahaltinda olanlarin atamalan terhis tarihlerinden
once yapilmayacaktir.

7. ADAYLARIN SECME SINAVLARINA GELIRKEN GETIRECEGI
BELGELER

a. Adaylar se¢cim asamasi sinavlarina gelirken, bir adet yarim kapakl karton (plastik dosya
getirilmeyecektir.) dosyanin iginde takili olarak asagidaki belgeleri sirasina gére dizmek suretiyle
ve dosyanin 6n yuzine kursun kalem ile T.C. Kimlik Numarasi, Adi ve Soyadi yazilmis olarak
getireceklerdir.

b. Adaylarin asagida belirtilen belgeleri, beraberlerinde ve tam olarak getirmeleri sarttir.
Aksi takdirde bagvurulan kabul edilmeyecektir. (Adaylarin ¢agrildiklari ginde segim asamasi
sinavlarina gelmeleri ve beraberinde getirdikleri belgelerin ashinin yaninda fotokopisinin de olmasi
onem arz etmektedir.) Herhangi bir asamada elenen veya basarili olan adaylara, getirdikleri
belgelerin fotokopileri (adayin kendisine veya adresine) iade edilmeyecektir.

(1) Fotografi ve T.C. Kimlik Numarasi bulunan ndfus cuzdaninin asl, (Dosyaya
takilmayacak olup adayin yaninda bulunacaktir.)

(2) On Basvuru Belgesi: Genel agdan (internet) yapilan én basvurunun kabul
edildigine dair yayinlanan bilgisayar ciktisi,



(3) Nitelik Belgesi: Halen silahaltinda bulunan ve 17 Ocak 2018 tarihine kadar terhisini
alabilecek durumda olan adaylar icin TABLO-2'de belirtilen esaslara gore tanzim edilen nitelik
belgesi (Nitelik belgesine adayin kuvveti, sinifi ve bransi ile muhtemel terhis tarihi de yazilacak,
acik olarak getirilen nitelik belgeleri kabul edilmeyecektir. Segim asamasi sinav tarihleri, dagitim
iznine denk gelen adaylar, nitelik belgelerini acemi egitimi gordukleri egitim birliginden alacaklardir.
Nitelik belgesi kapali, miharll zarf icerisinde olacaktir.),

(4) Nifus Cuzdani Fotokopisi: Kendisine ait nifus clzdaninin asil sureti (Adayin
yaninda olacaktir.) ve bir adet fotokopisi (Nufus clzdan sureti ve nifus kayit 6rnedi kabul
edilmez.),

(5) Denklik Belgesi: Ogrenimlerini yurt disinda bitirenler icin il Milli Egitim Mudurlikleri
tarafindan onaylanmis denklik belgesinin sureti.

(6) TABLO-4,TABLO-5ve TABLO-6’da yer alan branglarda adayin meslegiyle ilgili
istenen belgeler.

(7) TABLO-4’deki branglar igin en az ortaokul diplomasi, TABLO-5 ve TABLO-6’
deki branslar i¢in en az lise diplomasi:

(a) Diplomasinin asil sureti (Adayin yaninda olacaktir) ve bir adet fotokopisini,

(b) Diplomasini kaybeden adaylar, diplomasinda bulunan tim bilgileri icerecek
sekilde okul mdudurliklerinden onayli diploma kayip belgesini alacak ve belgenin aslini
getireceklerdir.

(8) Askerlik hizmetini bitirenler icin terhis belgesinin sureti. (Asil sureti adayin yaninda
olacaktir.)

(9) Vesikalik 12 adet renkli biometrik fotograf. Belgelere yapistirilanlar disindaki
fotograflar bir zarf igine konularak zarf agzi Uste gelecek sekilde dosyaya takilacak, fotograflarin
arkasinda adi, soyadi ve T.C. Kimlik Numarasi yazili olacaktir

(10) Varsa sirucl belgesi, askeri ehliyet, bonservis, basari belgesi asillari ve
fotokopileri, (Adaylardan siriici belgesi olanlarin mutlaka siiriici belgelerinin ash ve
fotokopisini getirmesi gerekmektedir.)

(11) Uzman Erbas adaylarindan sehit ve vazife maluli olanlarin SGK'dan bu nedenle
aylik aldiklarini gésterir belge ile Aile ve Sosyal Politikalar I Madurliklerinden verilmis kimlik
kartlarinin asl ve fotokopisi.

(12) Dort adet Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formu. (Bu belgenin
ornegi, www.jandarma.gov.tr. internet adresinde Sézlesmeli Uzman Erbas duyurulari béliminde
yayimlanacaktir. Adaylar bu belgeyi bilgisayar ile talimatina uygun sekilde doldurup imzalanmig
olarak getireceklerdir. Belgede higbir satir veya hane bos birakilmayacak, adi soyadi, okulu,
caddesi, sokak numarasi vb. isimlerinde kisaltma yapilmayacaktir. Cizelgenin orijinal dl¢llerinde
degisiklik yapilmayacaktir.)

(13) Sozlesmeli erbas ve erlerden en az ug¢ yil gérev yapmis, muteakip sdzlesme
sureleri icerisinde ve muracaat yapilan yilin ocak aymnin ilk ginua itibariyla yirmi dokuz yasini
bitirmemis olanlardan goéreve baglama siiresini ve sinava cagrildigi gin hala gérevde
oldugunu goésteren onayli belgenin asl.


http://www.jandarma.gov.tr/

8. SAGLIK RAPORU VE GUVENLIK SORUSTURMASI iSLEMLERI ILE
ILGILIi HUSUSLAR:

a. Segme sinavlari sonucunda basarili olan adaylarin; Jandarma Genel Komutanhgi
Personel Temin Merkezi Komutanhginca, sevk edilecekleri Saglk Bakanhdi tarafindan
yetkilendiriimis hastanelerden kazanmis oldugu sinif ile ilgili “Komando Uzman Erbas olur veya
Uzman Erbas Olur” kararli saglik kurulu raporu almalari gerekmektedir.

b. Saglk kurulu raporu “Olumsuz” olan adaylarin, saglik kurulu islemlerine itiraz etme
haklari vardir. ltiraz islemleri igin; adayin “Olumsuz” olarak aldigi saglk raporunu 3 gln icinde
Personel Temin Merkezi Komutanligina sahsen getirerek bagvuru yapmasi gereklidir.

c. Sinavlarin tim asamalarinda basarili olan adaylar hakkinda ilgili mevzuat esaslarina
gore guvenlik sorusturmasi yaptirilacaktir.

9. KAYIT KABUL VE ATANMA iSLEMLERI

a. Sinavlarda basarii olan Uzman Erbas adaylarindan guvenlik sorusturmasi olumlu
sonuglananlara, www.jandarma.gov.tr internet adresinden atama ve egitime tabi tutulacaklari birlik
yerleri kabul islemleri ve yapacaklari igslemlerle ilgili olarak ayrintili duyuru yapilacaktir.

b. Hi¢ bir adaya, posta yoluyla yazili herhangi bir belge veya davet yazisi
gonderilmeyecek yayimlanan duyuru teblig niteliginde olacaktir.

c. Tum segme sinav asamalarinda basarili olsa dahi, kayit kabul islemleri sirasinda
herhangi bir giris kosulunu tasimadigi tespit edilen veya eksik belge getiren adaylarin iglemleri
iptal edilecek ve kayit kabul igslemleri yapilmayacaktir.

10. TEMIN FAALIYETLERI ILE iLGILI GENEL BILGILER

a. Kilavuzun tamami okunmadan, internet ortaminda basvuru yapilmamalidir. Basvuru
esnasindaki yapilabilecek yanlis kodlamalar ve yanlis beyanlardan dogacak olumsuz sonuglardan
aday sorumludur.

b. Adaylarin, uzman erbas basvuru faaliyetleri danisma adresi ve telefon numaralari:

Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Korgeneral Sehit ismail Selen Kiglasi
Personel Temin Merkez Komutanhgi

06100 incek/Beytepe ANKARA'’ dr.

Tel.: 312 464 48 36(danigma)

Tel.: 312 464 8660/ 312 464 8661/ 312 464 8630/ 312 464 8610


http://www.jandarma.gov.tr/

2017/9 YILI SOZLESMELI UZMAN ERBAS TEMINi FAALIYET TAKVIMi

S.NO. FAALIYET TARIH

17 Temmuz - 18
1 |Bagvurularin internet Uzerinden alinmasi Agustos 2017

Basvurusu kabul edilen ve se¢me sinavlarina girmeye hak
2 |kazanan adaylara ait isim listesinin www.jandarma.qov.tr
internet sitesi Uzerinden yayinlanmasi

18 Agustos 2017
tarihinden sonra

Uzman Erbas Segme Sinavlarininin Jandarma ve Sabhil| 11 Eyliil 2017 tarihinden

3 Guvenlik Akademisinde yapilimasi itibaren

4 Basarili adaylarin Yetkili Hastanelere sevk edilerek saglik En kisa siirede
raporu aldiriimasi

5 Uzman Erbas adaylarinin atamalarinin yapilmasi, tebligat ve En kisa siirede

egitime tabi tutulmalari

*Basvurusu kabul edilen adaylara uygulanacak olan, Yazili Sinav, Fiziki Kontrol ve Fiziki
Yeterlilik Testleri, Uygulama sinavi ile Miilakat sinavlarina ait tarihler yukarida belirtilmistir.
Jandarma Genel Komutanhgi; gerekli gordigiinde, sinav tarihlerinde ve temin faaliyetleri ile
ilgili diger hususlarda degisiklik yapma hakkina sahiptir. Sinav faaliyet takviminde ve diger
hususlarda degisiklik yapildiginda, konu ile ilgili duyurular www.jandarma.gov.tr internet
adresinde yayimlanacaktir.



http://www.jandarma.gov.tr/

11. JANDARMA VE SAHIL GUVENLIK AKADEMIiSi BASKANLIGINA

ULASIM

a. Ulus (Digkapi-ANKARA) : Bu bélgeden, Ulus-incek hattinda galisan minibisler ile
gelinebilir. Minibuslerin ilk kalkis duragi Bentderesi dolmus duraklaridir. Miniblsler; buradan
hareketle Diskapi, Etlik Kavsagi, iskitler, Ankara il Emniyet Mudirligu éni, ASTi, Konya Yolu, Or-
An Kavsagi, incek Bulvari glizergahini takip ederek Jandarma Egitim/Okullar Komutanhg@i éniinden
gecmektedir.

b. Kizilay (Giivenpark Onii-ANKARA) : Fevziye(194 numaral otobls), Tulumtag
(192 numarall otobus), Tagpinar (191 numaral otobus) istikametlerine giden EGO otobusleri ile
ulasilabilir.

DIKKAT! Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Bagkanh@ina iizerinde bulunan 1 Numaral

Nizamiyeden iceri alinacaklardir.

ULASIM KROKISi

ANAYASA
MAHKEMESI

ESKISEHIR YOLU

5 ASTI

KM 9 | s
KM

P

= A= A v e A e

KONYA YOLU YT

KIZILAY
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TABLO —1 BOY- KiLO TABLOSU (En az 164 cm. olacak)

Boy (cm) Agirhik Alt Simirt (kg) Agirhik Ust Siir (kg)
164 51 72
165 52 72
166 52 72
167 53 73
168 o4 73
169 54 74
170 95 75
171 56 76
172 56 77
173 57 78
174 58 79
175 58 80
176 59 81
177 60 81
178 60 82
179 61 83
180 62 84
181 62 85
182 63 86
183 64 87
184 64 88
185 65 89
186 66 90
187 66 91
188 67 92
189 68 93
190 69 94
191 70 95
192 70 96
193 71 97
194 72 98
195 72 99
196 73 100
197 74 101
198 75 102
199 75 103
200 76 104
201 77 105
202 78 106
203 78 107
204 79 108
205 80 109
206 81 110
207 81 111
208 82 112
209 83 114
210 84 115

-10 -




TABLO -2
UZMAN ERBAS OLACAKLAR iGiN NITELiK BELGESI
(Sadece Silahaltindaki Adaylar igin)

BIRLIGI
ADI SOYADI : FOTOGRAF
BABA_ ADI :
TAHSILI .
RUTB_E$I
TERTIBI . oo
NORMAL TERHIS TARIHI : ....... | T | -
HEYET TARAFINDAN TAKDIR .
_ _ EDILECEK NOTLAR '}l/strl';?:‘n
NITELIKLER Bagkan | Subay | ASISD. | oralamas)
Uye Uye
w 1. Genel goriinls tavir ve hareketi
; < 2. Koétu aliskanliklara duskin bulunmamasi
E ; 3. Hasis menfaatlere diiskiin olmamasi
» < 4. Disiplin kurallarina uyarligi ve itaati
o 5. Guivenilme ve Sadakati
6. Zekasi ve muhakeme yetenegi
E = 7. Caliskanligi ve dayaniklilig
E E 8. Mesleki bilgisini ve askeri ihtisasini gelistirme
I> 9. Astlarini 6gretme ve yetistirme
10. Sorumlulugu benimseme, uistliik ve liderlik.
NOT TOPLAMI
KANAAT
z IMZASI
z ADI SOYADI
- %J RUTBESI VE SICIL NUMARASI
oo GOREViI
[TNTT] . P
Ta DUZENLEME TARIHI
..................................................... ‘nin Uzman ............................ @adaylida kabull uygundur/uygun degildir.
ONAY
/ 120......
ACIKLAMA

1. BU NITELIK BELGESI UZMAN ERBAS OLMAK UZERE MURACAAT EDEN PERSONEL iGiN iKi NUSHA
OLARAK TANZIM EDILIR. (BIR ADEDI J.GN.K.LIGINA GONDERILIR, BiR ADEDI BIRLIKTE MUHAFAZA EDILIR)

2. NITELIKLERE HEYET PERSONELINCE AYRI AYRI 10 TAM NOT UZERINDEN NOT VERILIR. NOTLAR TAM
SAYl VEYA "» KESIRLI OLARAK VERILIR. KANAAT HANESINE UZMAN CAVUS/UZMAN ONBASI OLMAYA
LAYIKTIR/DEGILDIR IBARESi YAZILIR. HEYET PERSONELINCE, HER NITELIGE VERILEN NOTLARIN
ORTALAMASI ALINARAK NITELIK BELGESININ SON SUTUNUNA YAZILIR. BOLUM SONUCU TAM SAY! CIKMAZSA
iKi HANE YURUTULUR. VERILEN NOTLARIN ORTALAMASI SiCiL TAM NOTUNUN % 80 VE DAHA YUKARISI
OLANLAR ONAYLANIR. VERILEN NOTLAR AYNI GOREV KADRO YERINE BIRDEN FAZLA iSTEKLI OLDUGUNDA
SIRALAMAYA TESIR EDER VE SECIMDE ETKILI OLUR.

3. HEYET BASKANI, TESKIL EDILEN HEYETIN EN KIDEMLI SUBAYIDIR.

4. NITELIK BELGESINi DOLDURMAYA YETKILI HEYET PERSONEL UZMAN ERBAS YONERGESININ 2'NCI
BOLUM 4/a MADDESINDE BELIRTILEN PERSONELDIR.

-11 -



FiziKi YETERLILIK TESTi STANDARTLARI

TABLO-3

DURARAK UZUN

BARFISKTE KOL

400 METRE KOSU ATLAMA MEKIK (2 DK.) CEKME
(15 PUAN) (5 PUAN) (5 PUAN) (10 PUAN)
SURE PUAN CM PUAN | TEKRAR | PUAN | TEKRAR PUAN
S | 174 VE : 26 VE .| 2 VE DAHA :
79.SN.UZERI |ELENIR | ;i\’ oo |ELENIR| 20 {5 |ELENIR Ao ELENIR
78 SN. 7 175-182 | 2 27 — 30 2 3 4
77 SN. 8 183 - 190 3 31-34 3 4 5
76 SN. 9 191 - 196 4 35-39 4 5 6
75 SN. 10 197 - + 5 40 - + 5 6 7
74 — 73 SN. 11 7 8
72 — 71 SN. 12 8 9
70 — 69 SN. 13 9 10
68 SN. 14
67 SN.VE 15
ASAGISI

* Bedeni yetenek ve miilakat sinavlar i¢in tam not (50) puandir. Bedeni yetenek sinavi (35)
puan, mulakat sinavi (15) puan uzerinden degerlendirilir. Bedeni yetenek ve mulakat sinav
puanlan toplami (29) ve daha diisuk olan adaylar ile mulakat sinavindan (10) puanin altinda
alan adaylar elenir.
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TABLO-4

LOJISTIK BRANSLARDA SANATKAR EN AZ ILKOGRETIM MEZUNU UZMAN ERBAS TEMIN

KRITERLERI

ARANACAK NITELIKLER

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Ascilik, Yiyecek-icecek Hizmetleri ( Mutfak
Dali), bélimi mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik,
Yemek Pisirme Teknikleri, Mutfak Yonetimi, Yiyecek-igecek
Hizmetleri ( Mutfak Dali), Gastronomi ve Mutfak Sanatlari bélimii
mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Yemek Pisirme
Teknikleri, Mutfak Yonetimi, Yiyecek-lgecek Hizmetleri
( Mutfak Dali), Gastronomi ve Mutfak Sanatlari boliimii mezunu
olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkogretim
Okullarindan mezun olanlar igin: As¢i, Firinci, Ascibasi, Ascl
Yardimcisi, Soguk Mezeci, lzgaraci, Donerci, Pastaci, Pideci,
Tathci iglerine ait c¢iraklik, kalfalik veya ustalik belgesine sahip
olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokumiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

S.NO | BRANS

1 ASCI

2 BEYAZ ESYA
TAMIRCISI

Adaylarin, agagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanhgina Baghh Meslek Liselerinin: Elektrik,
Elektrik-Elektronik teknolojisi (Elektrik Tesisatlari ve Pano
Sistemleri, Bobinajcilik, Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servisi
boélimii), Elektromekanik Tasiyicilar, Elektronik, Endistriyel
Elektronik veya Mekatronik boélimii , Elektrik ve Enerjisi Bolimii
(iklimlendirme ve Sogutma Teknolojileri)den mezun olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Elektrik, Elektrik Enerjisi Uretim,
lletim ve Dagitim, Elektrikli Cihaz Teknolojisi, Elektronik
Teknolojisi béliimi mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Elektrik Mihendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi veya Mekatronik béliimii mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezleri (Usta Ogretici/Ustalik/Kalfalik/Ciraklik): Beyaz Esya
Tamircisi, Elektrik-Elektronik Teknolojisi (Elektrik Tesisatlari ve
Pano Sistemleri), Bobinajcilik, Sogutma ve Havalandirma
ciraklk, kalfalik veya ustalik belgesine sahip olmak.

5. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gére, Iilkdgretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Beyaz Egya Tamircisi, Elektrik-
Elektronik Teknolojisi (Elektrik Tesisatlari ve Pano Sistemleri),
Bobinajcilik, Sogutma ve Havalandirma ciraklik, kalfalik veya
ustalik belgesine sahip olmak.

6. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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ELEKTRIKCI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin; Elektrik, Elektrik-Elektronik, Elektrik-
Elektronik Teknolojisi (Elektrik Tesisatlari ve Pano Montérlugi,
Endiistriyel Bakim Onarim, Yiksek Gerilim Sistemleri),
Elektromekanik Tasiyicilar, Elektronik, Endiistriyel Elektronik,
Mekatronik, Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme bdliimii
mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Elektrik, Elektrik Enerjisi Uretim,
lletim ve Dagitim, Elektrikli Cihaz Teknolojisi, Elektronik
Haberlesme Teknolojisi, Elektronik Teknolojisi boliimii mezunu
olmak.

3. Fakiiltelerin: Elektrik Miihendisligi, Elektrik Gii¢ Miihendisligi,
Elektrik-Elektronik Muhendisligi, Mekatronik bdéliimi mezunu
olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkogretim
Okullarindan mezun olanlar igin; Elektrik-Elektronik Teknolojisi
(Elektrik Tesisatlari ve Pano Montor., Yiiksek Gerilim Sistemleri),
Elektrik Tesisat¢iligi, Bobinajcilik, Bakim ve Onarim Elektrik, Oto
Elektrikciligi ve yiiksek gerilim elektrik devrelerine ait c¢iraklik,
kalfalik veya ustalik belgesine sahip olmak.

5. Tirkiye Elektrik Dagitim A.S. (TEDAS) tarafindan verilen
yiiksek gerilim elektrik devrelerinde galigabilirlik belgesine sahip
olanlar.

6. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan yetkilendirilmis ve kabul
edilmis kuruluslar tarafindan verilen Elektrik Pano Montajcisi
(Seviye 3 ve iistii) (12UY0075-3/4/5) “Mesleki Yeterlilik Belgesi’ne
sahip olanlar.

7. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

OTO ELEKTRIKGI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Elektrik, Elektrik-Elektronik,
Elektromekanik Taslyicilar, Elektronik, Endustriyel Elektronik,
Endiistriyel, Hidrolik ve Pndématik Teknolojisi, s Makineleri
Bakim ve Onarimi, Elektromekanik, Mekatronik, Motorlu Araglar
Teknolojisi (Otomotiv Elektromekanik, is Makineleri) béliimii
mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Tamir ve Bakim, Hibrit ve Elektrikli
Tasitlar Teknolojisi, Otomotiv Teknolojisi, Otomotiv Elektrik ve
Elektronigi, Elektrik, Elektronik Teknolojisi, Oto Elektrik -
Elektronik, Elektrik-Elektronik Teknikerligi, Elektronik,
Endiistriyel Elektronik, Elektronik Yiiksek Teknisyenligi bolimii
mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Elektrik Miuhendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, _Elektromekanik, Mekatronik, Motorlu Araclar
Teknolojisi ve Imalat Miihendisligi béliimii mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkdgretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Is Makinalari Tamirciligi, Oto
Elektrik Tesisat¢iligi, Bobinajcilik, Bakim ve Onarim (Elektrik),
Oto Elektrikgiligi ve Otomotiv Elektro-Makinerligine ait giraklik,
kalfalik, ustalik veya usta ogretici belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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OTO TAMIRCISi

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1 Meslek Liselerinin Endiistriyel Otomasyon, Endiistriyel
Otomasyon Teknolojisi (Mekanik/Makine), Hidrolik ve Pnématik,
Hidrolik ve Pnomatik Teknolojisi, is Makineleri Bakim ve
Onarimi, Makine, Makina Bakim Onarimcihgi, Metal isleri,
Metaliirji, Plastik Teknolojisi, Motor (Benzinli, Dizel), Mekanikgi
veya Tarnm Makineleri Bakim ve Onarimciligi, Otomotiv
Elektromekanik, Is Makineleri, Makine Teknolojisi, Mekatronik,
Motorlu Araglar  Teknolojisi (Otomotiv Elektromekanik, Is
Makineleri) b6éliimii mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Otobiis Tamir ve Bakim, Otomotiv
Endiistrisi, Mekatronik Teknolojisi, Metaliirji, Otomotiv, Motor,
Otomotiv Tasarim ve imalat, Makine veya Otomotiv Teknolojisi
béliimii mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Makine Miihendisligi, Makine ve Imalat
Muhendisligi veya Otomotiv Muhendisligi boélimii mezunu
olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkdgretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Oto Bakim ve Onarim, Is
Makinalan Tamirciligi, Oto Motor Tamirciligi, Dizel Motor Yakit
Pompa Ayar ve Motor Yenilestirme iglerine ait c¢iraklik, kalfalik
veya ustalik belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta déokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

SIHHI TESISATCI

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin; Tesisat Teknoloji ve iklimlendirme
(iklimlendirme sistemleri, sogutma ve dogal sistemleri, yapi
tesisat sistemleri), Metal Teknolojisi, Elektrik-Elektronik
Teknolojisi (Elektrik Tesisatlari ve Pano Montoérliigii, Endiistriyel
Bakim Onarim, Yiksek Gerilim Sistemleri), Makine bélimii
mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi,
Gaz ve Tesisat Teknolojisi, Yapi Tesisat Teknolojisi, Dogalgaz ve
Boru Hatlari Teknolojisi, Dogalgaz, Isitma ve Sihhi Tesisat
Teknolojisi, Sthhi Tesisat ve Dogalgaz, Dogalgaz ve Isitma,
Elektrik, Makine, Metal boliimii mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Sihhi Tesisat Ogretmenligi, Petro-Gaz Boru
Hatlarinin ve Depolarinin Projelendirilmesi, ingasi ve isletiimesi,
Elektrik Miihendisligi, Elektrik Giic Mihendisligi, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Makine, Metal boliimii mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore Meslek Egitim
Merkezi (Ustalik/Kalfahk/Ciraklik); Gaz ve Tesisat Teknolojisi
alanindan (Isitma ve Dogalgaz i¢ Tesisatgilhgi, Isitma ve Sihhi
Tesisatcilik,) c¢irakhik, kalfalik, ustalik veya usta ogretici
belgesine sahip olmak.

5. Ozel Kurs veya Sertifika; Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan
yetkilendirilmis ve kabul edilmis kuruluslar tarafindan verilen
Isitma ve Dogalgaz i¢ Tesisat Yapim Personeli (Seviye 3)
(11UY0031-3) “Mesleki Yeterlilik Belgesine” sahip olamak.

6. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektérde en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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KAPORTACI

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin Motorlu Ara¢ Teknolojisi (Otomotiv Gévde),
Metal Teknolojisi, Makine, Makine Teknolojisi, Endiistriyel
Otomasyon Teknolojisi (Mekanik/Makine), is Makineleri Bakim ve
Onarimi, Makina Bakim Onarimciligi, Metal isleri, Metaliirji, Tarim
Makineleri Bakim ve Onarimciligi, Mekatronik, Motorlu Araglar
Teknolojisi (Otomotiv Elektromekanik, is Makineleri) bélimii
mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Dékiim, Oto Boya ve Karoseri, Oto
Boya Karoser Dogrultma, Otobiis Tamir ve Bakim, Otomotiv
Endiistrisi, Mekatronik Teknolojisi, Metaliirji, Otomotiv, Otomotiv
Tasarim ve imalat, Makine veya Otomotiv Teknolojisi boéliimii
mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Makine Miihendisligi, Makine ve Imalat
Miihendisligi veya Otomotiv Miihendisligi bolimii mezunu
olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkdgretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Oto Bakim ve Onarim, Motorlu
Araglar Teknolojisi (Otomotiv Gévdeciligi), Arag Kaporta, Is
Makinalar Tamirciligi iglerine ait c¢iraklik, kalfalik veya ustalik
belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta déokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

TERZI

Adaylarin, agagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Tekstil, Hazir Giyim veya Konfeksiyon
bolimi mezunu olmak.

2. Meslek Yiuksek Okullarinin: Tekstil, Hazir Giyim veya
Konfeksiyon boliimii mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Tekstil Mihendisligi, Hazir Giyim veya
Konfeksiyon boliimii mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezleri (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik): Terzi, Utiicii, Dikisgi
islerine ait ciraklik, kalfalik, ustalik veya usta ogretici belgesine
sahip olmak.

5. 3308 Sayi Mesleki Egitim Kanununa gore, ilkdgretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Terzi, Utiicli, Dikis¢i islerine
ait cirakhik, kalfalik, ustalik veya usta 6gretici belgesine sahip
olmak.

6. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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DUVARCI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanligina Bagh Meslek Liselerinin veya Meslek
Yuksek Okullarinin veya Fakiiltelerin Ingsaat Teknolojisi Alani
Mezunu Olmak.

2. 3308 Sayih Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen insaat
Teknolojisi Alani/Yapi Duvarcihgi Bolimiine lligkin c¢iraklik,
kalfalik, ustalik veya usta ogretici belgesine sahip olmak.

3. 3308 Sayih Mesleki Egitim Kanununa gore, Ilkogretim
Okullarindan mezun olanlar igin: insaat Teknolojisi Alani/Yapi
Duvarciligi Boliimiine iligkin giraklik, kalfalik, ustalik veya usta
ogretici belgesine sahip olmak.

4. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul
Edilmis Kuruluglar tarafindan verilen “Duvarci” (Seviye 3)
Mesleki Yeterlilik Belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) ay ¢calismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

10

SIVACI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanligina Bagh Meslek Liselerinin veya Meslek
Yiiksek Okullarinin veya Fakiiltelerin Ingsaat Teknolojisi Alani
Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen insaat
Teknolojisi Alani/Sivacilik Boliimiine iligkin c¢irakhik, kalfalik,
ustalik veya usta ogretici belgesine sahip olmak.

3. 3308 Sayih Mesleki Egitim Kanununa gore, ilkogretim
Okullarindan mezun olanlar igin: insaat Teknolojisi
Alani/Sivacilik Bélimiine iligskin giraklik, kalfalik, ustalik veya
usta ogretici belgesine sahip olmak.

4. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul
Edilmis Kuruluslar tarafindan verilen “Sivaci” (Seviye 3) Mesleki
Yeterlilik Belgesine sahip olmak,

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) ay ¢alismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

11

BOYA VE ALCI SIVACI

Adaylarin, agagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanhgina Bagli Meslek Liselerinin veya Meslek
Yiiksek Okullarinin veya Fakiiltelerin Ingaat Teknolojisi Alani
Mezunu Olmak.

2. 3308 Sayill Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen insaat
Teknolojisi Alani/Boyacilik ve Yiizey Hazirlama veya Boya,
Boyacilik ve Yiizey Hazirlama ya da Yapi Dekorasyonculugu
Bolumlerine iligkin giraklik, kalfalik, ustalik veya usta ogretici
belgesine sahip olmak.

3. 3308 Sayii Mesleki Egitim Kanununa gére, Ilkdgretim
Okullarindan mezun olanlar igin: insaat Teknolojisi
Alani/Boyacilik ve Yiizey Hazirlama veya Boya, Boyacilik ve
Yuzey Hazirlama ya da Yapi Dekorasyonculugu Boliimlerine
iliskin ¢iraklik, kalfalik, ustalik veya usta ogretici belgesine sahip
olmak.

4. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul
Edilmis Kurulusglar tarafindan verilen “Al¢i Siva Uygulayicisi”
(Seviye 3) veya “ingaat Boyacisi” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik
Belgesine Sahip Olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektérde en az 1
(Bir) ay calismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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12

BETONARME
DEMIRCisi

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanligina Bagh Meslek Liselerinin veya Meslek
Yuksek Okullarinin veya Fakiiltelerin Ingsaat Teknolojisi Alani
Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen insaat
Teknolojisi Alani/Betonarme Demir, Kalipgilik ve
Caticilik/Betonarme Demirciligi Boliimiine iliskin c¢iraklik,
kalfalik, ustalik veya usta ogretici belgesine sahip olmak.

3. 3308 Sayih Mesleki Egitim Kanununa gore, Ilkogretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Insaat Teknolojisi
Alani/Betonarme Demir, Kalip¢iik ve Caticilik/Betonarme
Demirciligi Bolimiineiligkin ¢iraklik, kalfalik, ustalik veya usta
ogretici belgesine sahip olmak.

4. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul
Edilmis Kuruluglar tarafindan verilen “Betonarme Demircisi”
(Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) ay ¢calismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dékiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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FAYANSCI

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanligina Bagh Meslek Liselerinin veya Meslek
Yiiksek Okullarinin veya Fakiiltelerin Insaat Teknolojisi Alani
Mezunu Olmak.

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen insaat
Teknolojisi Alani/Yapi Yizey Kaplamaciligi Boéliimiine iligkin
cirakhk, kalfalik, ustalik veya usta Ogretici belgesine sahip
olmak.

3. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore, ilkégretim
Okullarindan mezun olanlar igin: insaat Teknolojisi
Alani/Betonarme Demir, Kalipgihlk ve GCaticilik/Betonarme
Demirciligi Bolimiineiligkin ¢iraklik, kalfalik, ustalik veya usta
ogretici belgesine sahip olmak.

4. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul
Edilmis Kuruluglar tarafindan verilen “Seramik Karo
Kaplamacisi” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesine Sahip
Olmak,

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektérde en az 1
(Bir) ay ¢alismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

14

CATI USTASI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalan
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanligina Bagh Meslek Liselerinin veya Meslek
Yuksek Okullarinin veya Fakiiltelerin Insaat Teknolojisi Alani
Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen Ingaat
Teknolojisi Alanina iligkin ¢iraklhk, kalfalik, ustalik veya usta
ogretici belgesine sahip olmak.

3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul
Edilmis Kuruluslar tarafindan verilen “Ahsap Kalipg1” (Seviye 3)
Mesleki Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak.

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde
calismis en az 1 (Bir) ay ¢alismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik
Kurumu (SGK) sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile
belgelemek.
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Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanhgina Bagh Meslek Liselerinin Ahsap
Teknolojisi Alani Mezunu Olmak,

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Mobilya ve Dekorasyon Bdliimu

15 AHSAP DOGRAMA VE | Mezunu Olmak,

KAPLAMACI 3. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen Ahgap
Teknolojisi Alanina iligkin ¢iraklik, kalfalik, ustalik veya usta
ogretici belgesine sahip olmak.

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanlhigina Baglh Meslek Liselerinin Insaat
Teknolojisi Alani Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gore Diizenlenen Yapi

1 ISI YALITIMCI

6 S = Yahtimcihgr Dalina iligkin cgiraklik, kalfalik, ustalik veya usta
ogretici belgesine sahip olmak.
3. Mesileki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul
Edilmis Kuruluslar tarafindan verilen “Isi Yalitimcisi” (Seviye 3)
Mesleki Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak,
4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.
1. Milli Egitim Bakanhgina Bagl Meslek Liselerinin ingaat
Teknolojisi Alani Mezunu Olmak,

17 SU YALITIMCI 2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gore Diizenlenen Yapi
Yalitimcihgr Dalina iligkin c¢irakhik, kalfalik, ustallk veya usta
ogretici belgesine sahip olmak.

3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul
Edilmis Kuruluslar tarafindan verilen “Su Yalitimcisi” (Seviye 3)
Mesleki Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak,

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalan
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanhigina Baglh Meslek Liselerinin ingaat

18 (}iFT KAFA KESIM Teknolojisi Alani Mezunu Olmak,

MAKINESI
OPERATORU

2. 3308 Sayih Mesleki Egitim Kanununa Gore Diizenlenen PVC
Dograma Imalat ve Montajcihgr Dalina lligkin Ciraklik, Kalfalk
veya Ustalik ya da Usta Ogretici Belgesine Sahip Olmak,

3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul
Edilmis Kuruluslar tarafindan verilen “Plastik Dograma
Montajcisi” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak,

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, en az 1
(Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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MODULER  BETON
BASKI  MAKINASI
OPERATORU

Adaylarin, asagida yer alan sartlarin tamamini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanhgina Bagh Meslek Liselerinin Elektrik-
Elektronik Teknolojisi Alani veya Endiistriyel Otomasyon
Teknolojileri Alani ya da Makine Teknolojisi Alani Mezunu
Olmak,

2. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, en az 1
(Bir) ay ¢alismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

20

KOMPRESOR
OPERATORU

Adaylarin, asagida yer alan sartlarin tamamini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanlhigina Bagh Meslek Liselerinin ingaat Veya
Makine Teknolojisi Alani Mezunu Olmak,

2. Kirici / Delici Kompresor Tabancasi Operatorliik veya Sabit
Tesis Ve Makine Operatérii Olarak, Kamu Veya Ozel Sektérde En
Az 1 (Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu
(SGK) sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

21

KARBON/FIBER
URETIMCISi
(FIBERGLASGI)

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanhgina Bagh Meslek Liselerinin Plastik
Teknolojisi Alani Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen Plastik
Imalat ve Montajcihg Dalina lliskin Kalfalik, Ustalik ya da Usta
Ogretici Belgesine Sahip Olmak,

3. Mesileki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul
Edilmis Kuruluglar tarafindan verilen “Plastik veya PVC
Dograma Montajcisi” Mesleki Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak,

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektorde, en az 1
(Bir) yil calismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

22

KASAP

Adaylarin, agagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Ascilk ve Yiyecek-igecek Hizmetleri
béliimii (Mutfak Dali) mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik,
Yemek Pisirme Teknikleri, Yiyecek-lgecek Hizmetleri (Mutfak
Dali), Gastronomi ve Mutfak Sanatlari boliimii mezunu olmak.

3. Fakiltelerin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Yemek Pigirme
Teknikleri, Yiyecek-lgecek Hizmetleri, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar béliimii mezunu olmak.

4. 3308 Sayii Mesleki Egitim Kanununa gére, Ilkégretim
Okullarindan mezun olanlar igin; Meslek Egitim Merkezleri
(Ustalik/Kalfalik/Ciraklik), Kasaplik islerine ait ciraklik, kalfalik
veya ustalik belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektorde, en az 1
(Bir) yil gahsmis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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BAYAN KUAFORU

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: kuaforliik boliimii mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Gilzellik Uzmani, kuafor bolimii
mezunu olmak.

3. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkégretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Kuafor, Sa¢ Bakim Uzmanhgi,
Giizellik Uzmani islerine ait ciraklik, kalfallk veya ustalik
belgesine sahip olmak.

4. Belirtilen Meslek Grubunda,kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil gahgmig olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta déokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

24

GARSON

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Yiyecek-igecek Hizmetleri béliimii (Servis
Dali) mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Mutfak Yonetimi ve Yiyecek-
Icecek Hizmetleri boliimii (Servis Dali) boliimii mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Mutfak Yonetimi ve Yiyecek-icecek Hizmetleri
boliimii ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlar mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkogretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Servis Elemanhgina ait ¢iraklik,
kalfalik veya ustalik belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda, kamu veya 6zel sektérde en az 1
(Bir) yil calismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokumiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

25

SOGUK MEZECiI

Adaylarin, agagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Ascilk ve Yiyecek-igecek Hizmetleri
bolimu (Mutfak Dali) mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik,
Yemek Pisirme Teknikleri, Yiyecek-lgecek Hizmetleri (Mutfak
Dali), Gastronomi ve Mutfak Sanatlari boliimii mezunu olmak.

3. Fakiltelerin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Yemek Pigirme
Teknikleri, Yiyecek-lgecek Hizmetleri, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari béliimii mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkdgretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Asc¢i, Ascibasi ve Ascl
Yardimcisi iglerine ait ¢iraklik, kalfalikk veya ustalik belgesine
sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda, kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil calismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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IZGARACI/DONERCI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Ascgilik ve Yiyecek-igecek Hizmetleri
boliimii (Mutfak Dali) mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik,
Yemek Pisirme Teknikleri, Yiyecek-lgecek Hizmetleri (Mutfak
Dali), Gastronomi ve Mutfak Sanatlari boliimii mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Yemek Pigirme
Teknikleri, Yiyecek-lgecek Hizmetleri, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari béliimii mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkogretim
Okullarindan mezun olanlar igin: As¢i, As¢ibasi, As¢l Yardimcisi,
Izgaraci ve Donerci iglerine ait ¢iraklik, kalfalik veya ustalik
belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda, kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil gahsmis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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PIiDECI

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Ascilik ve Yiyecek-igecek Hizmetleri
bélimu (Mutfak Dali) mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik,
Yemek Pisirme Teknikleri, Yiyecek-lgecek Hizmetleri (Mutfak
Dali), Gastronomi ve Mutfak Sanatlari béliimii mezunu olmak.

3. Fakiltelerin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Yemek Pigirme
Teknikleri, Yiyecek-lgecek Hizmetleri, Gastronomi ve Mutfak
Sanatlari béliimii mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkdgretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Asg¢l, Firinci, Ascgibasi ve Ascl
Yardimcisi iglerine ait ¢iraklik, kalfallk veya ustalik belgesine
sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda, kamu veya . 6zel sektérde en az 1
(Bir) yil calismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dékiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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PASTACI

Adaylarin, agagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Ascilik, Yiyecek-igecek Hizmetleri (Mutfak
ve Pastacilik Dali) ve Pastacilik boliimii mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik,
Yemek Pisirme Teknikleri, Mutfak Yonetimi, Yiyecek-igecek
Hizmetleri, Pastacilik, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari bolimii
mezunu olmak.

3. Fakdltelerin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Yemek Pigirme
Teknikleri, Mutfak Yonetimi, Yiyecek-lgecek Hizmetleri,
Pastacilik, Gastronomi ve Mutfak Sanatlann boliimii mezunu
olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkdgretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Pastaci, Sekerleme ve Tatlici
islerine ait ¢iraklik veya kalfalik belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda, kamu veya 6zel sektorde en az 1
(Bir) yil calismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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TATLICI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Ascilik, Yiyecek-igecek Hizmetleri (Mutfak
ve Pastacilik Dali) ve Pastacilik boliimii mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik,
Yemek Pisirme Teknikleri, Mutfak Yonetimi, Yiyecek-igecek
Hizmetleri, Pastacilik, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari bolimi
mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Ascilik, Hazir Yemek ve Ascilik, Yemek Pigirme
Teknikleri, Mutfak Yonetimi, Yiyecek-lgecek Hizmetleri,
Pastacilik, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari bolimii mezunu
olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa goére, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik) ve ilkogretim
Okullarindan mezun olanlar igin: Pastaci, Sekerleme ve Tatlci
islerine ait ¢iraklik veya kalfalik belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda,kamu veya 6zel sektérde en az 1
(Bir) yil gahgmig olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)
sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.
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TABLO-5

LOJISTIK BRANSLARDA SANATKAR, EN AZ LISE MEZUNU UZMAN ERBAS TEMIN

KRITERLERI

S.NO | BRANS

ARANACAK NITELIKLER

1 | JENERATORCU /
JENERATOR
TEKNISYENi

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini
saglamalari gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Elektrik, Elektrik-Elektronik,
Elektrik-Elektronik Teknolojisi (Elektrik Tesisatlari ve
Pano Montorliigii, Endiistriyel Bakim Onarim, Yiiksek
Gerilim Sistemleri) bélimii mezunu olmak.

2. Meslek Yuksek Okullarinin: Elektrik, Elektrik Enerjisi
Uretim, lletim ve Dagitim, Elektrikli Cihaz Teknolojisi
boliimi mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Elektrik Miihendisligi, Elektrik Gii¢
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi bolimii
mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore; Lise ve
Dengi Okullardan mezun olup, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Ustalik/Kalfalik/Ciraklik): Elektrik-
Elektronik Teknolojisi (Elektrik Tesisatlar ve Pano
Montor., Yiiksek Gerilim Sistemleri), Elektrik Tesisatciligi,
Bobinajcilik, Bakim ve Onarim Elektrik, Oto Elektrikgiligi
ve yiuksek gerilim elektrik devrelerine ait ¢irakhk, kalfalik
veya ustalik belgesine sahip olmak.

5. TEDAS tarafindan verilen yiiksek gerilim elektrik
devrelerinde ¢alisabilirlik belgesine sahip olmak.

6. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde
en az 1 (Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik
Kurumu (SGK) sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu
ile belgelemek.

2 KAYNAKCI

Adaylarin, agagida yer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Mekanikgi, Metal Isleri, Endiistriyel
Mekanik, Kaynakgi (Elektrik-Ark), Kaynakg¢i (Oksi-Gaz),
Kaynakgi (Gaz Alti1), Mekatronik, Dékiim, Dékiim Teknolojisi,
Dokiimciiliik, Metal Teknolojisi, Endiistriyel Dokiim, Makine,
Makine Teknolojisi, Makina Bakim Onarimciligi, Metallirji
boélimii mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Otomotiv Endiistrisi, Otomotiv,
Makine, Kaynak (Elektrik-Ark, Oksi Gaz ve Gazalti), Otomotiv
Teknolojisi veya Endustriyel Mekanik, Dékiim, Mekatronik
Teknolojisi, Metaliirji, Makine Teknolojisi béliimi mezunu
olmak.

3. Fakiiltelerin: Makine ve imalat Miihendisligi, Malzeme
Miihendisligi, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi, Metaliirji ve
Malzeme Miihendisligi, Otomotiv Miihendisligi, Makine
Miihendisligi béliimi mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore; Lise ve Dengi
Okullardan mezun olup, Meslek Egitim Merkezlerinden (Usta
Ogretici/Ustalik/Kalfalik/Giraklik): Oto Bakim ve Onarim,
Motorlu Araglar Teknolojisi (Otomotiv Govdeciligi), Arag
Kaporta, is Makinalari Tamirciligi islerine ait giraklik, kalfalik
veya ustalik belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde en az
1 (Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik Kurumu
(SGK) sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu ile belgelemek.

-24 -




OPTIK ELEKTRO OPTIK
SISTEM BAKIM
TEKNIKERLIGI

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini
saglamalari gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Elektrik, Elektrik-Elektronik,
Elektrik-Elektronik Teknolojisi, Elektronik, Endiistriyel
Elektronik, Bilisim Teknolojileri, Makine, Mekatronik veya
Tesisat Teknolojisi boliimii mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Elektrik, Elektrikli Cihaz
Teknolojisi, Elektronik Haberlesme Teknolojisi,
Mekatronik, Elektronik Teknolojisi, Bilgisayar Teknolojisi
veya Otomotiv Teknolojisi boliimii mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Elektrik Muhendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, Elektrik Gii¢ Miihendisligi, Mekatronik
bdélimi mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore; Lise ve
Dengi Okullardan mezun olup, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Usta Ogretici/Ustalik/Kalfalik/Giraklik):
Elektrik-Elektronik Teknolojisi (Elektrik Tesisatlari ve
Pano Montor., Yiiksek Gerilim Sistemleri), Bakim ve
Onarim Elektrik, Oto Elektrikgciligi ve yiiksek gerilim
elektrik devrelerine ait ¢iraklik, kalfalik veya ustalik
belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektorde
en az 1 (Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik
Kurumu (SGK) sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu
ile belgelemek.

HAFIF SILAH
TEKNISYENi

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini
saglamalari gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Elektrik, Elektronik, Endistriyel
Elektronik, Elektrik-Elektronik Teknolojisi, Endiistriyel
Otomasyon, Endiistriyel Otomasyon Teknolojisi
(Mekanik/Makine), Hidrolik ve Pnomatik, Hidrolik ve
Pnoématik Teknolojisi, is Makineleri Bakim ve Onarimi,
Makine, Makina Bakim Onarimciligi, Metal isleri, Metaliiriji,
Plastik Teknolojisi, Mekanikgi veya Tarim Makineleri
Bakim ve Onarimciligi, Makine Teknolojisi, Mekatronik,
Motorlu Araglar Teknolojisi (Otomotiv Elektromekanik, is
Makineleri) béliimii mezunu olmak.

2. Meslek Yiiksek Okullarinin: Dokiim, Elektrik, Elektronik
Teknolojisi, Elektrikli Cihaz Teknolojisi, Makine,
Mekatronik Teknolojisi, Metaliirji, Otomotiv, Otomotiv
Teknolojisi boliimii mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin: Makine Miihendisligi, Makine ve Imalat
Muhendisligi veya Otomotiv Miithendisligi bolumii
mezunu olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore; Lise ve
Dengi Okullardan mezun olup, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Usta Ogretici/Ustalik/Kalfalik/Giraklik):
Oto Bakim ve Onarim, is Makinalari Tamirciligi, Oto Motor
Tamirciligi islerine ait girakhk, kalfalik, ustalik veya usta
ogretici belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda , kamu veya 6zel sektérde
en az 1 (Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik
Kurumu (SGK) sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu
ile belgelemek.
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POLISAJCI

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini
saglamalari gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin: Mekanikgi, Metal Isleri, Endiistriyel
Mekanik, Kaynakgi(Elektrik-Ark), Kaynake¢i(Oksi-Gaz),
Kaynakg¢i(Gaz Alti), Mekatronik, Dokiim, Dokum
Teknolojisi, Dokiumciuliik, Metal Teknolojisi, Endiistriel
Dokiim, Makine, Makine Teknolojisi, Makine Bakim
Onarimciligi, Metaliirji bélimi mezunu olmak.

2. Meslek Yuksek Okullarinin: Makine, Kaynak(Elektrik-
Ark,Oksi-Gaz ve Gaz Alti), Dokiim, Mekatronik
Teknolojisi, Metaliirji, Makie Teknolojisi boéliimii mezunu
olmak.

3. Fakiiltelerin: Makine ve imalat Miihendisligi, Malzeme
Miihendisligi, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi, Metallirji
ve Malzeme Mihendisligi, Makine Miihendisligi mezunu
olmak.

4. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore; Lise ve
Dengi Okullardan mezun olup, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Usta Ogretici/Ustalik/Kalfalik/Giraklik):
Metal Dograma imalet ve Montajciligi veya torna-
Tesviyeci dalina iligkin ¢iraklik,kalfalik, ustalik veya usta
ogretici belgesine sahip olmak.

5. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde,
en az 1 (Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik
Kurumu (SGK) sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu
ile belgelemek.

BAGLAMACI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Baglama Calabilmek ve Nota Okuyabilmek.

2. Glizel Sanatlar Lisesi Miizik Boliimiinden mezun
olmak.

3. Guzel Sanatlar Fakilteleri, Konservatuvar veya Miizik
Egitim Fakultelerinden Mezun olmak.

ORGCU

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Org Calabilmek ve Nota Okuyabilmek.

2. Glizel Sanatlar Lisesi Miizik Boliimiinden mezun
olmak.

3. Guzel Sanatlar Fakulteleri, Konservatuvar veya Muzik
Egitim Fakiiltelerinden Mezun olmak.

TONMAISTER

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Tonmaisterlik yapabiliyor olmak ve Nota Okuyabilmek.

2. Glizel Sanatlar Lisesi Miizik Boliimiinden mezun
olmak.

3. Glizel Sanatlar Fakiilteleri, Konservatuvar veya Miizik
Egitim Fakiltelerinden Mezun olmak.
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TURK SANAT MUZiGi
soLisT

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Turk Sanat Miizigi Solistligi yapabiliyor oimak ve Nota
Okuyabilmek.

2. Guizel Sanatlar Lisesi Miizik Boliimiinden mezun
olmak.

3. Guzel Sanatlar Fakulteleri, Konservatuvar veya Muzik
Egitim Fakultelerinden Mezun olmak.

10

TURK HAFiF MUZIGi
SOLIST

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Turk Hafif Muzigi Solistligi yapabiliyor olmak ve Nota
Okuyabilmek.

2. Giizel Sanatlar Lisesi Miizik Bolimiinden mezun
olmak.

3. Giizel Sanatlar Fakiilteleri, Konservatuvar veya Muzik
Egitim Fakiltelerinden Mezun olmak.

11

TURK HALK MUZiGi
SOLisT

Adaylarin, agagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalan gerekmektedir.

1. Turk Halk Miizigi Solistligi yapabiliyor olmak ve Nota
Okuyabilmek.

2. Gluizel Sanatlar Lisesi Miizik Boliimiinden mezun
olmak.

3. Glizel Sanatlar Fakiilteleri, Konservatuvar veya Miizik
Egitim Fakiltelerinden Mezun olmak.

12

KEMANCI

Adaylarin, agagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Keman Calabilmek ve Nota Okuyabilmek.

2. Giizel Sanatlar Lisesi Miizik Bolimiinden mezun
olmak.

3. Guzel Sanatlar Fakilteleri, Konservatuvar veya Miizik
Egitim Fakiltelerinden Mezun olmak.

13

uDi

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Ud Calabilmek ve Nota Okuyabilmek.

2. Glizel Sanatlar Lisesi Miizik Boliimiinden mezun
olmak.

3. Guzel Sanatlar Fakulteleri, Konservatuvar veya Muzik
Egitim Fakiiltelerinden Mezun olmak.

14

KANUNCU

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Kanun Calabilmek ve Nota Okuyabilmek.

2. Glizel Sanatlar Lisesi Miizik Boliimiinden mezun
olmak.

3. Glizel Sanatlar Fakulteleri, Konservatuvar veya Miizik
Egitim Fakiltelerinden Mezun olmak.
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15

KLARNETGI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Klarnet Calabilmek ve Nota Okuyabilmek.

2. Glizel Sanatlar Lisesi Miizik Boliimiinden mezun
olmak.

3. Gilizel Sanatlar Fakiilteleri, Konservatuvar veya Mizik
Egitim Fakiltelerinden Mezun olmak.

16

PiYANIST SANTOR

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Piyano Galabilmek ve Nota Okuyabilmek.

2. Guizel Sanatlar Lisesi Miizik Boliimiinden mezun
olmak.

3. Giizel Sanatlar Fakiilteleri, Konservatuvar veya Miizik
Egitim Fakultelerinden Mezun olmak.

17

BAS GITARCI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Bas Gitar Calabilmek ve Nota Okuyabilmek.

2. Glizel Sanatlar Lisesi Miizik Boliimiinden mezun
olmak.

3. Giizel Sanatlar Fakiilteleri, Konservatuvar veya Miizik
Egitim Fakultelerinden Mezun olmak.

18

BATERIST

Adaylarin, agagida yer alan sartlardan en az ikisini
saglamalari gerekmektedir.

1. Bateri ve Perkiisyon Galabilmek ve Nota Okuyabilmek.

2. Giizel Sanatlar Lisesi Miizik Bolimiinden mezun
olmak.

3. Glizel Sanatlar Fakiilteleri, Konservatuvar veya Miizik
Egitim Fakiltelerinden Mezun olmak.

19

MUHASEBE ELEMANI

Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini
saglamalari gerekmektedir.

1. Meslek Liselerinin:"Bankacilik veya Muhasebe"
boliimi mezunu olmak.

2. Meslek Yiilgsek Okullarinin: "Bankacilik, Muhasebe,
Isletme veya lktisat" bolimi mezunu olmak.

3. Fakiiltelerin":Bankacilik, Muhasebe, Isletme, Iktisat
Matematik"boliimii mezunu olmak.

4. Belirtilen Meslek Grubunda, kamu veya 6zel sektorde a
en az 1 (Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik
Kurumu (SGK) sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu
ile belgelemek.
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20

SOGUTMA MALZEME
TAMIRCIsi

Adaylarin, agsagida yer alan sartlardan en az birini
saglamalari gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanlhigina Bagli Meslek Liselerinin
iklimlendirme ve havalandirma sistemleri, Makine
Teknolojileri alaninda Elektrik Elektronik Teknolojisi
(Elektrik Tesisatlari ve Pano Sistemleri, Bobinajcilik,
Elektrikli Ev Aletleri Teknik Servisi boliimii), Elektrik ve
Enerjisi Boliimii (iklimlendirme ve Sogutma
Teknolojileri)den mezun olmak.

2. Meslek Yuksek Okullarinin: iklimlendirme ve
havalandirma sistemleri ile-Makine Teknolojileri boliimi
mezunu olmak.

3. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa gore; Lise ve
Dengi Okullardan mezun olup, Meslek Egitim
Merkezlerinden (Usta Ogretici/Ustalik/Kalfalik/Giraklik):
Sogutma ve Havalandirma iglerine ait ¢iraklik, kalfalik,
ustalik veya usta ogretici belgesine sahip olmak.

4. Belirtilen Meslek Grubunda, kamu veya 6zel sektorde
en az 1 (Bir) yil galismis olmak ve bunu Sosyal Giivenlik
Kurumu (SGK) sigorta dokiimiinde meslek adi ve kodu
ile belgelemek.
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TABLO-6

HAVACILIK BRANSLARINDA EN AZ LISE MEZUNU UZMAN ERBAS TEMIN KRITERLERI

S.NO

BRANS

ARANACAK NITELIKLER

UGAK/HELIKOPTER
TEKNISYEN YARDIMCISI

Lise veya on lisans veya lisans
mezunu olma (6n lisans veya
lisans tercih sebebi)

KPSS P-3 puan tiiriinden en az
60 puan almak.

UCUS HATTI UZMANI

Lise veya on lisans veya lisans
mezunu olma (on lisans veya
lisans tercih sebebi)

KPSS P-3 puan tiiriinden en az
60 puan almak.
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