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ADAYLARIN DIKKATINE!

1. Basvuru, sinav ve sinav sonrasi islemlere ait kurallar bu kilavuzda

aciklanmigtir.

2. Alm siiresince her tiirlii resmi duyuru ve bilgilendirme asagidaki internet
adresinden yapilacaktir.

http://www.msb.qgov.tr

3. Bu kilavuzda yer alan kurallar, kilavuzun yayim tarihinden sonra Milli
Savunma Bakanhg tarafindan gerekli goriildiigii takdirde degistirilebilir. ilgili

degisiklik yukarida yer alan internet adreslerinde yayimlanir.

4. internet sitelerinden yapilan duyurular tebligat niteligi tasimakta olup,

adaylarin adreslerine ayrica tebligat yapilmayacaktir.


http://www.msb.gov.tr/

1. MUVAZZAF SUBAYLIK HAKKINDA BILGI

a. Bu basvuru kilavuzunun ilgili bolimlerinde; Kara, Deniz, Hava Kuvvetleri (yer siniflarina)
ve Ozel Kuvvetler Komutanhgina muvazzaf subay olarak istihdam edilmek tizere kimlerin bagvuru
yapabilecekleri, bagvurularin nasil ve nereye yapilacagi, se¢im asamalari, degerlendirme esaslari
ile muvazzaf subayliga iliskin genel bilgiler yer almaktadir. Turk Silahli Kuvvetlerinde ihtiyac
duyulan kontenjanlar dogrultusunda muvazzaf subay olarak yer almak istiyorsaniz, bu kilavuzdaki
bilgileri dikkatle okuyarak bagvuruda bulunabilirsiniz.

b. Muvazzaf Subay, 926 sayili TSK Personel Kanunu kapsaminda, en az dort yil sureli
fakllte veya yuksekokullari bitiren ve kilavuzun muiteakip bélimlerinde agiklanan sartlari saglayan
kadin veya erkeklerden istihdam edilen subaylardir.

c. Muvazzaf subay adaylarindan, tim secim asamalarini gecmelerini muteakip, basari
siralamasi ve yapilacak tercihler esasina gore kontenjana girenler “Subay Temel Askerlik ve
Subaylik Anlayisi Kazandirma Egitimi’ne tabi tutulacaktir. Egitimi basariyla tamamlayanlar,
“Tegmen” rutbesiyle istihdam edildikleri sinifin okulundaki kursa gonderileceklerdir. S6z konusu
kursu bagari ile bitirenler yerlegtirildikleri Kuvvet Komutanliginda uygun kadrolara atanarak géreve
baglayacaklardir. Ozel Kuvvetler Komutanhginda kontenjana giren adaylar yurirlikteki mevzuat
esaslarina gore egitime planlanirlar.

¢. Ozlik ve Mali Haklar
(1) Ozlik Haklarr:
(a) Rutbe Bekleme Sireleri:

926 saylh TSK Personel Kanunu’nda muvazzaf subaylar igin belirlenen rutbe
bekleme sireleri, dig kaynaktan muvazzaf subayliga alinanlar icin de uygulanir.

(b) Atama ve Yer Degistirme:

Dis kaynaktan muvazzaf subayliga alinanlarin kit'a, karargdh ve kurumlara
atanmalarinda TSK Subay ve Astsubay Atama Ydnetmeligi hiktumleri uygulanir.

(c) Saglik:

Dig kaynaktan muvazzaf subayhida alinanlarin ve bunlarin bakmakla yukdmlu
olduklari kimselerin saglik islemlerinde Turk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanhgi ve
Sahil Glvenlik Komutanhgi Saglik Yetenegi Yonetmeligi ve 211 sayih TSK Ig Hizmet Kanunu
hakamleri uygulanir.

(¢) lIzin iglemleri:

() Temin edilen muvazzaf subay adaylari “Subay Temel Askerlik ve Subaylik
Anlayigi Kazandirma Egitimi” suresince, TSK Sinif Okullar Yénetmeligi hikimlerine tabidirler.

(1) Yukarida belirtilen haller diginda; muvazzaf subayliga alinanlarin izin
islemleri, 926 sayili TSK Personel Kanunu ve 211 sayili TSK I¢ Hizmet Kanunu ve Yonetmeligi ile
TSK Izin Yonetmeligi hikimlerine gore yapillir.

(d) Konuttan Faydalanma:
Kuvvet Komutanhgi tahsis yetkisindeki konutlardan MSY 319-2 (B) TSK Konut

Yonergesi esaslarina uygun sekilde istifade ederler.

(2) Mali Haklart:



(@) 926 saylli TSK Personel Kanunu’'nda emsali ritbe ve derecedeki muvazzaf
subaylar hakkinda uygulanan aylik, tazminat, yan 6édeme ve diger mali ve sosyal haklardan istifade
ederler.

_ (b) Sosyal Glvenlik Kurumu (SGK) ve Ordu Yardimlasma Kurumu (OYAK) ile
lligkileri:
() 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile

iliskilendirilirler ve bu Kanunun subaylara tanidigi butin haklardan aynen faydalanirlar.

(I 205 sayii Ordu Yardimlasma Kurumu Kanunu c¢ergevesinde OYAK
Kurumunun daimi tyesidirler.

(c) Ozel Kuvvetler Komutanhginda gérev yapan personel icin ilave mali haklar
bulunmaktadir.

d. Diger Hususlar:

Yabanci uyruklu kisilerle evlenenlerden; bu evlilikleri, 926 sayili TSK Personel Kanunu ve
12 Mart 1997 gun ve 22931 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan yonetmelikte belirtilen esaslar
dahilinde Genelkurmay Bagkanhigi tarafindan uygun goérulmeyenler ile c¢esitli nedenlerle Turk
vatandasligini kaybedenler veya Turk vatandashigindan ¢ikartilanlar TSK’dan istifa etmis sayilir.

2. BASVURU
a. Muvazzaf Subayliga Kimler Bagvurabilir?

Turk Silahli Kuvvetlerine muvazzaf subay olarak istihdam edilmek Uzere, TABLO-1'de
gosterilen kontenjan ve kaynak okullarina gore ( Kaynak okullar listesinde yer alan programlar ile
ayni mifredata sahip olan ve YOK tarafindan denkligi onaylanan diger Fakdilte/Y(iksekokul
béliimleri mezunlari da ilgili sinif kontenjani igin basvurabileceklerdir.) mevcut kanun, yénetmelik
ve yonerge esaslari kapsaminda personel alinacaktir. Bu bagvuru kilavuzunda belirtilen genel ve
Ozel sartlar tasiyan kadin ve erkek adaylardan;

(1) Gegerli Kamu Personeli Se¢gme Sinavlarindan “KPSSP3 Lisans Puani (son iki yilin en
yuksek notu baz alinacaktir)” asgari 60 olanlar,

(2) ingilizce Ogretmenligi intisasi igin KPSSP121 Lisans puanindan en az 70 olanlar,

(3) En az dort yiIl ve daha fazla sireli fakulte/ylksekokul bitirenlerden kanuni sebeplerle
(6grenim, tecil vb.) henuz askerlik yukimlaliginu yerine getirmemis olanlar,

(4) Askerlik hizmetini yapmakta olan yedek subay, kisa donem erbas ve erler veya
askerlik hizmetinden terhis olanlar (Hakkinda “yedek subay olamaz” karari olanlar bagsvuramazlar.),

(5) Erbas ve erlerden askerlik hizmeti esnasinda veya terhislerini muteakip en az 4 yilhk
fakulte/ylksekokulu bitirenler bagvurabileceklerdir.

b. Adaylarda Aranacak Nitelikler Nelerdir?
(1) Genel Bagvuru Sartlar:
(@) Muvazzaf subay adaylari icin 926 sayili TSK Personel Kanunu 14’tnci maddesi
ile Fakullte ve Yuksek Okullar Askeri Ogrenci Komutanliklari ve Ogrencileri ile Fakilte ve YUksek

Okullardan Yetisen Subaylara ait Yoénetmelik 25/a ve 25/b maddelerinde dizenlenmis olan
nitelikleri tasimak. Bunlar:
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() Tarkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

(I Taksirli sucglar haric olmak Uzere; affa veya zamanasimina ugramis yahut
para cezasina ¢evrilmis veya ertelenmis, hukumlulUklerine iliskin kayitlari adli sicilden g¢ikartiimis
olsa bile, bir cirimden hikumlu bulunmamak veya sorusturma altinda olmamak,

() Sivil okullardan herhangi bir nedenle c¢ikariimamis, askeri okullardan
herhangi bir nedenle ¢ikmis veya gikariimamis olmak,

(IV) Her ne sebeple olursa olsun Turk Silahli Kuvvetlerinden ¢ikarilmamis olmak,

(V) Yapilacak arsiv arastirmasi ve glvenlik sorugturmasindan olumlu sonug
almak,

(VI) Herhangi bir kadin veya erkekle nikéhsiz olarak birlikte yagamamak,

(VIDTutum ve davraniglari ile yasadigi siyasi, yikicl, irticai, bolicli ideolojik
gorusleri benimsememis, bu gibi faaliyetlerde bulunmamis veya karismamis olmak,

(VIIHerhangi bir iste ¢alismis veya calisiyor ise calistigi is yerinden muspet
belge almak,
(IX) Hakkinda Yedek Subay olamaz karari bulunmamak.
(b) Teror érgitleriyle eylem birligi icerisinde olmamig, bu érgitlere yardim etmemis,

kamu imkan ve kaynaklarini bu drgitleri desteklemeye yonelik kullanmamis ya da kullandirmamis,
bu 6rgutlerin propagandasini yapmamis olmak.

(c) Milli glvenlige tehdit olusturdugu tespit edilen yapi, olusum veya gruplara ya da
terdr orgutlerine tyeligi, irtibati veya iltisaki bulunmamak.

(2) Ogrenim ile ilgili Sartlar:
(2) En az 4 yil sureli fakulte/yliksekokul bolimlerinden mezun olmus olmak,

(b) Ogrenimlerini yurt disinda bitirenlerden diplomalarinin yurt iginde denkligi veya
yurt ici en az 4 yil sureli fakulte/yuksekokullarin programlari ile ayni mufredata sahip oldugu,
YUksekdogretim Kurulunca (YOK) onaylanmis belge sahibi olmak,

(c) Herhangi bir bakanlik veya kurulusa karsi mecburi hizmeti oimamak ve kazandigi
mesleki sifati nedeni ile ileride sinif degisikligi isteminde bulunmayacagini taahhut etmek.

(3) Yas ile ilgili Sartlar:
01 Ocak 2017 tarihi itibari ile dizeltiimemis nlfus kaydina gore;

(a) Lisans duzeyinde mezunlar i¢in 27 yasindan blytk olmamak (01 Ocak 1990 ve
daha sonraki dogumlular),

(b) Lisansustl egitimini tamamlamis olanlar icin 32 yasindan blylk olmamak (01
Ocak 1985 ve daha sonraki dogumlular),

(4) Saglik ile ilgili Sartlar:

(a) Fiziki Yeterlilik Testi ve Miilakat Sinavlarinda basarili olan adaylar, 11 Kasim
2016 tarihli ve 29885 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Turk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Giuvenlik Komutanligi Saglik Yetenegi Ydénetmeliginde” belirtilen, Saglik
Bakanliginca belirlenmis olan Engelli Saglik Kurulu Raporu Vermeye Yetkili Saglk Kuruluglarindan
yaptiklari Kuvvet ve sinif tercihlerine istinaden “Muvazzaf Subay Olur”, “Komando Olur”,
“Parasiitle Atlar”, “SAT/SAS/1’inci Sinif Dalgi¢ Olur” “ kararh saglk raporunu almak lzere
hastaneye sevk edilecektir.
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(b) 2'nci segcim asamasinda basarii olan Ozel Kuvvetler Komutanligi subay
adaylarinin sevk edilecekleri hastanelerden “Komando Olur. Parasitle Atlar”’ kararli saglik
raporu almalari; Deniz piyade sinifi subay adaylarinin ise sevk edilecekleri hastanelerden
“SAT/SAS/1’inci Sinif Dalgi¢ Olur” kararli saglik raporu almalari ve basing odasi testinde basarili
olmalari gerekmektedir.

NOT: Deniz Piyade adaylari, Temel Askerlik ve Subaylik Nosyonu Kazandiriimasi Egitimi'nden
sonra askeri egitim kapsaminda, SAT (Sualti Taarruz), SAS (Sualti Savunma) ve 1'inci Sinif Dalgi¢
Ozel Intisas Kurslarindan birisine génderilecektir. Bu nedenle adaylarin ¢ok iyi derecede yiizme
biliyor olmasi gerekmektedir.

(c) Saglik raporu icin basvuran adaylar; sevk edildikleri hastanede bulunan saglhk
bilgi sonuclarinin sinav merkezince gérulebilecedini kabul etmis sayilirlar. Istenen raporu alamayan
adaylar segcim asamalarindan elenmis sayilacaktir.

(5) Ozel Sartlar:

(a) Gegerli Kamu Personeli Se¢gme Sinavlarindan “KPSSP3 Lisans Puani (son iki
yilin en yuksek notu baz alinacaktir)” asgari 60 olmak,

(b) TABLO-3'te belirtilen branslarda fiziki kabiliyet testi ile mulakatta basarili olmak,

(c) Daha 6nce Turk Silahli Kuvvetlerinde subay, astsubay, askeri 6grenci, uzman
jandarma, uzman erbas ve sézlesmeli er olarak gorevliyken ilisigi kesilmemis veya cikarilmamig
olmak,

(¢) Yedek subaylar icin goérevli bulundugu birlik ve kurumlardaki ¢ sicil amirinden,
ornegi TABLO-4’te bulunan “Muvazzaf Subay Olur” nitelik belgesini almis olmak; askerlik hizmetini
1111 sayilh Askerlik Kanunu/1076 sayili Yedek Subay ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu
kapsaminda erbas ve er olarak yapanlar icin gorevli bulundugu birlik ve kurumlardaki Ug¢ sicil
amirinden, 6rnegi TABLO-5’de bulunan “Muvazzaf Subay Olur” nitelik belgesini almis olmak,

(d) Silahl Kuvvetlerde sivil memur ve is¢i olarak gérev yaparken bagvuran adaylar
icin Gg sicil amirinden TABLO-6’da bulunan “uygun onayli” nitelik belgesi almak,

(e) Yedek subay olarak askerlik hizmetini yapanlar veya yapmakta olanlarin bu
gorevlerinde aldiklari sicilin, sicil tam notunun % 85 veya daha Ustinde olmasi gerekmektedir.

() Adaylarin 11 Kasim 2016 tarihli ve 29885 sayili “Turk Silahli Kuvvetleri,
Jandarma Genel Komutanhigi ve Sahil Guvenlik Komutanhgi Saglik Yetenedi Yonetmeliginde”
belirtilen boy ve kilo sinirlarinda olmalari gerekmektedir. (Adaylar icin boy ve kilo oranlarini
gOsteren nomogram TABLO-2’dedir.)

c. Basvuru Nasil ve Ne Zaman Yapilir?

(1) Alim faaliyeti Eyliil — Kasim 2017 arasindaki dénemde vyapilacaktir. Adaylar
basvurularini 11 Eyliil 2017 (saat 17.00’a kadar) tarihine kadar, Milli Savunma Bakanliginin
www.msb.gov.tr internet adresindeki bagvuru formunu doldurarak gevrimicgi (online) olarak
yapacaklardir. Sahsen, posta, dilekge veya diger sekilde yapilacak basvurular kabul
edilmeyecektir.

(2) Adaylarin ¢evrimigi (online) basvuru formunu doldurmalarini mateakip basvuru bilgileri
basvuru merkezinde kayda girecektir. Adaylarin TC Kimlik Numaralari Aday Numarasi olarak
kullanilacaktir. Basvurunun tamamlanmasini mateakip batin islemlerde TC Kimlik Numarasi (aday
numarasi) kullanilacaktir



(3) Cevrimigi (online) Basvuru Formu, T.C. KIMLIK NUMARASI ve ADI, SOYADI bilgileri
girilmek suretiyle son muracaat tarihine kadar guncellenebilecektir.

(4) Basvurusu kabul edilen adaylara MEBS.Okulu ve Egitim Merkezi Komutanlhginda
(MEBS.Ok.ve Egt.Mrk.K.liginda (Mamak/ANKARA)) uygulanacak fiziki yeterlilik testi ve mulakat
tarihleri www.msb.gov.tr internet adresinde tebli§ niteliginde yayimlanacaktir. Adaylara posta ile
tebligat yapilmayacaktir.

(5) Asil basvurular; basvurusu kabul edilen adaylarin kayit kabul asamasina gelmeleri
ile yapilmis sayilacaktir.

¢. Basvurunuz Hangi Durumlarda Gegersiz Sayilir?

Yanlis beyanda bulunanlar ile yukarida sahip olunmasi gereken nitelikleri tasimadigi tespit
edilenlerin (basarili olup kursa katilsalar dahi) islemleri durdurulacak ve iptal edilecektir.

d. Birlik Komutanliklani Tarafindan Yapilacak islemler Nelerdir? (Halen askerlik
yapanlar igin)

(1) Basvurusu kabul edilen halen silah altindaki adaylarin askerlik hizmetine baglamadan
once bakaya veya yoklama kagagi olarak aranip aranmadigi veya adli para cezasina ¢evrilse dahi
bu suclardan ceza alip almadigi, kisa dénem erbas olarak askerlik hizmetini yapan aday hakkinda
“yedek subay olamaz” kararinin bulunup bulunmadig§i adayin sevk evrakindan kontrol edilecek ve
nitelik belgesinin (TABLO-4 ve TABLO-5) ilgili bolumine yazilacaktir.

(2) TSK'da istihdam edilenler ile yedek subay olarak askerlik hizmetini yapanlarin bu
gorevlerinde aldiklari sicilin, sicil tam notunun % 85 veya daha Ustinde olup olmadigi kontrol
edilecek ve nitelik belgesinin ilgili bolimuane yazilacaktir.

(3) Bu nitelik belgeleri kapali ve muhurli zarf igerisinde adaylara teslim edilecek, adaylar
bu belgeyi ikinci se¢cim asamasi sinavlarina (fiziki kabiliyet yeterlilik testi ve mulakat) gelirken
beraberinde getireceklerdir. Nitelik belgesinin her maddesi doldurulacaktir.

(4) Askerlik hizmeti devam eden adaylara nufus clzdanlari verilecek, adaylarin nufus
ctizdani ve askeri kimlik belgeleri ile se¢im asamasi sinavlarina katilmalari saglanacaktir.

NOT: Birlik K.liklarinca,; hakkinda “subay olmaya layiktir” nitelik belgesi diizenlenmeyenler ve/veya
sicil ortalamasi “sicil tam notunun % 85’in altinda olanlara”, bagvuru sartlarini tagimadiklari teblig
edilecek ve bu adaylar sinaviara génderilmeyecektir.
3. ADAYLARIN TABi TUTULACAKLARI SEGIM ASAMALARI NELERDIR?
a. Secim Asamasi Faaliyetleri Nelerdir?

(1) Kayit Kabul,

(2) Fiziki Kontrol,

(3) Fiziki Yeterlilik Testi (Spor),

(4) Kisilik Degerlendirme Testi,

(5) Milakat,

(6) Genel Saglik Muayenesi,

(7) Arsiv Arastirmasi ve Glvenlik Sorusturmasi.
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b. Se¢im Asamasi Faaliyetlerine Kimler Cagrilacaktir?

(1) Adaylarin KPSS puanlarina gére sinavlara cagrilmasi Birinci Se¢im Asamasidir.
Basvuru yapan adaylar goérev yapmak istedikleri kuvvet komutanliklarini veya Ozel Kuvvetler
Komutanh@ini (aday (i¢ kuvvet komutanhgi ve Ozel Kuvvetler K.igini da tercih edebilir.) tercih
edecekler. Daha sonra tercih ettigi kuvvet komutanliginin siniflarindan istediklerini tercih sirasi
belirterek tercih yapabileceklerdir.

(2) Sinavlara gagrilacak adaylar; bagvuruda bulunan adaylarin kuvvet tercihleri, kuvvet
kontenjanlari, ihtiyac duyulan aday sayisi ve belirlenecek “Secim Asamalari Cagri Puanina” gére
ikinci secim asamalarina davet edilecektir. Bagvurusu kabul edilen adaylar segim asamasi
faaliyetlerine cagrilacaktir. ikinci secim asamalari Ankara’da icra edilecektir.

(3) Ikinci secim asamasina (Kayit Kabul, Fiziki Kontrol, FYT, Kisilik Degerlendirme Testi,
Miilakat) cagrilacak aday sayisi, kontenjanin en fazla 20 katina kadar olacaktir. ikinci segim
asamalarina g¢agrilan adaylar; internette ilan edilen tarih ve saatte, sinav merkezinde (ANKARA)
hazir bulunacaklardir. Se¢cim asamasi saglik raporu bolimua hari¢ olmak Uzere iki glin (Deniz
Piyade sinifi bagvurulari igin (i¢ giin) olacak sekilde icra edilecektir. Birinci giin Kayit Kabul, On
Fiziki Kontrol, Kisilik Degerlendirme Testi ve Fiziki Yeterlilik Testi (FYT), ikinci gin miulakat
sinavlari yapilacaktir. Yapilacak sinavlarda kontenjanin karsilanamamasi durumunda ise ilave
cagri yapilabilecektir. Basvurusu kabul edilenlerin; kayit-kabul, 6én fiziki kontrol, Kkisilik
degerlendirme testi, fiziki yeterlilik testi (FYT) ve milakat faaliyetlerinin icra edilecegi tarihler ile
isim listeleri www.msb.gov.tr internet adresinde yayimlanacaktir.

(4) Deniz Piyade sinifina bagvuruda bulunan adaylar ilk gin yapilan FYT ve ikinci gun
yapilan milakat sinavinda basarili olmalari durumunda Ugtinci gin Deniz Piyade (150 m. sutstu
yuzmesi, su alti ylzmesi, serbest disme (5m), serbest dalis (4m), satihta durma (1 dakika))
testlerine tabi tutulacaktir. Bu nedenle Deniz Piyade sinifina bagvuracak adaylarin ¢ok iyi derecede
yuzme biliyor olmalari gerekmektedir.

NOT: Cagrildigi halde herhangi bir nedenle segim asamasi faaliyetlerine katiilmayan
adaylara ek hak taninmayacaktir.

c. Segim Asamasi Faaliyetleri Nerede icra Edilecektir?

Basvurulari kabul edilen adaylarin, secim asamasi faaliyetleri MEBS Okulu ve Egitim
Merkezi Komutanlhiginda (Mamak/ANKARA) yapilacaktir. Deniz Piyade sinifina basvuran adaylarin
ilave testleri Kara Harp Okulu Komutanliginda yapilacaktir.

¢. lIkinci Secim Asamasi Faaliyetleri ile ilgili Agiklamalar:

(1) Basvurusu kabul edilen adaylarin secgim faaliyetleri (kayit-kabul, 6n fiziki kontrol, Kigilik
degerlendirme testi, FYT ve milakat) duyurulacak tarihler arasinda MEBS Okulu ve Egitim Merkezi
Komutanh@inda (Mamak/ANKARA) icra edilecektir. idarece gerekli gérildigi takdirde, planlanan
tarihlerde (faaliyet takviminde) veya sinav merkezinde degisiklik yapilabilecektir. Olasi degisiklikler
ile ilgili duyurular www.msb.gov.tr internet adresinden yapilacaktir.

(2) ikinci Segim agamasinda adaylarin tabi olacaklari asamalar ve sinavlar:
(a) Kayit Kabul Faaliyeti:

Basvurusu kabul edilen adaylarin kayit kabul asamasi igin getirecekleri belgeler,
Kayit Kabul Komisyonunca teslim alinacak ve basvuru sartlarini tasiyip tasimadiklari mevzuat
esaslarina goére kontrol edilecektir. Kontrol sonucunda eksik belgesi olan ve bagvuru sartlarini
tasimayan adaylar sinavin miteakip agsamalarina alinmayacaktir.
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(b) Fiziki Kontrol:

Adaylarin TABLO-2’de yer alan boy ve kilo sinirlari igerisinde olup olmadiklari
dlcllecektir. Olcimler mutlaka ayakkabisiz ve esofmanli/spor kiyafetli yapilacaktir. Tabloda yer
alan boy uzunlugu ile boy uzunluguna uygun vicut agirhdina sahip olmayan adaylar basvuru
sartlarini tasimadigindan ikinci secim asamalarina katilamayacaklardir. Bu asamada elenen
adayin itirazi kabul edilecek ve farkli tarti, 6lcim veya kontrol cihazlari ile tekrar
degerlendirilecektir. Aday ayni gin icerisinde sinav merkezinden ayriimadan itirazini yapacaktir.
ikinci degerlendirmede belirlenen sonuglara itiraz edilemeyecektir.

(c) Fiziki Yeterlik Testi (FYT):

() Kara, Deniz, Hava Kuvvetlerini tercih eden adaylar mekik, sinav ve 1500m
kosu branslarinda, Ozel Kuvvetler Komutanligini tercih eden adaylara bu testlere ilave olarak
barfiks bransinda degerlendirilecektir. Deniz Piyade adaylari ise ilave olarak barfiks ve ylizme
testlerine (150 m. su listii ylizmesi, su alt1 ylizmesi, serbest diigme (5m), serbest dalis (4m),
satithta durma (1 dakika)) alinacaklardir. Yapilacak dederlendirmeye esas FYT standartlari
TABLO-3'tedir. Deniz Piyade basvurusu bulunan adaylar FYT ve milakat sinavlarinda basaril
olmalari durumunda Kara Harp Okulu Komutanhginda ilave FYT testlerine tabi tutulacaktir. ilave
yapilacak FYT testlerine iligkin puan tablosu TABLO-3'tedir.Beden Egitimi Ogretmeni adaylari igin
uygulanacak FYT testleri ve puan tablosu TABLO-3'te belirtiimis olup degerlendirme ve itirazlari
asagidaki esaslara gore yapilacaktir.

(I) Adaylar her branstan en az bir puan almak (Deniz Piyade adaylari, Ozel
Kuvvetler Komutanli§i adaylari ve Beden Egitimi Ogretmeni adaylari igin puan limitleri farkl olup
TABLO-3’te oldugu gibidir.) zorundadir. Bir branstan istenen puani alamayan aday bir sonraki
bransa giremeyecek; istedigi takdirde basarisiz oldugu brans veya branslardan itiraz sinavina
girebilecektir. Itiraz sinavindan da yeterli puani alamaz ise adayin iglemleri sonlandirilacaktir. FYT
sonugclari adaylara sdzlu olarak bildirilecektir. Aday basarisiz oldugu her brans icin itiraz hakkina
sahiptir. Itiraz etmek isteyenler, taleplerini ayni gin igerisinde, secim asamalarinin icra edildigi
bolgeyi terk etmeden sonug tebli§g komisyonuna iletecektir. itiraz eden aday ilgili branstan tekrar
teste tabi tutulmak (zere ilgili istasyona génderilecektir. itiraz sonucu s6zlii olarak bildirilecektir.
Komisyonun degerlendirmesi nihai karar olup, ikinci bir itiraz hakki s6z konusu degildir.

(1) Deniz Piyade basvurusu olan adaylarin, her bir branstan en az 20 puan
almak ve serbest dlisme (5m), serbest dalis (4m), satihta durma (1 dakika) testlerinin timinden
basarili olmak zorunlulugu olacaktir.

(1V) Ozel Kuvvetler Komutanh@i basvurusu olan adaylarin, her bir branstan en az
20 puan alma, FYT puan ortalamasinin en az 40 puan olma zorunlulugu olacaktir.

(V) ik giin yapilacak olan FYT testlerinden basarili olan adaylar miilakata
girmeye hak kazanacaklardir.

(V1) Adaylarin FYT notu, sinava girdigi branglardan elde edilen puanlarin
toplaminin sinava girdigi brans sayisina bolinmesiyle elde edilir

(VI)Adaylarin FYT igin yanlarinda spor malzemeleri (esofman, spor sortu, spor
ayakkabisi, spor ¢gorabi, mayo, havlu vs.) getirmeleri gerekmektedir. FYT’ye katilanlar kendileri igin
herhangi bir saglik sorunu olmadigini kabul ve beyan etmis sayilir. Bu nedenle sinavlar suresince
meydana gelebilecek herhangi bir saglik sorununda sorumluluk adaylara aittir. FYT’nin yapilacagi
guinde saglik durumu itibariyla testlere katilamayacak durumda bulunan adaylar (ameliyath, kirik,
burkulma vb.) sinavlara kabul edilmezler. Bu durumda haklarini kaybetmis sayilirlar.

(¢) Kisilik Degerlendirme Testi:

Tum adaylara Kisilik Degerlendirme Testi uygulanacaktir. Kigilik Degerlendirme
Testi nota tahvil edilmeyecek, mulakatta kanaat olusturmaya yardimci olacaktir.
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(d) Mdulakat:
() Fiziki Yeterlilik Testinde basarili olanlar milakat komisyonlarina sevk edilir.

(I Adaylarin test ve sinavlar ile tespit edilemeyen bireysel 6zelliklerini tanimak
amaciyla, yuz ylze goérisme yontemi kullanilarak gerceklestirilen secim asamasidir.

(1) Malakat komisyonu tarafindan, gorusme yoluyla adayin; gelisime acikligi,
bireysel zenginlik ve kultird, sdylenenleri dogru anlama, konusma ve ifade becerisi, distnceleri
arasindaki tutarliligi, ikna gucu, ¢ok yénli dusinme yetenegi, kendine giveni, heyecan durumu,
davraniglarindaki denge, meslege yonelik istekliligi, psikolojik yapisi, Turkge'yi kusursuz
konusmasi, dilinde kekemelik, pelteklik ve tutukluk olmamasi degerlendiriimektedir.

(IV) Komisyon yeleri, adaylari birbirlerinden bagimsiz ve ylz tam puan
Uzerinden degerlendirmektedir. Baraj puaninin altinda puan alanlar muteakip strece devam
ettiriimez. Mulakat komisyonu kararlari kesin olup, idari itiraz hakki bulunmamaktadir. Mulakat,
100 puan Uzerinden degerlendirilecek, 70 ve Ustl alan adaylar basarili kabul edilecektir.
(e) Saglik Muayenesi:

Sec¢im asamalarinda basarili olan adaylar, basvuruda bulunduklari statiye iligkin
saglik kurulu raporunu almak amaciyla, yetkili saglik kuruluslarina sevk edilmektedir.

(f) Arsiv Arastirmasi ve Guvenlik Sorusturmasi:
() Hastaneye sevk edilen adaylar, secim asamalari bdlgesini terk etmeden
yaninda getirdikleri iki adet glvenlik sorugturmasi ve arsiv arastirmasina esas formunu elden

gorevli personele teslim edeceklerdir.

(I Daha dénceki se¢cim asamalarini bagari ile tamamlayan adaylar hakkinda ilgili
kamu kurum ve kuruluglari aracigi ile arsiv arastirmasi ve resmi guivenlik sorusturmasi yapilacaktir.

(1) Arsiv arastirmasi ve gulvenlik sorusturmasi sonucunda supheli ya da
sakincali halleri bulunan adaylar kabul edilmeyecektir.

(IV) Adaylar kabul edilmig, 6grenime baslamis olsalar dahi arsiv arastirmasi ve
guvenlik sorusturmasi sonucunda supheli ya da sakincali halleri bulunanlarin ilisigi kesilir.

(V) Arsiv arastirmasi ve guvenlik sorusturmasi igin adaylarin Adrese Dayali
Nufus Kayit Sisteminde kayitl adres bilgileri kullanilacaktir. Bu nedenle; halen ikamet edilen
guncel adres bilgileri, il/ilge nufus mudurlUklerince kullanilan Adrese Dayali Nifus Kayit Sisteminde
kayith olmalidir.
d. Sec¢im Asamasi Sinavlarina Gelirken Yaninizda Neler Getireceksiniz?

(1) iki adet giivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasina esas form,

Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formu ve Doldurma Talimati
TABLO-7’dedir. (Bilgisayar ortaminda ve doldurma talimatina uygun olarak doldurulacaktir.)

(2) Nufus cilizdani fotokopisi,

Aday kendisine ait nifus clizdaninin bir adet fotokopisini beraberinde getirecektir.
Nufus clizdanin asli se¢cim asamalarinda adayin Uzerinde bulunacaktir.

(3) Askeri kimlik fotokopisi,
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Halen askerlik yapan/askerde olan aday, kendisine ait askeri kimlik kartinin bir adet
fotokopisini beraberinde getirecektir. Askeri kimlik kartinin asli se¢im asamalarinda adayin
Uzerinde bulunacaktir.

(4) Lisans, Yiiksek Lisans diplomasi,

Aday; mezun oldugu en az dort yil sureli fakilte/ylksekokuluna ve/veya ylksek
lisansa ait diplomasinin veya mezuniyet belgesinin aslini beraberinde getirecektir. Bu belgenin bir
adet fotokopisini veya mezun olunan fakulte/yuksekokulun yetkili makamlarinca onayli 6rnegini
beraberinde ayrica getirecektir.

(5) Denklik belgesi,

Ogrenimlerini yurt diginda bitirenler icin Yiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan
onaylanmis denklik belgesinin asl (Adayin yaninda olacaktir.) ve bir adet fotokopisini
getireceklerdir.

(6) Not Durum Belgesi (Transkript),

Bitirdigi en az 4 yil sureli fakulte/yliksekokula ait okudugu stre ve dersleri gosteren
not durum belgesinin ash ve fotokopisi (Adayin ismi, okul ve mezun olunan bolim ismi
bulunmayanlarin belgesi kabul edilmeyecektir.)

(7) Terhis Belgesi (Askerlik hizmetini bitirenler igin),

(a) Terhis belgesinin asli (Adayin yaninda olacaktir) ve bir adet fotokopisi veya,

(b) Terhis belgesinin 6nli ve arkali olmak Uzere fotokopisi [Askerlik Subelerinden
onayl suretini (Onaysiz fotokopi kabul edilmez.)].

(8) Askerlik Durum Belgesi,

Askerlik hizmetini yapmayan erkek adaylar icin, son bir ay igerisinde alinmis askerlik
durum belgesinin ash (Adayin yaninda olacaktir.) ve bir adet fotokopisi.

(9) Sehit/gazi es ve c¢ocuklarina ait ilgili kurumdan (Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligindan) alinmig onayl belgenin ashi (adayin yaninda olacaktir.) ve bir adet fotokopisi,

Sehit/gazi yakini adayin anne/baba veya esi TSK’'ya mensup ise bagli oldugu Kuvvet
Komutanliklarinin Personel Bagkanhgindan, diger kamu kurumlarina mensup ise mensup olduklari
Bakanlik ve Sosyal Guvenlik Kurumunun her ikisinden de belge alacaklardir.

(10) Adli sicil kaydi,
Basvuru formunda ADLI SIiCIL KAYDI'mi “EVET” olarak isaretleyenler, konu

hakkindaki adli evraklarinin asli (Adayin yaninda olacaktir.) ve bir adet fotokopisini (Mahkeme
karari, iddianame vb.) ikinci asama sinavlarina gelirken getireceklerdir.

(11) Fotograf,

Adayin en son halini gosterir 4,5x6 cm. ebadinda 8 adet (cepheden cekilmis arkasi
beyaz fon) fotograf (Dort tanesi dosyaya takilacaktir. Digerleri zarf icerisinde adayin yaninda
bulunacaktir. Fotograflarin arka tarafina adayin adi-soyadi, aday numarasi tiikenmez kalemle
yazilacaktir) getirilecektir.

(12) Nitelik Belgesi (TABLO 4-5 ve 6),
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(a) Halen silahaltinda olan 1076 sayih Yedek Subay ve Yedek Askeri Memurlar
Kanunu kapsamindaki yedek subaylar, kisa dénem erbaglar ile 1111 sayili Askerlik Kanunu
kapsaminda askerlik hizmetini yaparken en az dért yil ve daha fazla sureli fakulte/ylksekokul
bitirenler hakkinda birlik komutanliklarinca bu kilavuzda belirtilen nitelik belgeleri tanzim edilecektir.

(b) Nitelik belgesi kontrol formu ile birlikte kapali, mahrli zarf icerisinde olacaktir.
Acik olarak getirilen nitelik belgeleri kabul edilmeyecektir. ikinci secim agamasi sinav tarihleri,
dagitim iznine denk gelen adaylar ile halen egitim birliginde olan adaylar, nitelik belgelerini egitim
birliginden alacaklardir.

(13)KPSSP3/KPSS121 Puani Belgesi,

Tum adaylar Kamu Personeli Segme Sinavindan “KPSSP3 Lisans Puani” asgari 60
olan sinav belgesini, Ingilizce 6gretmenligine basvuran adaylar buna ilave olarak “KPSS121 Lisans
Puani” sinav belgesini getireceklerdir.

(14) Ayrica yanlarinda tikenmez kalem (Muirekkepli kalem olmayacak), kursun kalem,
silgi, fiziki yeterlilik degerlendirme testi icin esofman, sort ve spor ayakkabisi getireceklerdir.

NOT 1. Adaylarin kayit-kabul asamasinda teslim ettigi belgeler iade edilmeyecek, saklama sliresi
sonunda imha edilecektir. Bu nedenle adaylarin diploma, sertifika vb. belgelerinin asillarini
yanlarinda getirmeleri ancak teslim etmemeleri 56nem arz etmektedir.

NOT 2: Adaylar fiziki yeterlilik testi ile mulakata gelirken getirecekleri belgeleri asagidaki belirtilen
sira ile [(1) maddesi Ustte olacak sekilde] yarim kapakli pembe karton dosyaya takili olarak
getireceklerdir. Belgeler seffaf posetlere (Naylon foye) konulmayacaktir. Dosyanin kapagina buyik
harflerle adayin “aday numarasi, adi, soyadi, T.C. kimlik numarasi ve tercih ettigi sinif” yazilacaktir.

NOT 3: istenen belgeleri getirmeyen adaylar, belge eksikliginden dolay sinava alinmayacak ve
islemleri iptal edilecektir.

e. AsillYedek Adaylarin Belirlenmesi ve Siniflandirma Nasil Yapilacaktir?
(1) Degerlendirme:

(a) Adaylar; KPSS, Fiziki Yeterlilik Testi ve Mllakat puanlarina gére degerlendirmeye
tabi tutulacaktir. Degerlendirme Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri bagvurulari igcin KPSS puaninin
%50’si, Fiziki Yeterlilik Testinin %10’u ve mulakatin %40’inin toplanmasiyla elde edilecek sonug
puanina gore; Ozel Kuvvetler Komutanli§i bagvurulari igin KPSS puaninin %30'u, Fiziki Yeterlilik
Testinin %40’1 ve mulakatin %30’nun toplanmasiyla elde edilecek sonu¢ puanina gore yapilacaktir.

(b) Giris kosullarini tasiyan sehit, malul gazi ile muharip gazi es ve ¢ocuklari, bagvuru
kilavuzunda belirtilen merkezi sinav/yazili sinav baraj puanini gegcmek sartiyla sehit, malul gazi ile
muharip gazi es ve gocuklari kontenjani dahilinde diger secim asamalarinda degerlendirilecek, bu
adaylar arasinda yapilan bagari siralamasina gore toplam kontenjanin yiuzde begine kadari temin
edilecektir.

(2) Kuvvet Tercihi ve Kuvvet K.liklarinda Siniflandirma:

(a) Basarih olan adaylar;

() Mezun oldugu lisans programina gére ve énceliksiz (siralama olmadan)
olarak tercih ettigi her Kuvvet K.dinin siralama listesinde sonug puanina gére en yuksek puandan
baglayarak siralanacaktir.

(I) Birden fazla Kuvvet K.hgi tercihi yapmasi durumunda tercihlerinin énceliksiz
olacagini_bilmelidir. Birden fazla Kuvvet K.ligi tercihi yapmasi durumunda birden fazla Kuvvet
K.hgi siralama listesinde (asil veya yedek olarak) bulunabilir. Birden fazla Kuvvet K.Ii§i siralama
listesinde (asil veya yedek) bulundugunda nihai tercihini kendisine yapilacak ¢agri sonrasinda kayit
islemleri icin istenen merkeze geldiginde yapacaktir.
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(1) Nihai Kuvvet K.ig1 tercihini yaptiginda Kuvvet K.iklari tarafindan
siniflandirilacaktir. Siniflandirma asagidaki sekilde yapilacaktir.

(ab)Basvuru asamasinda énceliksiz tercih ettigi her Kuvvet K.igi igin
mezun oldugu lisans programina gore 6ncelikli (siralama seklinde) olarak “Sinif” (Piyade, Deniz
Piyade, Hava Istihkam, Tank vb.) tercihi yapacaktir.

(ac) Nihai Kuvvet K.hgi tercihi yapildiginda, basvuru asamasinda yapilan
oncelikli “Sinif” tercihlerine goére ve tercih ettigi siniflara ait kontenjanlar dikkate alinarak
olusturulacak asil/yedek listedeki sirasina gore siniflandirilacaktir.

(IV) Nihai Kuvvet K.Ihgi tercihini yapan aday diger Kuvvet K.liklari listesinde de
olmasi durumunda tercih etmedigi Kuvvet K.Ii31 listesinden cikarilacaktir.

(b) Kuvvet tercihi ve siniflandirma islemleri sona erdiginde Kuvvet K.liklari
tarafindan egitim faaliyetleri baglatilacaktir.

f.  Sinav Sonuglarinin ilani Nasil Olacaktir?

icra edilen sinavlar sonucunda basarili olan adaylarin isim listesi, www.msb.gov.tr internet
adresinde yayimlanacaktir.

g. Aday Bilgilendirme Nasil Yapilacaktir?

(1) Tum bilgilendirmeler ve duyurular www.msb.gov.tr internet adresinden yapilacaktir.

(2) Guvenlik sorusturmasi olumlu sonuglanan adaylarin egitim tebligatlari internet ile
yapilacaktir. Ayrica beyan edilen cep telefonuna kisa mesaj (SMS) ile bilgilendirme yapilacaktir.

(3) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu hukimleri geregince adaylarin internet
adresinde yayimlanan bilgiler hakkindaki bilgi edinme bagvurularina islem yapilmayacaktir.

g. Adaylarin Bilmesi Gereken Diger Hususlar:
Sec¢im asamalarinda basarih olmus ve saglik raporu ile glvenlik sorusturmasi olumlu

sonuclanmig adaylar tercihleri ve kontenjanlar dogrultusunda vyerlegtirildikleri egitimlere
planlanacaklardir. Se¢im sonuglari www.msb.gov.tr adresinde yayinlanacaktir.

4. UYARILAR
1. Adaylar bagvuru sartlarinda belirtilen kogullarin tamamina uygun olmak zorundadirlar.

2. Cevrimici (Online) Bagvuru Formunda doldurulmasi gereken butin bolimler tam ve dogru
olarak doldurulacaktir.

3. Adaylarin yazisma adresleri (E-posta dahil) ile telefon numaralarini tam ve eksiksiz olarak
doldurmalari gerekmektedir. ikamet edilen adresler yazilirken, ikamet edilen yerlerdeki
postanelerden posta kodu &drenilerek dogru sekilde girilmelidir. Temin strecindeki bazi
bilgilendirme ve tebligler adaylarin cep telefonlarina kisa mesaj (SMS) gdéndermek suretiyle
yapilacaktir. Bu nedenle adaylarin bildirdikleri cep telefonu numaralarinin dodru ve adaylar
tarafindan kullanimda olmasi 6nem arz etmektedir.

4. Verilen bilgilerin eksik ve hatali oldugunun tespit edilmesi halinde aday elenmis kabul edilecek
ve iglemleri iptal edilecektir.
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5. Bu kilavuzunda belirtilen nitelikleri tagimayan basvuru tespit edildiginde, online bagvuru formu
doldurularak kayit numarasi alinsa dahi, basvuru gegersiz kabul edilecektir.

6. Temin faaliyet takvimi gerekli gérildiglinde idarece degistirilebilecektir.
TUM SINAV ASAMALARINDA BASARILAR DILERIZz!

ONLINE BASVURU FORMUNA ULASMAK ICIN TIKLAYINIZ...
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5. TABLOLAR:

TABLO 1: K.K.K.LIGI MUVAZZAF SUBAY SINIF/BRANSLARINA KAYNAK TESKIL EDEN LISANS BOLUMLERI

S.Nu.

Cinsiyet

ERKEK

Alim Turd

Muvazzaf

Fakiilte, Yiiksekokul ve Boliimleri

(1)

En az 4 Yil Siireli Fakiilte ve
Yiiksek Okullarin Tiim Lisans
Boliimleri

X

Yardimci Siniflar

Muharip Sinifl
uharip Siniflar MGhendis

Saglk

Bilgisayar
Endiistri
Elektronik
Harita

ingaat

Ucak

Dis Tabibi

Veteriner

Saghk

>
>
>
>

,ﬁile Ekonomisi ve Beslenme
0g.ligi

Aile ve Tlketici Bilimleri

Aktlierya

Aktlierya Bilimleri

Bankacilik

Bankacilik ve Finans

Bankacilik ve Finansman

© oMo g~ N

Bankacilik ve Sigortacilik

[
o

Beslenme ve Diyetetik

XX | X | X[ X|X|X[X]| X

XIX|X|X[X|X|X[X]| X
XX | X | X[ X|X|X[X]| X
XX | X | X[ X|X|X[X]| X
XIX|X|X[X|X|X[X]| X

XX | X|X|[X
X | X | X | X
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11. Bilgi Teknolojileri X X X X X X X X

12. Bilgi ve Belge Yonetimi X X X X X X X

13. Bilgisayar Bilimleri X X X X X X X X

14, | Bilgisayar Bilimleri ve X | X | X | X X | X | X
Muhendisligi

15. B|Ig|say9r_Donan|m| ve X X X X X X
Teknolojisi

16. Bilgisayar Mihendisligi X X X X X X X X X

17. | Bilgisayar Ogretmenligi X X | X | X X | X | X | X

18. I§|vlg|sayar §|_stemler| X X X X X X
Ogretmenligi

19. Bilgisayar Sistemleri ve Aglari X X X X X X X

0. gillsglsayar Teknolojisi ve Bilisim X X X X X X X

21 B_|Ig|sayar_ ve Enformasyon X X X X X X X
Sistemleri

29 I_E§|vlg|sayar ve Kontrol X X X X X X
Ogretmenligi

23, ﬁlvlgl_s“ayar ve Ogretim Teknj. X X X X X X X
0g.ligi
Bilgisayar ve Yazilim

24| Mithendisligi X XXX X

25. Bilgisayar-Enformatik X X X X X X X X

26. Bilisim Sistemleri Miihendisligi X X X X X X X X

27. Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri X X X X X X X

o8, i(i:;allgma Ekonomisi ve Endustri X X X X X X X

29. Cevre Bilimleri ve Yonetimi X X X X X X X

30. Cevre Mihendisligi X X X X X X

31. | Denizigletmeciligi ve Yénetimi X X | X | X X X
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32. Deniz Teknolojisi Miihendisligi X X X X X X
G x| x x

34. Denizcilik Isletmeleri Yonetimi X X X X X

35. Deri Muhendisligi X X X X X X

36. Dilbilim X X X X X

37. Dis Hekimligi X X X X X

38. | Dokiim Ogretmenligi X X | X | X X | X

39. Ekonometri X X X X X X X X
40. Ekonomi X X X X X X | X | X
a1, Elgl()s'r;?gii Politik ve Toplum X X X X X X X
42. Ekonomi ve Finans X X X X X X X X
43. Ekonomi-Yonetim Bilimleri Prog. X X X X X X X X
44. Elektrik Miihendisligi X X X X | X | X | X | X | X

45. | Elektrik Ogretmenligi X X | X | X X X | X

46. Elektrik-Elektronik Muhendisligi X X X X X X X X X

47. Elektronik Miihendisligi X X X X X X X X X

48. | Elektronik Ogretmenligi X X | X | X X | X | X | X

49. g'g:‘;trs‘lir':“‘; EEETED X | x| x| x X | x| x| x

50. Elektronik ve Haberlesme Miuih. X X X X X X X X

51. g'g:‘:{;’::“‘; ABLEEEL TS X | X | x| X X | X | x| x

52. Endustri Mihendisligi X X X X X X X X X

53. Endustri Sistemleri Miihendisligi X X X X X X X X

54. Endiistriyel Tasarim X X X X X X
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55. Finans Matematigi X X X X X X
56. Fizik X X X X X X | X
57. Fizik Miihendisligi X X X X | X | X X | X
58. | Fizik Ogretmenligi X | X | X | X X X | X
59. Gastronomi X X X X X X
60. Gastronomi ve Mutfak Sanatlar X X X X X
61. Gemi ingaati Miihendisligi X X X X X X
62. ﬁﬁr:-llilgigaatl ve Gemi Makineleri X X X X X X
63. Gemi Makineleri X X X X X X
64. Gemi Makineleri igletme Miih.ligi X X X X X X
65. Geomatik Miihendisligi X X X X X
66. Gida Miihendisligi X X X X X | X
67. Giyim Endiistrisi Ogretmenligi X X X X X X
68. | Giyim Ogretmenligi X X | X | X X | X
69. Harita Mihendisligi X X X X X X
70. Havacilik Miihendisligi X X X X X
71. Havacilik Elektrik ve Elektronigi X X X X X X X
72. Havacilik ve Uzay Miihendisligi X X X X X X X
73. | Hazir Giyim Ogretmenligi X X | X | X X | X
74. Hukuk X X X X X
75. | iktisat X X | X | X X | X
76. | iletigim X X | X | X X | X
77. | iletigim Bilimleri X X | X | X X
78. | imalat Miihendisligi X X | X | X X | X
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79. | insan Kaynaklari Yonetimi X X | X | X X X

80. | ingaat Miihendisligi X X | X | X | X X | X

81. | istatistik X | X | X | X | X X X | X | X

82. istatistik ve Bilgisayar Bilimleri X X X X X X X X

83. |lsletme X X | X | X | X X | X | X | X | X

84. | isletme Bilgi Yonetimi X X | X | X X X | X | X

85. | isletme Enformatigi X X | X | X X X | X | X

86. | isletme Miithendisligi X X | X | X X | X | X | X | X

87. | isletme Ogretmenligi X X | X | X X | X | X | X | X

88. | Isletme-Ekonomi X X | X | X X X | X | X

89. Jeodezi ve Fotogrametri Miih.ligi X X X X X X
90. Jeodezi ve Haritacilik X X X X X X
91. Jeoloji Miihendisligi X X X X X X X
92. | Kalipgilik Ogretmenligi X X | X | X X

93. Kamu Yonetimi X X X X X X X X X

94, Kimya X X X X X | X

95. Kimya Mihendisligi X X X X X X X

96. | Kimya Ogretmenligi X X | X | X X | X

97. Kontrol Miithendisligi X X X X X X

98. | Kontrol Ogretmenligi X X | X | X X | X

99. Lojistik Yonetimi X X X X X | X | X | X | X

100. | Maden Muhendisligi X X X X X X

101. | Makine X X X X X | X | X

102. | Makine Miihendisligi X X X X X X X X

103. I\élgkl:g:a Resmi ve Konstriiksiyonu X X X X X X
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104. | Makine ve imalat Miihendisligi X X X X X X X

105. | Maliye X X X X X X
106. | Malzeme Bilimi ve Mihendisligi X X X X X X X

107. | Malzeme Miihendisligi X X X X X X X

108. | Matematik X X X X X X

109. | Matematik Miihendisligi X X X X X X X X X

110. | Matematik ve Bilgisayar Bilimleri X X X X X X X

111. | Matematik-Bilgisayar X X X X X X X

112. | Mekatronik Miuihendisligi X X X X X X X

113. | Mekatronik Ogretmenligi X X | X | X X | X | X

114. | Metal Ogretmenligi X X | X | X X | X

115. mz;a;ﬂg;s:’lfg'i\"a'zeme X | X | x| x X | x| x

116. | Mimarhk X X X X | X X

117. | Motor Ogretmenligi X X | X | X X | X

118. | Muhasebe X X X X X X X X
119. | Muhasebe Bilgi Sistemleri X X X X X X X X
120. | Muhasebe ve Denetim X X X X X X X X
121. | Muhasebe ve Finans Yonetimi X X X X X X X X
122. | Muhasebe ve Finansal Yonetim X X X X X X X X
123, gg:‘:ﬁfgﬁi‘g FlEREUELL X | X | X | X X X | X | X
124. | Mutfak Sanatlari ve Yonetimi X X X X X X

125. | Otomotiv Miihendisligi X X X X X X X

126. | Otomotiv Ogretmenligi X X | X | X X | X | X

127. | Peyzaj Mimarhgi X X X X X X
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Peyzaj Mimarhgi ve Kentsel

128. Tasarm X X X X X X

129. | Rayl Sistemler Miihendisligi X X X X X

130. | Saglik idaresi Béliimii X X | X | X X X
131. | Saglik Kurumlari igletmeciligi X X X X X X
132. | Saglk Kurumlari Yoneticiligi X X X X X X
133. | Saglik Yonetimi X X X X X X
135. | Sermaye Piyasasi X X X X X X

136. | Sigortacilik X X X X X | X X

137. | Sigortacilik ve Risk Yonetimi X X X X X X X

138. | Sistem Miihendisligi X X X X X X X X X

139. | Sivil Hava Ulagtirma isletmeciligi X X X X X X

140. | Siyaset Bilimi ve Kamu Yoénetimi X X X X X X

141. | Siyaset Bilimi ve Uluslararasi ls. X X X X X X

142. | Talagh Uretim Ogretmenligi X X | X | X X

143. | Tekstil X X X X X | X

144, g‘;ﬁi‘;ggﬁ;:“a ve Orgu X | x| x| x X | x

145. | Tekstil Geligtirme ve Pazarlama X X X X X X

146. | Tekstil Miihendisligi X X X X X X

147. | Tekstil Ogretmenligi X X | X | X X | X

148. | Tekstil Terbiye Ogretmenligi X X | X | X X | X

149. | Telekomiinikasyon Miihendisligi X X X X X

150. | Telekomiinikasyon Ogretmenligi X X X X X
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151. | Tip Fakiiltesi X X X X X
152. | Ugak Elektrik-Elektronik X X X X X X
153. | Ugcak Govde-Motor X X X X X X
154. | Ugcak Govde-Motor Bakim X X X X X X X
155. | Ugak Miihendisligi X X X X X X X
156. | Ulagtirma ve Lojistik X X X X X X X X X
157. | Uluslararasi Finans X X X X X X X
158. | Uluslararasi iktisat, isletme Prog. | X X | X | X X X | X | X
159. | Uluslararasi iligkiler X X | X | X X X
160. g::isél’?raram lligkiler ve Avrupa X X X X X X
161. | Uluslararasi Igletme X X X X X X X X
162. | Uluslararasi isletme Yoénetimi X X X X X X X X
163. | Uluslararasi isletmecilik X X | X | X X X | X | X
164. _IL_JiI(l:Jaer:trara& isletmecilik ve X X X X X X X X
165. | Uluslararasi Lojistik X X X X X X X X X
166. %‘;:f;ac:ﬁi' Lojistik ve X | X | x| X X X | X | x
167. | Uluslararasi Lojistik Yonetimi X X X X X X X X X
168. | Uluslararasi Ticaret X X X X X X X X
169. gl';':r';r;f::' LU LA X | X | X | X X X | X | X
170. :;'I‘;fr':gﬁi' Ticaret ve X | x| x| X X X | X | X
171. | Uluslararasi Ticaret ve Loj. Ynt. X X X X X X X X
172. | Uluslararasi Ticaret ve Lojistik X X X X X X X X
173. | Uygulamali Matematik X X X X X
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174, LBIKS:;IZ;;;TH Matematik ve X X X X X X X

175. | Ugak Miihendisligi X X X X X X

176. | Ugak ve Uzay Miihendisligi X X X X X X

177. | Uzay Miihendisligi X X X X X X X X X

178. | Uretim Miihendisligi X X | X | X X | X | X

179. | Veteriner Fakiilteleri X X X X X X
180. | Yazilim Muhendisligi X X X X X X X X

181. | Yiyecek-igecek isletmeciligi X X | X | X X | X

182. | Yonetim Bilisim Sistemleri X X X X X X X

183. NOT: (1) Kaynak okullar listesinde yer alan programlar ile ayni miifredata sahip olan ve YOK tarafindan denkligi onaylanan diger

Fakiilte/Yiiksekokul boliimleri mezunlari da ilgili sinif kontenjani i¢cin bagvurabileceklerdir.
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TABLO 1 DEVAMI: DZ.K.K.LIGI MUVAZZAF SUBAY SINIF/BRANSLARINA KAYNAK TESKIL EDEN LISANS BOLUMLERI

Cinsiyet ERKEK ERKEK/KADIN
Alim Tiru Muvazzaf
Muharip Yardimci Siniflar
S:NO Siniflar Diger | Ogretmen Miihendis
N 7
Fakiilte, Yiiksekokul ve q, £ | & =]
Béliimleri (1) t |2/gS 2| s o
3 | @ > 5 3 =l | &I B E S = g
O |[=|oa |2 = v| o | e |.E| B x = S =
N IN|[NIN| = E o | 8| E|E|8|=|Q|E|x| & £ 0
5 |5/5/8§ E| = |23/ g/ 2|2|§ @ |85 =° 2
a [ o|lojla| =X T |o|.£|> |0/ w|O|O0|W|(S|xT| m
En az 4 Yil Sireli Fakiilte ve
1. Yiiksek Okullarin Tim Lisans X
Boliimleri
Aktuerya X X
Bilgisayar Miuhendisligi X X X X
4 Bilgisayar ve Yazilim X
' Mihendisligi
Bilisim Sistemleri
> | Miihendisligi X X X X
6 Bilisim Sistemleri ve X
' Teknolojileri (Fak./YO)
7. Biyoloji ve Biyomiihendislik X X
8. Biyomedikal Miihendisligi X X
9 Calisma  Ekonomisi ve X X
' Endustri lligkileri
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10. Cevre Muhendisligi X
11 |Deniz  Ulastirma Isletme % X
" | Mihendisligi (Fak./YO)

12. |Ekonomi X

13. |Ekonomi ve Finans X

14. |Elektrik Mihendisligi X | X | X
Elektrik-Elektronik

15| mizhendisligi XXX

16. |Elektronik Miihendisligi X | X | X

17, Ellt.ektron_ikmve Haberlesme x | x| x
Muhendisligi
Elektronik ve Haberlesme

18. | A« i X
Ogretmenligi

19. |Endustri Mihendisligi X
Enerji Sistemleri

20- | miihendisligi XXX

21. |Fizik Mihendisligi X

22. | Gemi ingaati Miihendisligi X
Gemi Insaatti ve Gemi

23- | Makineleri Miihendisligi X | X
Gemi Makineleri Isletme

24| Miihendisligi XX
Gemi ve Deniz Teknolojisi

25 | Miihendisligi X | X

26. | Geomatik Miihendisligi X

27. | Harita Muhendisligi X

28. |Havacilik Muhendisligi X
Havacilik ve Uzay

29 | Miihendisligi X

30. |Hukuk X X
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31. |iktisat X X

32. |ingaat Miihendisligi X

33. |isletme X X

34. |igletme Yonetimi X X

35. |isletme Bilgi Yoénetimi X X

36. |isletme Enformatigi X X

37. |igletme Miihendisligi X X

38. |isletme-Ekonomi X X

39. |l idaresi X X

40, ‘Izllei?lfee:cljislié? Fotogrametri X

41. |Jeofizik Miihendisligi X X
42. | Jeoloji Miihendisligi X X
43. |Kimya Miihendisligi X X
44. | Kiy1 ve Liman Miihendisligi X X
e R B E

46. |Lojistik X X

47. | Lojistik Yonetimi X X

48. | Makine Miihendisligi X

49. |Maliye X X

50. |Matematik Miihendisligi X X
51. |Mekatronik Muhendisligi X

52. MEeithacleLIfng;sligi N Valzeme X

53. | Meteoroloji Miihendisligi X X
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54. | Mimarhk X | X
55. |Muhasebe (Fak/YO) X X
56. |Muhasebe Bilgi Sistemleri X X
57 M_l_Jhas_et_)e ve Finans X X
Yonetimi
Muhasebe ve Finansal
58 | Yénetim (Fak.YO) X X
59. |Peyzaj Mimarhgi X
Peyzaj Mimarligi ve Kentsel
60. X
Tasarim
61. |Sehir ve Bolge Planlama X | X
62. | Tekstil Miihendisligi X X
63. |Ucgak Miihendisligi X X
64. |Ucgak ve Uzay Miihendisi X X
65. U_IuslararaSI Ticaret ve X X
Finansman
66. |Uluslararasi Lojistik Yonetimi X
Uluslararasi Ticaret ve
67 | Lojistik Yénetimi X X
68. | Yazihm Mihendisligi X X X X
NOT: (1) Kaynak okullar listesinde yer alan programlar ile ayni miifredata sahip olan ve YOK tarafindan denkligi onaylanan diger

Fakiilte/Yuksekokul bolimleri mezunlar da ilgili sinif kontenjani igin bagvurabileceklerdir.

(2) Osinografi Miihendisligine lisans mezuniyeti sonrasi Deniz Bilimleri veya Meteoroloji alanlarinda yiiksek lisans ve doktora
yapmis olanlar da basvuru yapabilir.

(3) Elektrik Mihendisligine Elektrik Makineleri, Gli¢ Sistem Analizi ve Yiksek Gerilim Teknigi Derslerini almis olma sarti aranmaktadir.
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TABLO 1 DEVAMI: HV.K.K.LIGI MUVAZZAF SUBAY SINIF/BRANSLARINA KAYNAK TESKIL EDEN LiSANS BOLUMLERI

S.NO

Cinsiyet

ERKEK

ERKEK/ KADIN

ERKEK

ERKEK/KADIN

Alim Turu

Muvazzaf

Fakiilte, Yiiksekokul
ve Bolumleri (1)

En az 4 Yil Siireli
Fakiilte ve Yiksek
Okullarin Tim Lisans
Boliimleri

Muharip Siniflar

Yardimci Siniflar

Diger

Miihendis

Ogretmen

Saghk

Personel

Ulastirma
lkmal
Maliye

Elektrik
Makine

Endiitri

insaat

Ucak
Bilgisayar
Elektronik
Beden Egitimi

Tirkge *
ingilizce *
Dis Hekimi
Eczaci

Aile EKkonomisi ve
I_?_,eslenme
Ogretmenligi

Amerikan Dili ve
Edebiyati

x

Amerikan Kiiltiirii ve
Edebiyati

Astronomi

Astronomi ve Uzay
Bilimleri

Bankacilik

Bankacilik Finans

© | IN o gk

Bankacilik ve
Finansman

X | X[ X]| X | X]| X

X | X[ X| X
P
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Bankacilik ve

10. Sigortacilik X X

11. |Bati Dilleri

12 Beden Egitimi ve

" | Spor Ogretmenligi

13, Bes:_lq Tekn0|(.)1l.|el’l X X
ve Ogretmenligi
Beslenme ve

14. Diyetetik X X

15. |Bilgi Yonetimi X X X

16. |Bilgi ve Belge X X X
Yonetimi

17. |Bilgisayar Bilimi X X X X

18. |Bilgisayar Bilimleri X X X X
Bilgisayar Bilimleri

19| ve Miihendisligi A a i

0. Bilgisayar I?o_nanlml X X X
ve Teknolojisi
Bilgisayar

2L | Miihendisligi A S 5

2, |Bilgisayar X X X
Ogretmenligi

23, I§|vlg|sayar §|§temler| X X X
Ogretmenligi

o4 Bilgisayar §|s_temler| X X
ve Teknolojisi

o5 B|Ig|§ayar Sistemleri X X
ve Aglan
Bilgisayar

26. | Teknolojisi Béliimii | X X
Bilgisayar

27. | Teknolojisi X X X
Ogretmenligi
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Bilgisayar

28. | Teknolojisi ve Biligim X
Sistemleri
Bilgisayar ve
29. |Enformasyon X
Sistemleri
30 Bilgisayar ve
" |Enformatik
Bilgisayar-
£ Enformatik
Bilgisayar ve
32. |Enformatik
Miihendisligi
Bilgisayar ve Kontrol
33. |Ax o
Ogretmenligi
34 Bilgisayar
" | Uygulamali Ekonomi
Bilgisayar ve Yazilim
35 | Miihendisligi A
Bilisim Sistemleri
36 | Miihendisligi X
37. |Biligsim Teknolojileri X
38, Bilisim S__lstgmlerl ve X
Teknolojileri
39 Calisma Ekonomisi
" |ve Endustri lligkileri
40. |Ceviribilim X
41. | Geviribilim (ingilizce) X
Ceviribilim (Almanca,
42. |Fransizca ve
Ingilizce)
Ceviribilim (Bati
43| Dilleri)
44. | Dig Hekimligi
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45. | Eczacilik X
46. |Ekonometri X X | X
47. |Ekonomi X X | X
48. |Ekonomi ve Finans X X | X
49. |Elektrik Miihendisligi X X
Elektrik Gug
50 | Miihendisligi X
Elektrik Giig
51. |Muhendisligi ve X
Donanimi
Elektrik ve Elektronik
2. | Miihendisligi X X
Elektronik
3. | Miihendisligi x| X X
54, | Elektronik X| X
Ogretmenligi
Elektronik ve
55. |Bilgisayar X X
Ogretmenligi
Elektronik ve
56. |Haberlesme X X X
Mihendisligi
Elektronik ve
57. |Haberlegsme X X
Ogretmenligi
Elektronik ve
58. Telekomiinikosyon X X
Endiistri
59 | Miihendisligi x| X XX
Endiistri Sistemleri
60- | miihendisligi X X
Endiistri ve Sistem
6L | Miihendisligi X XX
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62. |Endustri Yonetimi X X
Endustri Yonetimi ve

63. | Miihendislik X
Endiistriyel Tasarim

64 | Miihendisligi X

65. |Enerji Mihendisligi X
Enerji Sistemleri

66. | Miihendisligi X
Enformasyon

- Teknolojileri A 2
Enformasyon

68. |Sistemleri X X
Miihendisligi

69. |Finans ve Bankacilik X X | X

70. |Finans Matematigi X X | X

71. |Finans ve Muhasebe X X | X
Finansal ve

2. Ekonometri X X | X

73. |Fizik Miihendisligi X X

74. | Gastronomi X X

75, _G_az?tecmk ve Halkla X
lligkiler
Geomatik

6 | Mizhendisligi X

77. | Gida Muhendisligi X X

78. | Gida Teknolojisi X X

79. | Gida Teknolojileri X X
Gida Bilimi ve

80. Teknolojisi X X
Gida Isleme

81 | Miihendisligi X X
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Haberlesme

82. | Miihendisligi X X
Haberlesme
83. |Miihendisligi ve X X X
Teknolojisi
84. |Halkla lligkiler X
vs. | Tiskier ve x
86. ?:Llftllanillgkller ve X
87. |Harita Muhendisligi X X
88. |Hava Kontrolorii X X X
89. |Hava Trafik Kontrol X X
90. g?:tz::gligi X X
91 ;aﬁ‘;\a:ecr:lcili(sligi X XX
;
w [y | x|
94. |Havacilik Yonetimi X X
95. |Hukuk X
96. |iktisat X
97. |lletigim X
98. |iletigim Bilimleri X
99. |imalat Miihendisligi X
100. |ingiliz Dil Bilimi X X
101. |ingiliz Dili X X
102. |ingiliz Dili ve X X
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Edebiyati

Ingiliz Dili ve

103. |Karsilagtirmal X X
Edebiyat
Ingiliz Dili ve

104. Amerikan Kiiltiiri X X
IngilizZAmerikan Dili

105. | ve Edebiyats X

106. |ingiliz Dili ve Kiiltiirii X X
Ingilizce

1071 §gretmenligi X

108. |insan Kaynaklar X

109, In"san .Ka_ynaklarl X
Yonetimi

110, In_gan ve Toplum X
Bilimleri

111. |insaat Mihendisligi X

112. |istatistik X X
Istatistik ve

—— !3i|gisayar Bilimleri A A

114, |\gletme Bilgi X
Yonetimi

115. |igletme Miihendisligi X X

116. |Jeodezi X
Jeodezi ve

117. |Fotogrametri X
Mihendisligi

118. |Jeodezi ve Haritacilik X

119. |[Jeofizik Miihendisligi X

120. |Kara Ulagtirma X

121. | Kimya Mihendisligi X
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122. | Kontrol Miuhendisligi X X
123 Kontrol ve Bilgisayar
" | Muhendisligi

Kontrol ve

124. |Otomasyon X X
Mihendisligi

125. |Lojistik X

126. |Lojistik Yonetimi X
Lojistik ve

— Tasimacilik A

128. |Makine Miihendisligi X
Makine ve Uretim

129 | Miihendisligi X
Makine ve Uretim

130 | Miihendisligi X
Makine ve imalat

131 | Miihendisligi X
Makine Yapimi

132. |[Mihendisligi ve X
Teknolojisi

133. |Maliye X

134. |Maliye-Muhasebe X
Malzeme Bilimi ve

L2 Nano Teknoloji A
Malzeme Bilimi ve

136 | Miihendisligi X
Malzeme

137 | Miihendisligi X

138. |Matematik X
Matematik

139 | Miihendisligi x| X

140, |Matematik X| X
Ogretmenligi
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Matematik ve

141. o o . X X X X | X
Bilgisayar Bilimleri
Matematik ve

142. |Bilgisayar X X X | X
Ogretmenligi

143, | Matematik ve X X| X X | X
Istatislik

144. |Matematik-Bilgisayar X X X | X

145, Matematlk—l%llglsayar X X x| x
Programciligi

146. |Matematik-informatik X X X | X

147. |Medya ve iletisim X X
Mekatronik

148 | Mihendisligi | X X
Mekatronik Sistemler

149 | Miihendisligi X

150, |Mekatronik X| X
Ogretmenligi
Metalurji

151 Miihendisligi X
Metalurji ve Malzeme

152. | Miihendisligi X
Meteroloji

193 | Miihendisligi | X

154. | Mimarhk X
Migro Elektronik

155 | mighendisligi X

156. |[Muhasebe X

157, M_uhasebe_z Bilgi X x| x
Sistemleri

158. Muhagebe ve X % | x
Denetim

159, Muhasebe ve Finans X X | x

Yonetimi
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Muhasebe-

160. . X
Finansman
Muhasebe ve

161. Einansman X
Ogretmenligi

162. IylElhasebe-'Ivg_letme X
Ogretmenligi

163. |Muhasebe ve Maliye X

164. M_I_thal_( S_anatlarl ve
Yonetimi
Miitercim

LD, Terciimanhk X
Miitercim

166. Terciimanlik-ingilizce X

167. |Otel Yoneticiligi X
Otomasyon, Bilgi ve

168. | K ontrol Miihendisligi X
Otomotiv

169 | Miihendisligi X
Otomotiv

170. |[Mihendisligi ve X
Teknolojileri
Rus ve Ingiliz Dilleri

Ll ve Edebiyatlari X

172. |Sistem Miihendisligi X X

173, |SwvilHava X X
Isletmeciligi

174. Sivil Hav_a_}J_Ia§t|rma X X
Isletmeciligi
Siyaset Bilimi ve

LT Kamu Yonetimi X
Siyaset Bilimi ve

176. | yluslararas lliskiler X

177. |Sosyoloji X
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Teknoloji ve Bilgi

178. Yonetimi X
179. |Tekstil Miihendisligi X
180 Telekomiinikasyon
" | Mihendisligi
181, |urizm ve Otel X X
Isletmeciligi
182, |lurizm ve Otel X X
Yoneticiligi
183. |Turk Dili ve Edebiyati X
184. '[Lirk Dili vng_Edeblyatl X
Ogretmenligi
185. |Tiirkge Ogretmenligi X
Ucak Havacilik
186. | Ejaktrik-Elektronigi X
187, Ucak Govde-Motor X
Bakim
188. |Ugak Miihendisligi X X X
Ucak ve Uzay
189 | Miihendisiligi XX X
190. |Ulasim Miihendisligi X X
191 Ulagsim 'I_'_el_(nigi ve X X
Teknolojisi
192, |Ulasim ve Ulagim X X
Yonetimi
Ulastirma
193 | Miihendisligi s 2
194. |Ulastirma ve Lojistik X X
195. |Uluslararasi Ekonomi X X
Uluslararasi
196. | Ekonomik iliskiler X X
197. |Uluslararasi Finans X X
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Uluslararasi Finans

198 ve Bankacilik X X| X

199. |Uluslararasi iliskiler
Uluslararasi lligkiler

200. .
ve Avrupa Birligi
Uluslararasi iligkiler

201. |ve Avrupa X X X
Calismalari

202. Uluslararasi Lojistik X X
ve Tasimacilik

203. U!'usla_ra!'aSI Lojistik X X
Yonetimi
Uluslararasi Ticaret

204 e Lojistik X X
Uluslararasi Ticaret

205. | q Lojistik Yénetimi X X
Uygulamali

206. Matematik X XX
Uygulamali

207. |Matematik ve X X X X | X
Bilgisayar

208. |Uzay Mihendisligi X | X[ XX X X X X X

209. Uzay BI|.I‘m.|eI’I ve s | x| x X X
Teknolojisi

210. |Yazilim Miihendisligi X X X

211, | Yiyecek-gecek X X
Isletmeciligi

212, | Yonetim ve X X X X | X
Organizasyon

213. Y_onetlm B|I|§|m X % | x
Sistemleri

NOT: (1) Kaynak okullar listesinde yer alan programlar ile ayni miifredata sahip olan ve YOK tarafindan denkligi onaylanan diger
Fakiilte/Yiiksekokul bolumleri mezunlari da ilgili sinif kontenjani igin bagvurabileceklerdir.
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TABLO 1: OZEL KUVVETLER KOMUTANLIGI MUVAZZAF SUBAYLIGINA KAYNAK TESKIL EDEN LISANS BOLUMLERI
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TABLO-2

BOY VE KiLO ORANLARI NOMOGRAMI-ERKEK

Boy (cm) Agirhik Alt Sinirn (kg) Agirhik Ust Sinini (kg)
164 51 72
165 52 72
166 52 72
167 53 73
168 54 73
169 54 74
170 55 75
171 56 76
172 56 77
173 57 78
174 58 79
175 58 80
176 59 81
177 60 81
178 60 82
179 61 83
180 62 84
181 62 85
182 63 86
183 64 87
184 64 88
185 65 89
186 66 90
187 66 91
188 67 92
189 68 93
190 69 94
191 70 95
192 70 96
193 71 97
194 72 98
195 72 99
196 73 100
197 74 101
198 75 102
199 75 103
200 76 104
201 77 105
202 78 106
203 78 107
204 79 108
205 80 109
206 81 110
207 81 111
208 82 112
209 83 114
210 84 115

NOT: Asgari boy standardi erkek adaylar i¢in 164 cm.dir.
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TABLO-2 DEVAMI

BOY VE KiLO ORANLARI NOMOGRAMI-KADIN

Boy (cm) Agirhk Alt Sinin (kg) Agirlik Ust Siniri (kg)
153 44 60
154 45 61
155 45 62
156 46 63
157 46 63
158 47 65
159 48 65
160 48 66
161 49 67
162 49 68
163 50 69
164 51 69
165 51 70
166 52 70
167 53 71
168 53 73
169 54 74
170 54 75
171 55 75
172 56 76
173 56 77
174 57 78
175 58 79
176 58 80
177 59 81
178 60 82
179 60 83
180 61 84
181 62 85
182 62 86
183 63 87
184 64 88
185 64 88
186 65 89
187 66 90
188 67 91
189 67 92
190 68 93
191 69 94
192 70 95
193 70 96
194 71 97
195 72 98
196 72 99
197 73 100
198 74 101
199 75 102
200 76 104

NOT: Asgari boy standardi kadin adaylar i¢in 153 cm.dir.
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TABLO-3

FiZiKi YETERLILIK TESTi TABLOSU (ERKEK ADAYLAR IiGiN)

Mekik (2 dk.) Sinav (2 dk.) 1500 m Kosu (*)
Tekrar Puan Tekrar Puan Derece Puan
60 100 55 100 5:40-5:49 100
59 97 54 98 5:50-5:59 90
58 95 53 96 6:00-6:09 80
57 92 52 94 6:10-6:19 70
56 90 51 92 6:20-6:29 60
55 87 50 90 6:30-6:39 50
54 85 49 88 6:40-6:49 45
53 82 48 86 6:50-6:59 40
52 80 47 84 7:00-7:09 35
51 77 46 82 7:10-7:19 30
50 75 45 80 7:20-7:29 25
49 72 44 78 7:30-7:39 20
48 70 43 76 7:40-7:49 18
47 67 42 74 7:50-7:59 15
46 65 41 72 8:00-8:09 12
45 62 40 70 8:10-8:19 10
44 60 39 68 8:20-8:29 8
43 57 38 66 8:30-8:39 4
42 55 37 64 8:40-8:49 1
41 52 36 62 SEol e 0
yukarisi
40 50 35 60
39 47 34 58
38 45 33 56
37 42 32 54
36 40 31 52
35 37 30 50
34 35 29 48
33 32 28 46
32 30 27 44
31 27 26 42
30 25 25 40
29 22 24 38
28 20 23 36
27 17 22 34
26 15 21 32
25 12 20 30
24 10 19 28
23 7 18 26
22 5 17 24
21 2 16 20
16-20 1 15 18
0-15 0 14 16
13 14
12 12
11 10
10 7
9 4
6-8 1
0-5 0
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* Sinavlar gizelgede belirtilen sirayla yapilacaktir. Bir brangtan basarisiz olan aday bir
sonraki bransa gegemeyecektir. Adayin basarili olmasi igin her testten en az 1 puan almasi
sarttir.

* Bir veya birka¢ branstan elenen aday elendigi brans veya branglardan bir defaya mahsus
olmak lizere itiraz sinavina girebilir.

* 0 ile -15° C arasinda kosu yapilmasi durumunda adayin kostugu dereceden 1500 m i¢in 10
saniye eksiltilir.

idare, ihtiyacina gore uygun gordiigii temin kategorileri igin puan baraji belirleyebilir.
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TABLO-3 DEVAMI N _ o
FiZiKi YETERLILIK TESTi TABLOSU (KADIN ADAYLAR iGiN)

Mekik (2 dk.) (Diz?eﬁngrgg)‘a(“z" k) 1500 m Kosu (*)

Tekrar Puan Tekrar Puan Derece Puan

50 100 35 100 8.30-8.39’ 100

49 98 34 96 8.40-8.49’ 95

48 96 33 92 8.50-8.59’ 90

47 94 32 88 9.00-9.09’ 85

46 92 31 84 9.10-9.19’ 80

45 90 30 80 9.20-9.29’ 75

44 88 29 76 9.30-9.39’ 70

43 86 28 72 9.40-9.49’ 68

42 84 27 68 9.50-9.59’ 66

41 82 26 66 10.00-10.09’ 64

40 80 25 64 10.10-10.19’ 60

39 78 24 62 10.20-10.29 55

38 76 23 60 10.30-10.39’ 50

37 74 22 56 10.40-10.49’ 48

36 72 21 52 10.50-10.59’ 44

35 70 20 50 11.00-11.09 40

34 68 19 48 11.10-11.19’ 36

33 66 18 46 11.20-11.29 34

32 64 17 44 11.30-11.39’ 30

31 62 16 42 11.40-11.49’ 25

30 60 15 40 11.50-11.59’ 20

29 58 14 35 12.00-12.09 15

28 56 13 30 12.10-12.19’ 10

27 54 12 25 12.20-12.29’ 5

26 52 11 20 12.30-12.39’ 1

25 50 10 15 12.40 0

24 48 9 12

23 46 8 9

22 44 7 6

21 42 6 3

20 40 5 1

19 35 4-0 0

18 30

17 25

16 20

15 15

14 10

13 8

12 6

11 3

10 1

9-0 0

* Sinavlar gizelgede belirtilen sirayla yapilacaktir. Bir branstan basarisiz olan aday bir sonraki
bransa ge¢cemeyecektir. Adayin basarili olmasi igin her testten en az 1 puan almasi sarttir.

* Bir veya birkag branstan elenen aday elendigi brans veya branslardan bir defaya mahsus
olmak lizere itiraz sinavina girebilir.

* 0 ile -15° C arasinda kosu yapilmasi durumunda adayin kostugu dereceden 1500 m igin 10
saniye eksiltilir.

* idare, ihtiyacina gére uygun gérdiigii temin kategorileri igin puan baraji belirleyebilir.




TABLO-3 DEVAMI N _ o o
FiziKi YETERLILIK TESTi TABLOSU (DENIZ PiYADE SINIFI iGiN)

) ) 1500 m 150m. Sulisti " .
Barfiks Mekik (2 dk.) | Sinav (2 dk.) Kosu (*) Yiizmesi Sualti Yiizmesi
Tglr(r Puan Telr<ra Puan | Dakika |Puan| Metre Puan | Tekrar | Puan Metre Puan
11 | 100 | 60 | 100 | 55 | 100 %ig 100 | 02:20 | 100 25 100
10 | 9 | 59 | o7 54 | 98 %%% 90 | 02:25 | o8 24 95
9 | 80 | 58 | o5 53 | 96 %,%%‘ 80 | 02:30 | 96 23 90
8 | 70 | 57 | 92 52 | 94 %:_11%' 70 | 02:35 | 94 22 80
7 | 60 | s6 | 90 51 | 92 %,22%' 60 | 02:40 | 92 21 70
6 | 50 | 55 | 87 50 | 90 %ﬂ%%‘ 50 | 02:45 | 90 20 60
5 | 40 | 54 | 85 49 | 88 %,i%‘ 45 | 02:50 | 88 19 56
4 | 30 | 53| 82 48 | 86 %ﬂ%%‘ 40 | 02:55 | 86 18 52
3 | 20 | 52 | 80 47 | 84 77:,%%' 35 | 03:00 | 84 17 48
2 | 10 | s1 | 77 46 | 82 7711% 30 | 03:05 | 82 16 44
1 1 | 50| 75 45 | 80 77:,22%' 25 | 0310 | 80 15 40
0 o | a9 | 72 44 | 78 77%% 20 | 03:15 | 78 14 35
7-40- _
48 | 70 43 |76 | 700 | 18 | 0320 | 76 13 30
7:50- .
47 | 67 a2 |74 | D] 15 | 0325 | 84 12 25
8:00- _
46 | 65 s |72 | 3% | 12 | ox30 | 82 11 20
8:10- .
45 | 62 20 |70 | 53 | 10 | 0335 | 80 10 15
8:20- _
44 | 60 39 | e8| 3% 8 | 0340 | 78 9 10
8:30- _
43 | 57 38 |66 | oo 4 | 0345 | 76 8 5
8:40- _
42 | ss 37 | ea | 290 1 | 0350 | 64
41 | s2 36 | 62 | 890V 4 | 0355 | 62
yukarisi
40 | 50 3B | 60 04:00 | 60
39 | 47 34 | 58 04:05 | 58
38 | 45 33 | 56 04:10 | 56
37 | 42 32 | 54 04:15 | 54
36 | 40 31 | 52 04:20 | 52
35 | 37 30 | 50 04:25 | 50
34 | 35 29 | 48 04:30 | 48
33 | 32 28 | 46 04:35 | 46
32 | 30 27 | 44 04:40 | 44

-48-




31 27 26 42 04:45 42
30 25 25 40 04:50 40
29 22 24 38 05:10 35
28 20 23 36 05:30 30
27 17 22 34 05:50 25
26 15 21 32 06:10 20
25 12 20 30 06:30 15
24 10 19 28 06:50 10
23 U 18 26 07:10 5
22 5 17 24 07:25 1
21 2 16 20
16-
20 1 15 18
0-15 0 14 16
13 14
12 12
11 10
10 7
9 4
6-8 1
0-5 0

* Adaylar her branstan en az 20 puan almasi ve serbest diisme, serbest dalis ile satihta durma
testlerinden basarili olmasi gerekmektedir.

*Qile -15° C arasinda kosu yapilmasi durumunda adayin kostugu dereceden 1500 m i¢in 10
saniye eksiltilir.

* [dare, ihtiyacina gére uygun gérdiigii temin kategorileri igin puan baraji belirleyebilir.
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TABLO-3 DEVAMI o : it 5 o
FiziKi YETERLILIK TESTi TABLOSU (BEDEN EGITIMi S3GRETMENLERI IGiN)

CABUKLUK TESTI KUVVET TESTI DAY?E‘Q%'L'K
UZUN BARFIKSTE MEKIK _ SINAV
100 m KOSU ATLAMA KOL HAREKETI HAREKETI 1500 m KOSU
CEKME (2 dk.) (2 dk.)
Tekra
Derece |Puan| Derece | Puan s f Puan Tekrar Puan Tekrar Puan | Derece Puan
ayis Sayisi Sayisi
I
12:29 5 5,40 5 15 10 60 5 55 5:40 15
12:30- 5,20- 5:41-
12:59 4 5,39 4 14 9 55-59 4 49-54 5:50 14
12:60- 5,00- 5:51-
12:89 3 5,19 3 13 8 45-54 3 40-48 6:00 13
12:90- 4,80- 6:01-
13:19 2 4,99 2 12 7 35-44 2 25-39 6:05 12
13:20- 4,60- 6:06-
13:59 1 4,79 1 11 6 30-34 1 20-24 6:10 11
6:11-
13:60 0 4,59 0 10 5 0-30 0 0-20 6:15 10
6:16-
9 4 6:20 9
6:21-
8 3 6:25 8
6:26-
7 2 6:30 7
6:31-
6 1 6:35 6
6:36-
5 0 6:40 5
6:41-
6:45 4
6:46-
6:50 3
6:51-
7:00 2
7:01-
7:05 1
7:06 0
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FiziKi YETERLILIK TESTi TABLOSU (BEDEN EGIiTiMi ®GRETMENLERI iCiN)

Branslar

Degerlendirme Konulari

Puanlar

Topla

Brans
Puanla
r

YUZME
TESTI

Su Becerileri

Kuleden Atlama

Baliklama Atlama

Nefes Alip Suda Verme (Nargile)

Dibe Dalma

Suda Goézlerini Agcma

Serbest Stil
Yizme

Yizerken Nefes Alip verebilmek

Yuzerken Suzilebilmek

Dogru Kol Cekisi Yapabilme

Dogru Bacak Vurusu Yapabilme

Kolve Bacak Uyumu (Koordinasyon)

10

Kurbagalama
Stil Yuzme

Yuzerken Nefes Alip verebilmek

Yuzerken Suzulebilmek

Dogru Kol Cekisi Yapabilme

Dogru Bacak Vurusu Yapabilme

Kolve Bacak Uyumu (Koordinasyon)

10

BECERI
TESTI

Jimnastik
Serisi

Genel Teskil (Selamlama, Hareketleri Baglama, Denge
vb.)

One Takla ve Geriye Takla

Plandr Durusu

Erismek

Gember

10

SEGMELI
TESTLE
R

Futbol

Top Saydirma (Ayak, Kafa v.b.)

Top Kontrolleri (Kafa, diz, gégus, ayak v.b.)

Pas (ig, ic Ust, Ust vb.)

Top Surme (20 m slalom)

Sut (Isabet)

20

Voleybol

Parmak Pas

Manset Pas

Smag Plase

Smag

Blok

20

Basketbol

Top Sirme (Sag ve sol elle degisik yonlerde)

Turnike (Sag ve sol)

Serbest Atig (Serbest atis cizgisinden)

Sigrayarak Atis (Top surdikten sonra sagdan, soldan,
ortadan, tek zamanl ve iki zamanh stopla)

AR RIRIBIBIBIBIE IS BBBBO I (NN N (NN NNNNNN(N| PR R e e

Temel Paslar (Gégus Pas, Bas Usti Pas, Sektirerek
Pas)

N

20

Kilavuzlarda onceden belirtiimek sureti ile idarece ihtiya¢g duymasi halinde baska
branglar eklenebilir.

20

1) Adaylar Se¢gmeli Testler hari¢ tim testlerden sorumludurlar. Segmeli Testlerden sadece bir bransg

secebilirler.

2) Adaylar FYT testinden 100 puan Utzerinden degerlendirilir. Tim testlerin toplamindan 50 ve Uzeri puan
alan adaylar basaril sayilir.
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3) Testler katilim sayisina gére birkag gln surebilir.

4) Adaylar testlerde giyecekleri spor kiyafetlerini yanlarinda bulundurmalilar (Mayo, terlik, havlu,
esofman, spor ayakkabisi vb.).

5) Adaylar 100 m, 1500 m ve Uzun Atlama branslarinda civili ayakkabi giyemezler.

6) Belirlenen baraj puanini gegcemeyen aday elenir. Elenen aday ana testlerin bir tanesinden itiraz
sinavina girebilir.
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TABLO-3 DEVAMI

FiziKi YETERLILIK TESTi TABLOSU (OZEL KUVVETLER K.LIGI ADAYLARI iGiN)

BARFIKS MEKIK (2 dakika) SINAV (2 dakika) 1500 M. KOSU
TEKRAR | PUAN | TEKRAR | PUAN | TEKRAR | PUAN SURE PUAN
11 100 60 100 55 100 540549 | 100
10 90 59 97 54 98 5:50-5:50 90
9 80 58 95 53 96 6:00-6:09 80
8 70 57 92 52 94 6:10-6:19 70
7 60 56 90 51 92 6:20-6:29 60
6 50 55 87 50 90 6:30-6:39 50
5 40 54 85 49 88 6:40-6:49 45
4 30 53 82 48 86 6:50-6:59 40
3 20 52 80 47 84 7:00-7:09 35
2 10 51 77 46 82 7:10-7:19 30
1 1 50 75 45 80 7:20-7:29 25
0 0 49 72 44 78 7:30-7-39 20
48 70 43 76 7:40-7:49 18
47 67 42 74 7:50-7:59 15
46 65 41 72 8:00-8:09 12
45 62 40 70 8:10-8:19 10
44 60 39 68 8:20-8:29 8
43 57 38 66 8:30-8:39 4
42 55 37 64 8:40-8:49 1
41 52 36 62 8:50 ve 0
yukarisi
40 50 35 60
39 47 34 58
38 45 33 56
37 42 32 54
36 40 31 52
35 37 30 50
34 35 29 48
33 32 28 46
32 30 27 44
31 27 26 42
30 25 25 40
29 22 24 38
28 20 23 36
27 17 22 34
26 15 21 32
25 12 20 30
24 10 19 28
23 7 18 26
22 5 17 24
21 2 16 20
16-20 1 15 18
0-15 0 14 16
13 14
12 12
11 10
10 7
9 4
6-8 1
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| | | | o5 | o | |

FiZIKi YETERLILIK TESTI (FYT) ESASLARI:

* Sinavlar gizelgede belirtilen sirayla yapilacaktir. Bir branstan basarisiz olan aday bir
sonraki bransa gegcemeyecektir. Adayin basarili olmasi i¢in her testten en az 20 puan almasi
ve ortalama en az 40 puan almasi sarttir.

* Bir veya birkag branstan elenen aday elendigi brans veya branglardan bir defaya mahsus
olmak uzere itiraz sinavina girebilir.

* 0 ile -15° C arasinda kosu yapilmasi durumunda adayin kostugu dereceden 1500 m igin 10
saniye eksiltilir.
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TABLO-4

YEDEK SUBAYLAR iGIN NIiTELiK BELGESI

ADI SOYADI _
SINIF VE RUTBESI .
GOREV YERI Fot_ogrgf )
SICIL NUMARAS Resmi Muhur
MEMLEKETI ve Imza
NASBI
T.C. KIMLIK NO.
S.NO. NITELIKLERI 1SIC"' AganLERé
Yedek subaylik hizmeti suresi icinde, almis oldugu sicillerinin not
1 toplamlarinin ortalamasi, sicil tam notunun % 85 ve daha fazlasi
midir?
> Ahlak, seciye ve karakter bakimindan kusursuz ve iyi hal sahibi
midir?
Askeri ruhu, disiplini ve itaati, her turli tesire ragmen muhafaza
3 . . R
edecek sekilde benimsemis midir?
4 Caliskanhgi, azim ve iradesi, sogukkanliigi, durumlara uyma
yetenegi derecesi nedir?
5 Gulvenilme ve sadakat durumu derecesi nedir?
6 Maddi ¢ikarlara ve kétu aligkanliklara digkunligia var midir?
7 Goérev icin titizligi ve sorumlulugu benimseme derecesi nedir?
8 Genel gorunusu, temizligi, kilik-kiyafeti, genel tavir ve hareketlerinin
TSK’ya uygunluk derecesi nedir?
9 Genel kiltur, terbiye, nezaket ve tevazuu yoniyle degerlendiriimesi
10 |Zeka, kavrayis ve anlayis (muhakeme) yeteneginin derecesi nedir?
11 Anlatim, dislncesini acgikga styleme ve inandirma yeteneginin
derecesi nedir?
12 Cevreye intibak, arkadas edinme, kendini sevdirme ve kabul ettirme
yeteneginin derecesi nedir?
13 Esinin ve ailesinin toplum igindeki durumunun TSK’ya uygunluk
derecesi nedir?
Teror orgitleri, yasadisi olusumlar ve cebir veya tehdit kullanarak
14 | dini, siyasi, sosyal, felsefi inang, dislince ve kanaatleri degistirmeye
¢alisan unsurlarla ilgili mi?
15 | Atatirk ilkelerine bagimhlik derecesi nedir?
LB | e 'in istekte
bulunmasi halinde muvazzaf subayliga alinmasi uygun mudur?
imza ve Resmi Miihiir:
Adi ve Soyadi
Rutbesi
Sicil Numarasi
Gorevi
ACIKLAMA: 1. Bu nitelik belgesi sirali sicil amirleri tarafindan doldurulacaktir.

2. Niteliklere Evet/Hayir ya da Cok lyi/lyi/Orta/Zayif seklinde cevap verilir.

3. Varsa ilave gorisler Ek olarak goénderilir.
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TABLO-5

ERBAS/ERLER iGIN NIiTELIK BELGESI

ADI SOYADI
SINIF VE RU'_I'BESi 5
GOREV YERI Fot_ogrgf )
SICIL NUMARAS Resmi Muhur
MEMLEKETI ve Imza
NASBI
T.C. KIMLIK NO.
S.NO. NITELIKLERI SICIHAMIBLER
1 2 3
1 Ahlak ve karakter bakimindan kusursuz ve iyi hal sahibi midir?
5 Disiplin ve itaati, her tirli tesire ragmen muhafaza edecek
sekilde benimsemis midir?
3 Caliskan azim ve iradeli, sogukkanli ve dayanikli midir?
4 Guvenilme ve sadakat durumu derecesi nedir?
5 Maddi ¢ikarlara ve kétu aliskanliklara digkinltga var midir?
6 Gorevinde sorumluluk belirleme derecesi nedir?
7 Genel gorunusu, temizligi, kilk-kiyafeti, genel tavir ve
hareketlerinin TSK’ne uygunluk derecesi nedir?
8 Meslek bilgisini ve askeri ihtisasini gelistirme ¢abasi var midir?
9 Zeka, kavrayis ve anlayis (muhakeme) yetenedinin derecesi
nedir?
10 Anlatim, dusuncesini agikga sdyleme ve inandirma yeteneginin
derecesi nedir?
11 Esinin ve ailesinin sosyal yapisinin TSK'ya uygunluk derecesi
nedir?
Teror oOrgutleri, yasadisi olusumlar ve cebir veya tehdit
12 |kullanarak dini, siyasi, sosyal, felsefi inang, dislnce ve
kanaatleri degistirmeye ¢alisan unsurlarla ilgili midir?
13 | Ataturk ilkelerini 6zimsemis midir?
14 | Muvazzaf subay olmasini engelleyecek durumu var midir?
imza ve Resmi Mihdir:
Adi ve Soyadi
Rutbesi
Sicil Numarasi
Gorevi
ACIKLAMA: 1. Bu nitelik belgesi sirali sicil amirleri tarafindan doldurulacaktir.

2. Niteliklere Evet/Hayir ya da Cok lyi/lyi/Orta/Zayif seklinde cevap verilir.

3. Varsa ilave gorisler Ek olarak goénderilir.
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TABLO-6

DEVLET MEMURU VE iSCILER iCIN NiTELIK BELGESI

ADI SOYAD.I_ o Kendisini
SI[}IIF VE RU'_I'BESI : Feor;olgsr:#un
GOREV YERI 5 Resmi Miihiir
SICIL NUMARASI : ve imza
MEMLEKETI
NASBI
T.C. KIMLIK NO.
S.NO. NIiTELIKLERI eI IRCER
1 2 3
1. Genel Gorinusul, sosyal durumu
2. Askeri tavir ve hareketi
3. itaati
4. Gorevde sabir ve tahammili
5. Sadakat ve baglihigi
6. Tetkik ve etraflica inceleme meraki
7. Dlzgun s6z sdyleme kabiliyeti
8. Amirlik ve komutanlk yapabilme kabiliyeti
9. Kesin hikim
—_ Imza ve Resmi Miihir
- 5 = Dolduran Adi, Soyadi :
O = | Riitbesi :
0 Sicil No
Heo ) . .
Gorevi

NOT : 1. Niteliklere (Cok iyi, iyi, orta, zayif) seklinde agik olarak cevap verilecektir.)
2. Almis oldugu ceza ve mukafatlar listesi nitelik belgesine eklenecektir.
3. Kesin Hukum: “Sézlesmeli/Muvazzaf Subayliga Layiktir veya Degildir” seklinde yazilacaktir.
4. Dolduruldugunda "OZEL" gizlilik derecesi verilecektir.
5. Haklarinda olumsuz Nitelik Belgesi doldurulan adaylarin, basvurulari kabul

edilmeyecegi igin, ilgili Birlik Komutanliklari tarafindan basvuru yaptiriimayacak, yazil sinav ve
segim asamalarina gonderilmeyecektir
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TABLO-7

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI FORMU

1. Adi, Soyad (*) il
2. Uyrugu iice
3. T.C. Kimlik No. Kéy/Mah.
4. Dogum Yeri 7. Cilt No.
5. Dogum Tarihi Nifusa |Aile S.No. Medeni Hali
6. Telefon No.: gl?jylth Sira No. Dini
Ev ugu Seri No Verilig
' Sebebi
Verilis Kayith Ol.
Cep Tarihi Nif.Idaresi.
8. Ikamet Adresi (Niifus Miidiirliigiine/Muhtarliga Kayith Oldugu Adres)
Mahalle Apartman/Site Adi
Cadde Daire No.
Sokak Koy/Belde/Kasaba _
Bina/Kapi No. lice : Il:
9. Daimi Adres
Mahalle Apartman/Site Adi
Cadde Daire No.
Sokak Koy/Belde/Kasaba _
Bina/Kapi No. lice : Il:
10. Ogrenim Durumu
Tarih Mezun Oldugu Okulun Adi ve Yeri Ayrilma Nedeni (**)
, Tasdiknam
“den Mezuniyet e
-’e ) .
lige : Il:
11. Son Calistigi Isyeri
. Unvani e . L .
Tarih (Calistig1 Isyeri Ad) Son Calistigi Isyeri Adresi Isin Nevi
-'den
“© ige : il:
12. Askerlik Durumu
Baslama Tarihi | Terhis Tarihi Cezalari Birligin Adi ve Yeri
iige : il:
13. Aileye Dair Bilgiler
Dogum
Adi Soyadi Adres (Yasayanlarin) Yeri / Tarihi TCKN
Babasinin Mahalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak lice
Bina/Kap1 No. : I
Anasinin Mahalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak lice
Bina/Kapi No. : Il
Esinin (***) | Mahalle : Kdy/Kasaba :
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Cadde Tel.No.
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il
Kardes 1 Mahalle : Koy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il ;
Kardes 2 Mahalle : Kdy/Kasaba
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il ;
Kardes 3 Mahalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il ;
Kardes 4 Mahalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il ;
Kardes 5 Mahalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il ;
Kardes 6 (****) | Mahalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No.
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il ,
14. Hakkinda Bilgi Verecek Ug Sahsin (Akraba ve eski igverenler harig)
: ; : Dogum TCKN/
Adi Soyadi Ikamet veya Is Adresi Yeri / Tarihi | Meslegi
Sahis 1 Mabhalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il :
Sahis 2 Mabhalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kap! No. : I ;
Sahis 3 Mabhalle : Kdy/Kasaba :
Cadde Tel.No. :
Sokak : iice
Bina/Kapi No. : il
15. Hakkinizda verilmis bulunan mahkdmiyet karari veya halen devam eden ceza davasi var midir? (**)
VAR ( ) YOK ()

Eger VAR ise; ilgili mahkeme kararini, dava devam ediyorsa, dosya numarasini, dava konusunu ve
davanin gorulmekte olan mahkemesinin adini belirten belgeyi forma ekleyiniz.

16. YUKARIDAKI BILGILERIN DOGRU OLDUGUNU BEYAN EDERIM.
Sahsin imzasi

a. Form nifus bilgilerinde kisaltma yapilmadan dodru ve eksiksiz doldurulur.
17.UYARI |b. (*) Adi velveya soyadi degisenler degdisiklikten dnceki ad/soyadini da parantez isareti
icinde belirtirler.
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c. (**) 10uncu maddeki okuldan ayrilma nedeni olarak “Mezuniyet” veya “Tasdikname”
stitununa ve 15’inci maddeki “VAR” veya “YOK” ifadesinin yanina — X — isareti konulacaktir.

¢. (***) Esinin evlenmeden onceki soyadi (kizlik soyadi) parantez isareti icinde yazilacaktir.
d. (***) Kardes sayisi 6’dan fazla ise satir sayisi cogaltilarak c¢ikti alinabilecektir.
e. Adreslerle ilgili bolumleri doldururken adresinizi, “Mahalle-Cadde-Sokak-Kapi Numarasi-

Kdéy/Kasaba-il- ilge” belirterek tam ve agik olarak yaziniz, mutlaka “Telefon Numaras!”
belirtiniz.

f. 8’inci, 9'uncu ve 14'Uncl maddeler icerigindeki adres bélimiine adres olarak birlik, kisla,
orduevi ve askeri gazino yazmayiniz.

g. Formu BUYUK HARFLE, bilgisayar ile doldurunuz, 2 suret olarak (formun 1 ve 2’nci
sayfasi 6n ve arka sayfa tek kagitta olacak sekilde) ¢iktisini aliniz. Formun én ytzindn sag
Ust kisminda yer alan fotograf kutusuna yazici vasitasiyla renkli fotograf baskisi yapilacak;

kesinlikle fotograf yapistirimayacaktir.

GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI FORMU DOLDURMA TALIMAT

1. Adi Soyadi: Adinizi, varsa ikinci adinizi ve soyadinizi kisaltma yapmadan okunakli olarak
yaziniz. Mahkeme karari ile soyadinizi degistirdiyseniz onceki soyadinizi simdiki soyadinizdan
sonra parantez iginde yaziniz.

Ornek: MEHMET ALI YILMAZ (DAGLI)

2. Uyrugu: Uyrugunuzu yaziniz.

3. T.C. Kimlik Numarasi: T.C. vatandaslik numaraniz (11 Haneli) ile nifus clizdanindan bakarak
yaziniz.

4. Dogum Yeri: Nifus cuzdaninizdaki dogum yerini yaziniz.
5. Dogum Tarihi (Giin Ay Sene): Okunakli olarak yaziniz. Ornek 20.03.1988.

6. Telefon Nu. Ev/ Cep: Ev ve Cep telefon numaralarinizi alan koduyla birlikte yaziniz. Ev
telefonunuz yoksa 2. bir cep telefonu yazilabilir. Ornek 272 612 40 69

7. Nifusa kayith oldugunuz yer il-ilge, Koy/Mahalle, Cilt Nu., Aile S. Nu., S|_ra Nu., Seri Nu.,
Verilig Tarihi, Medeni Hali, Dini, Verilis Sebebi, Kayith Oldugu Nuf. Idaresi : Ndifus
cuzdaninizdaki bilgileri kisaltma yapmadan yaziniz.

8. Ikamet adresi: Terhis olan adaylar su anda oturdugu adresi kisaltma yapmadan, mahalle,
sokak, cadde, kapi nu., il ve ilge belirterek yazacaklardir. Halen asker olan adaylar sivilde oturdugu
adresini kisaltma yapmadan mahalle, sokak, cadde, kapi nu.,il ve ilge belirterek yazacaklardir.
Buraya beyan edilen adresin asgari 3 (li¢) ay boyunca dedismeyecek olmasi ve adres kayit
sistemine kayitli olmasi onemlidir. Ayrica birlik, kisla, orduevi ve askeri gazino vb. adresleri
yazmayiniz.

9. Daimi Adres: Halen oturdugunuz adresle ayni ise halen oturdugunuz adresin aynisini yaziniz,
farkli ise farkl olan adresi kisaltma yapmadan mahalle, sokak, cadde, kapi nu. il ve ilge belirterek
aclk ve okunakl olarak yaziniz.

10. Ogrenim durumu (Mezun oldugu okul): En son mezun oldugu okula giris ve mezuniyet tarihi
ile ismi ve yeri illiige belirtilerek yazilacaktir. Okulun hizasina durumunuz hangisine uyuyorsa
(Mezuniyet, Tasdikname) o slituna “X” olarak isaretleyiniz.

11. Son Galistig: is Yeri: Baslangic tarihi gun, ay ve sene hanesine, ayrilig tarihini gin, ay ve
sene olarak yaziniz. Ornek 22.05.2012’den — 13.10.2014’e gibi. Unvani kismina c¢alistigi isyerinin
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adi yazilacak. isin nevi kismina yapilan is belirtilecek (Demir ustasi, garson vb.), isyerinin adresi
ise acik bir sekilde ilce ve ili de icerecek sekilde yazilacaktir.

12. Askerlik Durumu: Terhis olan adaylar askerlik baslangic ve bitis tarihini glin, ay ve yil olarak,
askerlik surecince aldi§i cezalar ve terhis oldugu birligin adi ve yerini (ilce ve il) yazacaklardir.
Halen asker olan adaylar askerlige baslangi¢ tarihini gin, ay ve yil olarak, gérev yaptigi slre
icerisinde aldigi cezalari ve askerlik yaptigi birligin adi ve yerini (ilge ve il) yazacaklardir.

13. Ailesi hakkinda bilgi: Adi Soyadi hanelerinde belirtilen aile ferdinin adi, varsa ikinci adi ve
soyadi kisaltma yapilmadan acik olarak yazilacaktir. Dogum yeri ve tarihi hanesine dogum vyeri il
ve ilge olarak, Dogum tarihi sadece sene olarak okunakli yazilacaktir. Ornegin; POLATLI /
01.05.1969. Yasliyorsa adresi ve telefon numarasi hanesine adres agik olarak mahalle, sokak,
cadde, kapi nu. il ve ilge belirterek yazilacaktir. Telefon numarasi Gg¢lincii maddede verilen 6rnege
uygun olarak yazilacaktir. Aile ferdi yasamiyorsa adres boélumd hari¢ doldurulacak, adres
bdlimine ise “Vefat” yazilacaktir. TCKN: 11 haneli T.C. vatandaslik numarasi yazilacaktir. T.C.
vatandas! degilse, uyrugu yazilacaktir. (ALMAN vb.) Es bilgisinde evlenmeden 6nceki soyadi ad-
soyad bélimiine parantez iginde yazilacaktir. Ornegin; HALIME KURT (OZSQY).

14. Hakkinizda bilgi verecek sahislar: Hakkinizda bilgi verecek U¢ kisinin (akraba ve eski
isverenler hari¢) adi, soyadi, ikamet (ev) adresi veya is adresi (mahalle, sokak, cadde, kapi nu. il
ve ilge belirtilecek) ve telefon numarasi, dogum yeri ve dogum tarihi, TCKN ve meslegi acik¢a
yazilacaktir.

15. Onbesinci maddeyi okuyup cevabiniza uygun olarak “VAR” veya “YOK” un yanindaki
parantezin igerisine garpi “X” isareti koyunuz. Cevabiniz “VAR” ise; ilgili mahkeme kararini, dava
devam ediyorsa, dosya numarasini, dava konusunu ve davanin gorilmekte olan mahkemesinin
adini belirten belgeyi forma ekleyiniz.

16. Onaltinci maddeyi okuyup, imzanizi MAVi MUREKKEPLI KALEMLE atiniz.

Il. UYARI (DIKKAT!..)
1. Sorulari tam ve eksiksiz olarak yanitlayiniz.
2. Bu formun doldurulmasinda nufus bilgilerinde kisaltma yapmayiniz.

3. Adreslerle ilgili bolumleri doldururken adresinizi, il ve ilge belirterek tam ve acik olarak yaziniz,
Mutlaka en az bir adet telefon numarasini belirtiniz.

4. Formu BUYUK HARFLE, bilgisayar ile doldurunuz, 3 suret olarak (formun 1 ve 2’nci sayfasi
on ve arka sayfa tek kagitta olacak sekilde) ciktisini aliniz. Formun 6n yuzinin sag Ust
kisminda yer alan fotograf kutusuna yazici vasitasiyla renkli fotograf baskisi yapilacak; kesinlikle
fotograf yapistiriimayacaktir.

5. 8'inci,9'uncu ve 14’Uncu maddelerde adres olarak birlik, kigla, orduevi ve askeri gazino
yazmayiniz.
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