T.C.
BASBAKANLIK
VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4. maddesinin (B) fikras1 kapsaminda, 6/6/1978 tarihli
ve 7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Kararn ile yirirlige konulan Soézlesmeli Personel
Calistinlmasina Iliskin Esaslara gore istihdam edilmek fizere, ayrintilari asagida belirtilen 6
Mimar ve 6 Miihendis (Insaat) alinacaktir.

| | ATAMA YAPILACAK KONTENJAN

| UNVANI BOLGE MUDURLUGU | ADEDI |
| BITLIS 2 |
' MIMAR ERZURUM 2 |
| SANLIURFA 2 |
BITLIS N > |

MUHENDIS (insaat) ' ERZURUM 2 |
| SANLIURFA 2

GENEL SARTLAR:

1) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde yer alan genel sartlar tagimak,

2) Saglik durumu iklim degisikliklerine ve her ¢esit yolculuk sartlarina elverigli olmak,

3) OSYM tarafindan 2016 yilinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavi KPSSP3 puan tiirlinden
en az 70 (yetmis) puan almis olmak,

4) Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis veya tecilli olmak.

5) Giivenlik sorusturmasi ve/veya argiv arastirmasi olumlu sonuglanmak.

OZEL SARTLAR:

1) En az dort yillik lisans egitimi veren fakiiltelerin ilgili bélimlerinden veya bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurtdigindaki fakiilte veya yiiksekokullardan
mezun olmak,

BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI:

1) Bagvurular, 11/09/2017 - 22/09/2017 tarihleri arasinda Genel Mudiirliigiinlin internet sitesinde
(www.vgm.gov.tr) yayinlanacak "Basvuru Formu" doldurulmak suretiyle elektronik ortamda
yapilacaktir.

2) Adaylarin fotograflanmi ve diplomalarini elektronik ortamda taratip bagvuru formuna
cklemeleri zorunludur.

3) Sadece internetten yapilan basvurular gecerli olup, ilanda belirtilen sartlan tagimayan
basvurular ile elden veya posta yoluyla yapilacak basvurular kabul edilmeyecektir. Elektronik
ortamda meydana gelebilecek aksakliklardan dolay:, adaylann bagvurularini son giine
birakmamalari gerekmektedir.

4) Adaylar, bagvuru sirasinda sadece bir birimi tercih edebilecektir. Birden fazla birimi tercih
eden adaylarin basvurusu kabul edilmeyecektir. Adaylarin esit puana sahip olmalar: durumunda,
diploma tarihi itibariyle daha énce mezun olmus olana, bunun da ayni olmas: halinde yas1 biiyiik
olana 6ncelik taninacaktir.
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5) Yedek listede yer alan adaylarin haklari, sonuglarin ilan tarihini takip eden 6 ay igin gegerli
olup, daha sonraki alimlar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

6) Sozlesmeli olarak istihdam edilecek personelin bu ilanda ve ilgili mevzuatta belirtilen sartlari
tagimadiginin tespiti halinde. basvurulart degerlendirmeye alinmayacaktir. Ayrica basvuru
sartlarini tagimadigl daha sonradan tespit edilenlerin sozlesmeleri tazminatsiz ve bildirimsiz
feshedilecektir.

7) Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurular gegersiz
sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir.

8) Gergege aykirt belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda Cumhuriyet
Bagsaveihigina su¢ duyurusunda bulunulacak, haklarinda yasal islem yapilarak, atamalarn
yapilmig ise iptal edilecek ve Genel Miidiirliik tarafindan kendilerine bir licret 6denmis ise yasal
faizi ile birlikte tahsil edilecektir.

9) Ise alinacak adaylar, yerlestirme sonuglarimin kendilerine duyuruldugu tarihten itibaren ise
baslamak igin istenecek belgeleri tamamlayarak, belirlenecek siire igerisinde Genel Miudirlik
Insan Kaynaklar1 Daire Bagkanligina teslim edeceklerdir.

YERLESTIRME VE SONUCLARIN DUYURULMASI:

1) Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin Ek 2'nci maddesinin birinci fikrasinin
(b) bendi kapsaminda, yazili ve s6zIi sinav yapilmaksizin, 2016 yilinda yapilan Kamu Personeli
Se¢me Sinavi KPSSP3 puan tiiriine gore en yilksek puana sahip adaydan baslamak tzere
siralama yapilir. Her unvan ve atama yapilacak birim i¢in kontenjan adedinin 2 kati1 kadar yedek
liste belirlenecektir.

2) Yerlestirme sonuglari, Genel Midiirliigiin internet sitesinde (www.vgm.gov.tr) duyurulacak
olup, ayrica kisilerin adreslerine posta ile tebligat yapilmayacaktir.

ILETISIM ADRESI:

Vakiflar Genel Midiirliigti

insan Kaynaklari Daire Baskanligi

Milli Miidafaa Cad. No:20 Kizilay/ANKARA
WWW.VEM.gov.tr

0(312)41554 61

0(312)4155103
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