MIMAR SINAN GUZEL SANATLAR UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNUN 4/B MADDESINE GORE
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Universitemize 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4.maddesinin (B) fikrasma gore
Sozlesmeli Personel olarak istihdam edilmek iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayihi
Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli
Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslarda yer alan ek
2’inci maddenin (b) fikrasina gore 2016 yili KPSSP94 (Ortadgretim) ve 2016 yili KPSSP3
(Lisans) puan sirasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlarda sozlesmeli
personel alinacaktir.

UNVANI KODU | ADEDIi | ARANILAN NIiTELIKLER (OZEL SARTLAR)

-Universitelerin Iletisim Fakiiltelerinin Gazetecilik
Bolimu mezunu olmak.

-Yiiksekogretim Kurumlarmin Ozel Kalem
Midiirliigiinde en az 1 yil resmi olarak ¢alismis olmak.

-Faaliyet raporlari, kurumsal kimlik hazirlama, logo
tasarimi, kurumsal iletisim, halkla iligkiler ve tanitim,
grafik uygulamalar1 ve web tasarimi alaninda tecriibe

Buro Personeli sahibi olmak ve resmi olarak belgelendirmek.
(Universitemiz
Ozel Kalem -MEB onayli Ingilizce (A1 seviyesi) sertifikasina sahip
e 1o 1erre BP-1 1
Miidiirliigiinde olmak.
istihdam
edilmek uzere) -MEB onayl1 web tasarimi ve grafik tasarimi

sertifikasina sahip olmak.

-Iletisim Merkezi Temel Gelisim Programi resmi
belgesine sahip olmak.

-lyi derecede bilgisayar (MS Office, Word, Excel,
PowerPoint, Photoshop ve web uygulamalari) bilgisine
sahip olmak.




Buro Personeli
(Universitemiz
Rektorligiinde
istihdam
edilmek (izere)

BP-2

-Orta0gretim Kurumlarinin Muhasebe Boliimii mezunu
olmak.

-Yiiksekogretim Kurumlarinda en az 4 yil ¢alismis
olmak ve resmi olarak belgelendirmek.

-Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYYS) ile 6grenci
ve yurt otomasyonu sistemlerinde tecriibe sahibi olmak
ve resmi olarak belgelendirmek.

-Muhasebe - raporlama ve biiro yénetimi konusunda
tecrube sahibi olmak ve resmi olarak belgelendirmek.

-Ms Office Word, Excel, PowerPoint ve web
uygulamalari alaninda bilgi sahibi olmak ve resmi
olarak belgelendirmek.

-Bilgisayarli Muhasebe resmi sertifikasina sahip
olmak.

- Biiro Yonetimi ve Yoneticiligi Asistanligl resmi
sertifikasina sahip olmak.

- MEB onayl Bilisim Teknolojileri alaninda sertifika
sahibi olmak.

Buro Personeli
(Universitemiz
Rektorliigiinde
istihdam

edilmek (izere)

BP-3

-Universitelerin Giizel Sanatlar Fakiiltesi Grafik
Tasarim Boliimii mezunu olmak.

-Yiiksekogretim Kurumlarinda en az 4 yil ¢alismis
olmak ve resmi olarak belgelendirmek.

-Sergi, resmi toren, seminer, konferans, konser gibi
etkinliklerin davetiye, afis, billboard, brosiir vb. grafik
gorsellerinin tasarimi, grafik uygulamalari ile baski
takibini yapmak ve sonlandirma,

Kitap, katalog, almanak, dergi vb. yayinlarin kurumsal
kimlige uygun olarak tasarimi, uygulamasi ve baskiya
hazirlanmasi,

Organizasyonlarda sahne diizeni, sunumlari dijital
ortamda hazirlama ve sahne Ustlinde teknik yonetim
konusunda,

Adobe (Illustrator, Photoshop, InDesign, Flash, After
Effects ) programlarinda,

tecrlibe sahibi olmak ve belgelendirmek.

-Bilgisayar isletmenligi (Windows isletim sistemleri,
Office programlari, multimedia programlari)




sertifikasina sahip olmak.

-Bilgisayar donanimi (Temel kullanim, tamir, format
kurulum ve ag sistemleri ) sertifikasina sahip olmak.

-Web tasarim (Dream Weaver, Css Photoshop, Site
yayinlama, Panel Kullanimi) sertifikasina sahip olmak.

BASVURU YAPACAK ADAYLARDA ARANILAN SARTLAR:

1) Yukarida belirtilen 6zel sartlar1 tagimak.
2) 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar1 tasimak.
3) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik ayligi almiyor olmak.

UYARI: 5917 sayili Kanunun 47. maddesinin 5. fikrasi a (2) bendi geregince, sdzlesmeli
(4/B) olarak istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya so6zlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu
Karar1 ile belirlenen istisnalar hari¢ soézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir (1) y1l gegmedik¢e kurumlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda
istihndam edilemezler.

BASVURU ICIN GEREKLIi BELGELER:

1- Nufus Clzdani ash

2- Fotografli bagvuru formu (www.msgsu.edu.tr adresinden temin edilecektir)

3- Diploma/ mezuniyet belgesi asli veya onayli fotokopisi

4- KPSS-2016 simavi KPSSP94 / KPSSP3 sonug belgesi

5- Aranilan nitelikler boliimiinde belirtilen belgeler

6- Adaylarin aranilan niteliklerde belirtilen nitelikleri ile ¢alisma siirelerini, calismig
olduklari kurumun antetli (1slak imza ve kaseli) yazis1 ve Sosyal Givenlik Kurumu
hizmet dokumu ile belgelendirilmesi gerekmektedir.

BASVURU YERI, SEKLi VE ZAMANI:

Adaylarin bagvurularini, gerekli belgeler ile birlikte gazetedeki ilan tarihinden itibaren
(15) gun icinde Universitemiz Personel Dairesi Baskanligi’'na sahsen yapmalari
gerekmektedir. (Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.) Son basvuru tarihinden
sonra yapilan bagvurulara, nitelikleri uygun olmayan veya eksik belge ile basvuran adaylarin
miracaatlarina islem yapilmayacaktir. Bagvuru ve ise baslama islemleri sirasinda gergege
aykir1 beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde gergegi sakladigi tespit edilenlerin
sozlesmesi yapilmaz ve higbir hak talebinde bulunamazlar. Sézlesme yapilmis olsa dahi fesih
edilir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilir, kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal
faizi ile birlikte tazmin edilir.



http://www.msgsu.edu.tr/

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin KPSSP94 / KPSSP3 puan siralamasi dikkate
alinarak olusturulacak olan liste en ge¢ (5) is giinii iginde www.msgsu.edu.tr web adresimizde
yayinlanacaktir. Sonuglarin agiklanmasindan itibaren en geg (10) is giinii i¢inde ise baslamasi
icin gerekli evraklar teslim etmeyen aday hakkini kaybedecek olup, yerine KPSSP94 puani
en yiksek olan aday (1.yedek) yerlestirilecektir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan adaylara yazili ya da sozlii bir tebligat
yapilmayacaktir. Ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hukimleri gecerlidir.


http://www.msgsu.edu.tr/

