T.C.
SAGLIK BAKANLIGI
SAGLIK BILGI SISTEMLERiI GENEL MUDURLUGU
SOZLESMELI BIiLiSIM PERSONELI ALIM ILANI
Saglik Bilgi Sistemleri Genel Miidiirliigii emrinde istihdam edilmek tizere 31/12/2008
tarih ve 27097 sayilt Resmi Gazete'de yayimlanan "Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik
Olgekli Bilgi Islem Birimlerinde Sozlesmeli Bilisim Personeli Istihdamina Iliskin Esas ve
Usuller Hakkinda Yonetmelik’in” 8’inci maddesi uyarinca, sozli/uygulamali miilakat
sonucunda olusacak basari sirasia gore 11 (on bir) s6zlesmeli bilisim personeli alinacaktir.
2015 veya 2016 yillarinda yapilan Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS) alinan
KPSSP3 puaninin yiizde yetmisi (%70) ile son bes yil iginde yapilan Ingilizce dilinde Yabanc1
Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS) veya buna denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul
edilen YDS dengi puanin yiizde otuzunun (%30) toplami esas alinarak yapilacak siralamaya
gore en yiiksek puanlidan baglanarak sozlesmeli bilisim personeli pozisyonunun 5 (bes) kati
aday, Genel Midirligiimiiz tarafindan 23/01/2017 — 10/02/2017 tarihleri arasinda
gercgeklestirilecek sozlii/uygulamali miilakata ¢agrilacaktir. KPSSP3 puani olmayan veya belge
ibraz etmeyen adayin KPSSP3 puani 70 (yetmis), yabanci dil puani olmayan veya belge ibraz
etmeyen adaym yabanci dil puant O (sifir) olarak degerlendirilecektir. Miilakat sonucunda
olusacak basar1 sirasina gore sozlesmeli bilisim personeli istihdam edilecektir.

1. BASVURU SARTLARI:

A-GENEL SARTLAR

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde sayilan genel sartlara haiz
olmak,

b) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik
miihendisligi, elektronik mithendisligi, elektrik ve elektronik miithendisligi ve endiistri
miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul
edilmis yurt disindaki yiiksekégretim kurumlarindan mezun olmak,

c) (b)bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin mithendislik
bolimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve
teknoloji lizerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik béliimlerinden
ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki
yiiksekgretim kurumlarindan mezun olmak, (Bu maddede belirtilen yiiksek6gretim
mezunlar1 aylik briit sozlesme ticret tavaninin 2 (iki) kat1 6denecek pozisyonlar igin
basvuru yapabilirler.)

d) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya
biiyiik 6l¢ekli ag sistemlerinin kurulumu ve yonetimi konusunda iicret tavani iki katini
gecemeyecekler i¢in en az 3 (li¢) yillik, digerleri igin en az 5 (bes) yillik mesleki
tecriibeye sahip olmak, (Mesleki tecriibenin belirlenmesinde; bilisim personeli olarak
657 sayil1 Kanuna tabi kadrolu veya ayn1 Kanunun 4’{incii maddesinin (b) bendi ya da
399 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki hizmetler ile 6zel
kesimde sosyal giivenlik kurumlarma prim ddenmek suretiyle is¢i statiisiinde bilisim
personeli olarak gectigi belgelenen hizmet siireleri dikkate alinir.)




9)

h)

Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi giivenligi hakkinda bilgi
sahibi olmalar1 kaydiyla giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini
belgelemek,

"Kamu Kurum ve Kuruluslarinm Biiyiik Olgekli Bilgi Islem Birimlerinde Soézlesmeli
Bilisim Personeli Istihdamma fliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik" te
belirtilen 6zliikk haklar1 ve diger kurallar1 kabul etmek,

Hizmetin gerektirdigi niteliklere, muhakeme yetenegine ve temsil kabiliyetine sahip
olup yogun is temposuna ayak uydurabilme ve takim ¢aligmasina yatkin olmak,

Erkek adaylar icin muvazzaf askerlik hizmetini yapmus, ertelemis veya muvazzaf
askerlik hizmetinden muaf ya da yedek sinifa gecirilmis olmak.

B-OZEL SARTLAR
B.1. Windows Sunucu Uzmani (Tam Zamanh, 1 Kisi, 2 Katina Kadar)

Asagida belirtilen kriterlere uygun tam zamanl ¢alisacak 1 (bir) kisi sozlesmeli bilisim
personeli olarak istihdam edilecektir.

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)

h)

i)
)

Windows Sunucu isletim sistemlerinde en az 3 (ii¢) yil deneyimli olmak,

Windows Sanallagtirma Platformu olan Hyper-V’ de 3 (ii¢) y1l deneyimli olmak,

Etki alan1 sunucusu Active-Directory sisteminde en az 3 (ii¢) y1l deneyimli olmak,
Microsoft Exchange sistemlerinde en az 3 (ii¢) y1l deneyimli olmak,

Microsoft Certified Solution Expert (MCSE), MCSE-Security, System Center
sertifikalarindan en az birine sahip olmak,

Windows Server 2012, MS Active Directory, Exchange, Internet Information Services
(11S), Windows Server Update Services (WSUS), Domain Name Server (DNS),
Dynamic Host Configuration Protocol (DHCP) konularinda en az 1 yil kurulum ve
yonetim deneyimine sahip olmak,

System Center Configuration Manager (SCCM) hakkinda kurumsal 6lgeklerde en az 1
(bir) y1l deneyimli olmak,

Visual Basic (VB), Windows Management Instrumentation (WMI), PowerShell
Scripting konusunda bilgi sahibi olmak,

Disk {iinitelerinin (storage) yonetimi konusunda en az 2 (iki) y1l deneyimli olmak,
Storage Area Network (SAN) konusunda deneyimli olmak.

B.2. Linux Sunucu Uzmani (Tam Zamanh, 1 Kisi, 2 Katina Kadar)
Asagida belirtilen kriterlere uygun tam zamanl ¢alisacak 1 (bir) kisi s6zlesmeli biligim
personeli olarak istihdam edilecektir.

a)
b)

c)

d)

Linux sunucu isletim sistemlerinde en az 3 (ii¢) yil deneyimli olmak,

Red Hat Enterprise Linux, Oracle Linux, Fedora, Ubuntu, Centos isletim sistemlerinden
en az birinde en az 3 (ii¢) y1l deneyimli olmak,

VMware ESX, Citrix XEN, Redhat Enterprise Virtualization (RHEV) Sanallagtirma ana
is kollarinin birinde en az 3 (iig) y1l deneyimli olmak,

Domain Name Server (DNS), Lightweight Directory Access Protocol (LDAP), File
Transfer Protocol (FTP), Network Time Protocol (NTP), APACHE konularinda en az
2 (iki) y1l deneyimli olmak,

Shell Scripting bilgisine sahip olmak,


http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.12701&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=
http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.12701&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=

f) Disk iinitelerinin (storage) yonetimi konusunda en az 2 (iki) y1l deneyimli olmak,
g) Storage Area Network (SAN) konusunda deneyimli olmak.

B.3. .Net Yazihhm Uzmani (Tam Zamanh, 8 Kisi, 2 Katina Kadar)
Asagida belirtilen kriterlere uygun tam zamanli galisacak 8 (sekiz) kisi sdzlesmeli bilisim

personeli olarak istihdam edilecektir.

a) Microsoft .NET platformu tizerinde en az 3 (ii¢) yil yazilim gelistirmis olmak,

b) Web Tabanli Uygulama gelistirme konusunda en az 3 (ii¢) yil deneyimli olmak,

c) JQUERY, AngularJS, AJAX konularinda bilgi sahibi olmak,

d) Kendo Ul of Telerik veya Devexpress kiitiiphanelerinden en az birine hakim olmak,

e) Windows Communication Foundation (WCF), Extensible Markup Language (XML)
Web servis kullanimi ve yazimi konusunda en az 2 (iki) y1l deneyimli olmak,

f) Katmanl mimari kullanarak yazilim gelistirme tecriibesine sahip olmak,

g) Nesne tabanli yazilim gelistirme metodolojileri {izerine en az 1 (bir) yil deneyimli
olmak,

h) Javascript, Hypertext Markup Language (HTML) ve Cascading Style Sheets (CSS)
konularinda en az 1 (bir) yil caligmis olmak,

i) MSSQL veya Oracle veri tabani ile entegre uygulama gelistirme iizerine en az 2 (iki)
yil deneyimli olmak,

j) T-SQL veya PL/SQL, Stored Procedure ve Function konularina hakim olmak,

k) Team Foundation Server (TFS), Subversion (SVN) ve benzeri araglar ile proje
gelistirme konusunda deneyimli olmak.

B.4. .Net Yazihm Uzmani (Tam Zamanh, 1 Kisi, 3 Katina Kadar)
Asagida belirtilen kriterlere uygun tam zamanlh ¢alisacak 1 (bir) kisi sozlesmeli bilisim

personeli olarak istihdam edilecektir.

a) Microsoft .NET platformu iizerinde en az 5 (bes) yil yazilim gelistirmis olmak,

b) Web Tabanli Uygulama gelistirme konusunda en az 3 (ii¢) y1l deneyimli olmak,

c) JQUERY, AngularJS, AJAX konularinda bilgi sahibi olmak,

d) Kendo UI of Telerik veya Devexpress kiitiiphanelerinden en az birine hakim olmak,

e) Windows Communication Foundation (WCF), Extensible Markup Language (XML)
Web servis kullanim1 ve yazimi konusunda en az 3 (ii¢) y1l deneyimli olmak,

f) Katmanl mimari kullanarak yazilim gelistirme tecriibesine sahip olmak,

g) Nesne tabanl yazilim gelistirme metodolojileri lizerine en az 3 (ii¢) y1l deneyimli olmak,

h) Javascript, Hypertext Markup Language (HTML) ve Cascading Style Sheets (CSS)
konularinda en az 3 (ii¢) yil deneyimli olmak,

i) MSSQL veya Oracle veri tabani ile entegre uygulama gelistirme iizerine en az 3 (ii¢) y1l
deneyimli olmak,

J) T-SQL veya PL/SQL, Stored Procedure ve Function konularina hakim olmak,

k) Microsoft Certified Professional Developer (MCPD), Microsoft Certified Solution
Developer (MCSD) sertifikalarindan en az birine sahip olmak,

I) Team Foundation Server (TFS), Subversion (SVN) ve benzeri araglar ile proje
gelistirme konusunda deneyimli olmak.



a)
c)

d)

9)

h)

i)

)
4

DUYU
a)

b)

d)

BASVURU SEKLI, YERI ve TARIHI

Bagvurular, “3.maddede yer alan” belgelerle beraber 19/12/2016 — 06/01/2017 tarihleri
mesai saatleri (09:00-12:30, 13:30-18:00) igerisinde Saglik Bakanligi Mithatpasa
Caddesi No:3 D Blok Sihhiye/Ankara adresinde bulunan Genel Evrak Birimine elden
ya da posta ile teslim edilecektir. Postadaki gecikmeler ve diger sebeplerle bu tarihten
sonra bagvuranlar ile eksik belge ibraz edenlerin bagvurular1 kabul edilmeyecektir.
[landa belirtilen sartlara uygun olmayan basvurular ile e-posta yoluyla yapilacak
bagvurular kabul edilmeyecektir.

Adaylar sozlesmeli bilisim personeli pozisyonlarmdan sadece birini segebilirler. Birden
fazla se¢im yapan ya da se¢imi belli olmayan adaylarin bagvurular1 gegersiz sayilacaktir.

BASVURU iCIN GEREKLIi BELGELER

Ek-1 de yer alan dilek¢e 6rnegi,

Ek-2 de yer alan 6z gegmis (fotografli),

KPSSP3 puanmi gosteren, iizerinde dogrulama kodu bulunan KPSS sonu¢ belgesi
(KPSSP3 puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSSP3 puani 70 (yetmis)
olarak degerlendirilecektir),

Ingilizce dilinde Yabanc1 Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavindan (YDS) alman puani veya
Ingilizce dilinde yapilan diger yabanci dil smavlarindan alman ve OSYM Y®&netim
Kurulu tarafindan belirlenen “Yabanci Dil Sinavlar1 Esdegerlikleri” ne gore kabul
edilen YDS dengi puanm gosteren iizerinde dogrulama kodu bulunan sonu¢ belgesi
(yabanci dil puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin yabanci dil puani 0 (sifir)
olarak degerlendirilecektir),

Lisans diplomasi1 asli veya okul ya da noter onayli sureti veya e-devletten alinan ve
dogrulama kodu bulunan mezun belgesi, (egitimini yurtdisinda tamamlamis olanlarin
diploma denklik belgesinin onayli 6rnegi),

Erkekler adaylar i¢in askerligini yaptigina, ertelettigine ya da muaf olduguna dair belge,
Genel sartlar (d) bendinde belirtilen mesleki tecriibeyi gosterir belge, (mesleki tecriibe
stirelerinde; lisans mezuniyeti sonrasindaki hizmetler dikkate alinacaktir),

Genel sartlar (e) bendinde belirtilen giincel programlama dillerinden en az ikisini
bildigini gosteren belge (Onayh transkript, sertifika gibi belgeler),

Her bir pozisyon igin 6zel sartlar boliimiinde istenilen sertifikalar,

Her bir pozisyon i¢in tecriibe veya deneyimi gosteren belgeler. (Onayli hizmet dokiimii
vb. belgeler)

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi, BASVURU SONUCLARININ
RULMASI

Genel ve Ozel sartlar1 saglayan ve usuliine uygun olarak basvuru yapan adaylardan
KPSSP3 puaninin yiizde yetmisi (%70) ile yabanci dil puaninin yiizde otuzunun (%30)
toplam1 esas alinarak sozlesme yapilacak her pozisyon i¢in ayr1 basari listesi
olusturulacaktir.

Basar1 listesine gore en yiliksek puanlidan baglanarak sozlesme yapilacak her pozisyon
sayisinin 5 (bes) kat1 kadar aday miilakata cagirilacaktir.

Miilakata ¢agrilan adaylardan son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin bulunmasi
halinde, bu adaylarin tamami miilakata kabul edilecektir.

Miilakata girmeye hak kazanan adaylarin listesi www.shsgm.saglik.gov.tr sitesinde
16/01/2017 — 20/01/2017 tarihleri arasinda ilan edilecek olup ayrica yazili bildirim veya
tebligat yapilmayacaktir.




a)
b)

d)

d)

SINAVIN SEKLI VE KONULARI

Smav sozlii/uygulamali miilakat olarak yapilacaktir.

Smavda, adaylarin kimlik tespitinde kullanilmak tizere, yanlarinda fotografli ve onayl
bir kimlik belgesini (niifus clizdani, ehliyet veya pasaport) yanlarinda bulundurmalar1
gerekmektedir. Aksi halde adaylar sinava alinmayacaklardir.

Sozlii/uygulamali miilakat konular1 pozisyonlara uygun olarak yukaridaki genel ve 6zel
sartlarda belirtilen tiim konulardir.

SINAV YERI, TARiHi ve DEGERLENDIRILMESI

Sozlii/uygulamali miilakat 100 (yliz) tam puan tlizerinden degerlendirilecektir.
Sozlii/uygulamali miilakattan 70 (yetmis) puan ve tlizeri puan alanlar basarili
sayilacaktir.

Basarili sayilanlardan en yiliksek puanlidan baslamak kosuluyla smav basar1 sirasi
olusturulacaktir.

Sozlii/uygulamali miilakat 23/01/2017 — 10/02/2017 tarihleri arasinda Prof. Dr. Nusret
Fisek Cad. No:41 Kurtulus Sihhiye/Ankara adresinde bulunan Saglik Bakanligi
Hekimevinde yapilacaktir.

SONUCLARIN ILANI VE ISE BASLAMA

Bilisim personeli olarak sdzlesme yapilabilecek bos pozisyon sayis1 11 (on bir ) dir.
So6zlesme imzalamaya hak kazanan adaylar basar1 sirasina gore asil ve yedek olarak
www.sbsgm.saglik.gov.tr internet sitesinde ilan edilecektir.

Listede adi bulunan asil adaylara ilandan itibaren en ge¢ 5 (bes) is giinli igerisinde
tebligat yapilacak olup, adreslerine yapilan tebligatin teblig tarihinden itibaren en geg
10 (on) i glinii i¢erisinde adaylar s6zlesme imzalamak, s6zlesmede belirtilen tarihte ise
baslamak ve istenilen belgeleri teslim etmek {izere miiracaatta bulunacaklardir.
Adreslerine yapilan tebligatin teblig tarihinden itibaren 10 (on) is giinii i¢erisinde Genel
Miidiirligiimiize miiracaat etmeyen, bu siire icerisinde belge ile ispat edilebilen kabul
edilebilir mazeretini bildirmeyen veya s6zlesme imzaladig1 halde s6zlesmede belirtilen
tarihte ise baslamayan adaylar, hakkindan feragat etmis sayilir.

Asil adaylardan hakkindan feragat etmis sayilanlarin yerine ilan edilen yedek
adaylardan ise baslama islemleri hakkinda da yukarida belirtilen esaslar uygulanir.
So6zlii/uygulamali miilakat1 kazananlardan bagvuru belgelerinde gercege aykir1 beyanda
bulundugu tespit edilenlerin smavlar1 gegersiz sayilir ve sdzlesme yapilmaz. Bunlarin
sOzlesmeleri yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bu kisiler hakkinda Cumhuriyet
Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

SOZLESME UCRETLERI

.. Aylik Briit
l(&S)i,il;ll(eBlflzt Alinacak Ozel Sozlesme
No | Bilisim Personeli Pozisyonu - s Personel Ucreti
Ucreti Katsay1 Sartlar
Tavam Sayis1 Tavani
(TL)
1 | Windows Sunucu Uzmani 2 katina kadar 1 B.1. 9101,48
2 | Linux Sunucu Uzmam 2 katma kadar 1 B.2. 9101,48
3 |.Net Yazihhm Uzmam 2 katma kadar 8 B.3. 9101,48
4 | .Net Yazilim Uzmam 3 katina kadar 1 B.4. 13.652,22
TOPLAM 11



http://www.sbsgm.saglik.gov.tr/

*Sozlesmeli bilisim personeline 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 6’nci
maddesi uyarinca sozlesme licreti diginda herhangi bir ad altinda (ek 6deme, fon, fazla
mesai v.s.) baskaca bir 6deme yapilamaz.

* Aylik briit sozlesme tavan iicreti Maliye Bakanliginin 2017 yil1 i¢in belirleyecegi oranda
arttirilacaktir.

[letisim Bilgileri
Tel: 0 312 585 23 90



Ek-1 Dilekge

T.C.
SAGLIK BAKANLIGINA
(Saghk Bilgi Sistemleri Genel Miidiirliigii)

Ad1 Soyadi e
T.C. Kimlik No PP
Telefon e e e
GSM No PP
E-Posta Adresi e e e
Tebligata Esas Yazisma Adresi e e e
KPSSP3 Puani ve Y1l (VArSQ) o e
YDS veya Dengi Puani ve Yl (Varsa):....... ..ot

Basvurdugu Nitelik Grubu (Yalnizca bir nitelik grubuna basvuru yapilabilir.)

[ 1 Windows Sunucu Uzmani (2 katina kadar) (B1)
[ ] Linux Sunucu Uzmani (2 katina kadar) (B2)

[ ].Net Yazilim Uzmani (2 katina kadar) (B3)

[ ].Net Yazilim Uzmani (3 katina kadar) (B4)

Yukarida bulunan tiim bilgilerin dogrulugunu, Genel Miidiirligiiniiz s6zlesmeli bilisim
personeli pozisyonu i¢in tiim sartlara haiz oldugumu ve vuku bulacak adres degisikligini Genel
Midiirlige hemen bildirmedigim takdirde higbir hak talep etmeyecegimi beyan eder
bagvurumun kabul edilmesini arz ederim. .../.../201..

Ad Soyad
imza



Ek-2 Oz Gegmis

X

Sajlk Bilgi Sistemleri
Genel MUdirlugo

OZGECMIS BILGILERI

Kisisel Bilgiler

TC Kimlik Numarasi

Adi Soyadi

Dogum Tarihi

Dogum Yeri

Medeni Durumu

Askerlik Durumu

E-posta Adresi

Cep Telefonu

Sinav Bilgileri

Sinav Tiiri

Sinav Tarihi

Sinav Puani

KPSS

YDS

YDS Dengi Sinav (Belirtiniz)




Egitim Bilgileri

Universite, Fakiilte, Bolim Adi

Baglama ve
Mezuniyet Tarihi

Ortalama

Lisans

Yiksek Lisans

Doktora

Bitirme Tezleri

Lisans

Yiksek Lisans

Doktora

is Tecriibesi

Baslayis Ayrilis
Tarihi

Kurum/Kurulus Adi

Gorev




Yabanci Dil Seviyesi

Okuma:
Yazma:
Konusma:
Okuma:
Yazma:
Konusma:
Okuma:
Yazma:

Konusma:

Bilisim Teknolojileri

Programlama Dilleri
Veritabani Yonetim Sitemleri
is Zekasi Platformlari

Yapisal Sorgulama Dili (SQL)
Raporlama

Office Programlari

Sistem YOnetimi

Katildig1 Seminerler




Katildigi Kurslar

Sertifikalar

Sertifika Adi

MCSE Sertifikas1
MCSE- Security Sertifikasi
System Center

Microsoft Certified
Professional Developer
(MCPD) Sertifikas1

Microsoft Certified Solution
Developer (MCSD) Sertifikasi

Diger Sertifikalar

Yayinlar

N

Sertifika Alinig
Tarihi

Sertifikanin Alindig1 Kurum



